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В селе Родина Целиноградского района 
состоялось торжественное открытие филиала 
Военно-исторического музея Национального 
военно-патриотического центра Вооруженных 
сил Республики Казахстан.

Мероприятие началось с возложения цветов к па-
мятнику героям Великой Отечественной войны, на 
котором увековечены имена более 130 акмолинцев, 
героически приближавших Победу.

В церемонии приняли участие министр обороны 
Республики Казахстан, генерал-лейтенант авиации 
Даурен Косанов, аким Акмолинской области Марат 
Ахметжанов, Халық қаһарманы генерал-лейтенант 
Бахытжан Ертаев, ветераны Вооруженных сил, пред-
ставители общественности и жители региона.

Новый музейный комплекс стал значимым объек-
том военно-патриотического воспитания молодежи и 
сохранения исторической памяти. Экспозиция вклю-
чает образцы вооружения и военной техники времен 
Великой Отечественной войны, архивные матери-
алы, оригиналы боевых знамен, а также экспонаты, 
рассказывающие о вкладе Акмолинского региона в 
Победу и развитие страны.

Филиал Военно-исторического музея Националь-
ного военно-патриотического центра Вооруженных 
Сил Республики Казахстан в селе Родина создан по 
инициативе генерального директора агрофирмы «Ро-
дина» Ивана Сауэра при поддержке Министерства 
обороны Республики Казахстан.

Значительный вклад в создание музея внесли Халық 
қаһарманы генерал армии Мухтар Алтынбаев, Халық 
қаһарманы генерал-лейтенант Бахытжан Ертаев, ге-
нерал-полковник Руслан Жаксылыков, заслуженный 
деятель Казахстана Арман Асенов и другие.

Для реализации проекта была сформирована ра-
бочая группа, в состав которой вошли сотрудники 
Военно-исторического музея, представители села и 
агрофирмы «Родина». Существенную помощь оказал 
поисковый отряд «Мемориальная зона» под руковод-

военно-историчесКий  музей  
в  селе  родина

ством командира отряда Марата Кусаинова.
Основной задачей музея является ознакомление по-

сетителей с историей региона и села Родина, увекове-
чение памяти героев края, а также военно-патриоти-
ческое воспитание молодежи на примерах их муже-
ства и самоотверженности. При создании музея был 
учтен передовой зарубежный опыт формирования 
современных военно-музейных комплексов.

Выступая на церемонии открытия, министр оборо-
ны отметил особую важность сохранения историче-
ской правды и преемственности поколений:

– Сегодня мы открываем не просто музей, а место 
памяти, уважения и воспитания будущих поколений. 
Именно через такие проекты молодежь начинает 
глубже понимать цену мира, подвиг старшего поко-
ления и значение служения Родине. История долж-
на быть не только в учебниках или цифровом про-
странстве, ее нужно видеть, чувствовать и бережно 
хранить, – подчеркнул генерал-лейтенант авиации 
Даурен Косанов.

Начальник Национального военно-патриотическо-
го центра ВС РК  заслуженный деятель Казахстана 
Арман Асенов отметил, что развитие музейного дела 
является важной частью формирования патриотиче-
ского сознания молодежи:

– Подобные музеи создаются для того, чтобы дети 
могли прикоснуться к живой истории, увидеть ре-
альные свидетельства героизма наших предков. Чув-
ство патриотизма воспитывается через уважение к 
собственной истории, культуре и подвигам старшего 
поколения. Мы приложим все усилия, чтобы такие 
музеи открывались во всех селах нашей страны, – 
сказал он.

В музее представлены более 100 экспонатов, вклю-
чая порядка 16 единиц военной техники 1939–1944 
годов выпуска. Среди них – бронетанковая техни-
ка, артиллерийские системы, авиационные образцы, 
стрелковое вооружение и предметы военного быта. 
Многие экспонаты ранее находились в фондах Воен-
но-исторического музея Вооруженных сил и имеют 
собственную боевую историю.

Отдельные разделы экспозиции посвящены героям-
акмолинцам, трудовому подвигу тыла в годы войны, 
а также современному развитию региона и Воору-
женных сил Казахстана.

Завершилось мероприятие выступлением творче-
ского коллектива Национального военно-патриоти-
ческого центра Вооруженных сил РК и детской сту-
дии «Жас сарбаз».

Пресс-служба Министерства обороны РК.

В преддверии 81-й годовщины Великой Победы у 
мемориала Славы в селе Акмол Целиноградского 
района состоялась торжественная церемония 
возложения цветов. В памятном мероприятии 
приняли участие жители района, ветераны, 
представители общественности и молодежь, 
объединившиеся, чтобы отдать дань уважения 
подвигу поколения победителей.

Собравшиеся почтили память фронтовиков и тружеников 
тыла, чей героизм, самоотверженность и любовь к Родине 
стали символом несгибаемой силы духа народа. В ходе це-
ремонии была объявлена минута молчания в память о пав-
ших героях, отдавших свои жизни за мирное будущее.

С приветственным словом выступил аким Целиноград-
ского района Дарын Сабырғали. Он подчеркнул, что под-
виг ветеранов Великой Отечественной войны навсегда 
останется неотъемлемой частью истории страны и приме-
ром истинного патриотизма для молодого поколения.

— Сегодня мы с глубоким уважением склоняем головы 
перед поколением победителей, которое ценой невероят-
ных усилий и мужества отстояло свободу и независимость 
нашей Родины. Подвиг фронтовиков и самоотверженный 
труд тыловиков — это прочный фундамент единства, мира 
и согласия в нашем обществе. Сохранение исторической 
памяти — наш общий долг перед будущими поколениями, 
— отметил глава района.

В рамках памятных мероприятий аким района также по-

сетил ветеранов и тружеников тыла, поздравив их с насту-
пающим Днем Победы. В знак благодарности и внимания 
ветеранам были вручены продуктовые корзины и памятные 
подарки. Глава района пожелал представителям старшего 
поколения крепкого здоровья, благополучия и долгих лет 
жизни, подчеркнув, что забота о ветеранах остается одним 
из важных приоритетов.

В завершение мероприятия участники возложили цветы к 
мемориалу Славы, выразив благодарность героям войны и 
почтив память тех, кто подарил стране мирное небо.

В. ШЕВЦОВА.

Главные события недели

Новости  региона 

почтили  память 
героев  велиКой 

победы

В соответствии пунктом 4 статьи 13, с подпунктом 6) ста-
тьи 14, пунктом 4 статьи 21, статьей 22 Конституционного 
Закона Республики «О выборах в Республике Казахстан», 
постановлением Целиноградской районной территориаль-
ной избирательной комиссии № 55 от 26 апреля  2023 года 
«Об образовании избирательного  округа  по выборам аки-
мов Целиноградского района», сообщаем об образовании  
избирательного  округа по выборам акима  Караоткельско-
го сельского  округа, а также местонахождение и состав Це-
линоградской районной  территориальной избирательной 
комиссии.

Границы избирательного округа по выборам акима 
Караоткельского сельского округа Целиноградского 

района
 Избирательный округ по выборам акима Караоткельского 

сельского  округа Целиноградского района – Караоткель-
ский избирательный округ в границах Караоткельского 
сельского  округа.

Целиноградская районная территориальная 
избирательная комиссия

Местонахождение: село Акмол, учетный квартал 019, 
тел. 8-71651-30-006

Председатель – Айткужина Асель Алпамысовна;
Заместитель председателя – Аманжолова Жайнагуль 

Сергеевна;
Секретарь – Толкынбек Диана Нурлановна;
Члены комиссии - Алимбаев Кайрат Адилханович, Ху-

саинова Гульзана Орынбаевна, Тасбулатов Асылбек Сайра-
нулы, Шарипов Нариман Галымович.

  Целиноградская районная
 территориальная избирательная комиссия.

сообЩение
о границах избирательного округа 

по выборам акима Караоткельского 
сельского округа целиноградского 

района, местонахождении и 
составе районной территориальной 

избирательной комиссии
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Рабочая  поездка  акима выборы – 2026

В соответствии пунктом 2 статьи 17 Консти-
туционного закона Республики «О выборах в 
Республике Казахстан», постановлением Це-
линоградской районной территориальной из-
бирательной комиссии  № 37/69 от 6 мая  2026 
года «О назначении выборов акима Караот-
кельского сельского округа», сообщаем о со-
ставах и местах нахождениях участковых изби-
рательных комиссий Целиноградского района.

Избирательный участок № 649

Местонахождение: с. Караоткель, ул. Богенбай 
батыра, 2а, здание коммунального государствен-
ного учреждения «IT школа-лицей села Караот-
кель отдела образования по Целиноградскому 
району управления образования Акмолинской 
области».
Состав участковой избирательной комис-

сии: Председатель комиссии – Егимбаев Ерна-
зар Каиргельдыевич; Заместитель председателя 
- Тунгушбаева Маина Алпысбаевна; Секретарь 
- Отарбаева Махаббат Нуртазаевна; Члены ко-
миссии: Каржауова Саним Бакытбековна, Мухи-
динов Серик Султанович, Оспанова Сымбат Же-
теновна, Утепбергенова Жанаргуль Нуркешовна.

Избирательный участок № 650

Местонахождение: с. Караоткель, ул. Қожа Ах-
мет Йассауи, 9Б, здание коммунального государ-
ственного учреждения «Общеобразовательная 
школа № 1 села Караоткель отдела образования 
по Целиноградскому району управления образо-
вания Акмолинской области».
Состав участковой избирательной комис-

сии: Председатель комиссии – Алибаева Назгуль 
Еркеновна; Заместитель председателя – Еделхан 
Адеми; Секретарь - Иманкулова Зауре Арынба-
евна; Члены комиссии: Бимолдинова Айгуль Те-
мирбулатовна, Камешова Асемгуль Махамбетов-
на, Мукашева Алмагуль Турсунбековна, Сейлха-
нова Айнур Бахытовна.

Избирательный участок № 737

Местонахождение: с. Караоткель, ул. Кене-
сары хана, 2 Д, здание коммунального государ-
ственного учреждения «Общеобразовательная 
школа № 2 села Караоткель отдела образования 
по Целиноградскому району управления образо-
вания Акмолинской области».
Состав участковой избирательной комиссии: 

Председатель комиссии – Оспанов Аскар Аман-
гельдинович; Заместитель председателя – Рахим-
жанова Замира Маратовна; Секретарь – Калыко-
ва Инкар Сабрбаевна; Члены комиссии: Ахмето-
ва Карлыгаш Темиргалиевна, Есеналин Гумыр 
Каирбаевич, Нурлыбаева Гүлдана Қуандыққызы, 
Онгарбаева Перизат Бугубайевна.

Избирательный участок № 652

Местонахождение: с. Жанажол, ул. Куанышба-
ева 15, здание коммунального государственного 
учреждения «Основная средняя школа села Жа-
нажол отдела образования по Целиноградскому 
району управления образования Акмолинской 
области».
Состав участковой избирательной комиссии: 

Председатель комиссии – Мауленова Каршыга 
Казалиевна; Заместитель председателя -Абды-
кадыров Бекзат Зайкенович; Секретарь - Аман-
жолова Гульнар Дайыргельдиновна; Члены ко-
миссии: Ансабаева Индира Акашевна, Хамитова 
Шолпан Оралбаевна.

Целиноградская районная территориальная 
избирательная комиссия.

сообЩение
о составах, местах 

нахождениях  участковых 
избирательных комиссий 
целиноградского района 

акмолинской области

Аким Акмолинской области Марат 
Ахметжанов в ходе рабочей поездки в 
Целиноградский район посетил село Маншук 
Маметовой, где ознакомился с деятельностью 
ТОО «Ен-Дала» – одного из ключевых 
сельхозтоваропроизводителей региона.

Молочно-товарная ферма мощностью 2000 голов 
введена в эксплуатацию в июне 2024 года. На се-
годняшний день предприятие успешно функциони-
рует и продолжает развитие: ведётся строительство 
дополнительного коровника на 500 голов. Средне-
суточная производительность фермы достигла 34 
тонн молока.

Марату Ахметжанову пока-
зали работу доильной кару-
сели и условия содержания 
коров и молодняка.

«Развитие и расширение 
молочного животноводства 
имеет стратегическое значе-
ние для продовольственной 
безопасности региона и стра-
ны в целом. Подобные про-
екты позволяют не только 
увеличивать объёмы произ-
водства, но и создавать но-
вые рабочие места на селе», 
– отметил глава региона.

В рамках проекта полно-
стью установлено основное 
технологическое оборудова-
ние. Общая сумма вложений 
в технику и оснащение соста-
вила свыше 990 млн тенге, 

34 тонны молоКа в сутКи

включая оборудование для молочно-товарной фер-
мы, телескопические погрузчики и вспомогатель-
ную сельскохозяйственную технику.

«Хозяйство в рамках социальной активности биз-
неса помогает селу. В селе Маншук Маметовой 
построен детский сад и столовая, участвуют в ор-
ганизации и проведении крупных праздников. В 
данный момент строится трехэтажное общежитие, 
где квартиры могут получить семьи сотрудников 
товарищества», – отметила аким села Маншук Ма-
метовой Гуляим Кожабекова.

Д.  АЛТАЙ.
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В соответствии с Указом Президента 
Республики Казахстан от 23 января 2008 
года № 523 «О конкурсе по социальной 
ответственности бизнеса «Парыз» (далее 
— Указ Президента Республики Казахстан) 
объявляется о начале проведения конкурса по 
социальной ответственности бизнеса в 2026 
году.

Конкурс проводится в два этапа: на региональном 
и республиканском уровнях. В нем могут прини-
мать участие субъекты частного предприниматель-
ства.

Звания лауреатов конкурса присуждаются в двух 
категориях:

1) субъект малого и среднего предприниматель-
ства;

2) субъект крупного предпринимательства;
и по четырем номинациям:
1) «Лучшее социально ответственное предпри-

ятие».
В данной номинации рассматривается деятель-

ность претендентов, реализующих социальные 
программы, направленные на поддержку собствен-
ного персонала, социальную адаптацию людей с 
ограниченными возможностями и улучшение бла-
госостояния общества в целом (организация опла-
ты труда и социальных выплат, системы профес-
сиональной подготовки и переподготовки кадров, 
трудоустройства наибольшего количества людей с 
ограниченными возможностями и так далее);

2) «Лучше предприятие в области охраны тру-
да».

В данной номинации рассматривается деятель-
ность претендентов, создающих условия труда, по-
зволяющие сохранить здоровье работников в про-
цессе трудовой деятельности;

3) «Лучший коллективный договор».
В данной номинации рассматриваются коллек-

тивные договоры, значительно улучшающие и 
укрепляющие трудовые и социальные права работ-
ников, предусмотренные законодательством Ре-
спублики Казахстан.

4) «За вклад в экологию».
В данной номинации рассматривается деятель-

ность претендентов, значительно отличившихся 
в реализации природоохранных (экологических) 
программ, направленных на улучшение состояния 
окружающей среды.

В конкурсе учреждается специальная премия 
«Лучший социальный проект года».

В данной специальной премии рассматриваются 
социальные проекты, реализуемые бизнесом, спо-
собствующие занятости и (или) улучшению усло-
вий жизни социально-уязвимых и малообеспечен-
ных слоев населения.

К участию в конкурсе допускаются претенденты, 
которые:

1) осуществляют деятельность не менее трех лет;
2) не находятся в стадии ликвидации, не призна-

ны банкротом;
3) не имеют не устраненных нарушений трудо-

вого законодательства, в том числе просроченную 
задолженность по заработной плате и другим вы-
платам работникам;

4) не имеют коллективно-трудовых споров с ра-
ботниками;

5) акции, доля участия государства в уставных 
капиталах, которых составляют не более 50 про-
центов;

6) осуществляют социальную и благотворитель-
ную деятельность на территории Республики Ка-
захстан, которая не должна быть направлена на 
поддержку политических, профсоюзных и религи-
озных организаций;

7) в заявке на участие в конкурсе указали досто-
верные сведения, а также в полном объеме пред-
ставили документы.

Прием заявок на участие в Конкурсе продлится до 
1 июля. Документы участников будут приниматься 
через сайт hr.enbek.kz.  

По всем возникающим вопросам  относительно 
участия в конкурсе необходимо обращаться в рай-
онные, городские отделы занятости и социальных 
программ.

Управление координации занятости и 
социальных программ Акмолинской области.

Конкурс по 
социальной 

ответственности 
бизнеса «Парыз» 

в 2026 году

Инвестиционный доход казахстанцев 
формируется как за счёт управления 
пенсионными активами Национальным 
Банком Казахстана (НБРК), так и частными 
управляющими инвестиционным портфелем 
(УИП).

В результате инвестиционной деятельности НБРК по 
управлению пенсионными активами за счет обязатель-
ных пенсионных взносов (ОПВ), обязательных профес-
сиональных пенсионных взносов (ОППВ), доброволь-
ных пенсионных взносов (ДПВ) размер начисленного 
инвестиционного дохода за 3 месяца 2026 года соста-
вил 271,4 млрд тенге, за счет обязательных пенсионных 
взносов работодателя (ОПВР) - 34,1 млрд тенге.

В свою очередь, по итогам инвестиционной деятель-
ности УИП размер начисленного инвестиционного 
дохода за 2026 г. на 01.04.2026 г. составил 1,56 млрд 
тенге.

Напомним, что доверительные управляющие реали-
зуют сбалансированную инвестиционную политику, 
инвестируя в различные виды финансовых инструмен-
тов по валютам, странам, секторам и эмитентам. Ин-
вестиционный доход при этом формируется из разных 
источников: из доходов в виде вознаграждения по цен-
ным бумагам (вкладам и другим операциям), за счет 
рыночной и валютной переоценки финансовых инстру-
ментов, активов, находящихся во внешнем управле-
нии, и т.д. Таким образом, величина инвестиционного 
дохода зависит от целого ряда факторов: динамики 
рыночной стоимости инструментов в портфеле, коле-
баний валютных курсов, уровня инфляции, выплат ди-
видендов и других условий. В разные периоды доход-
ность может как расти, так и снижаться, что отражается 
на общей сумме пенсионных накоплений вкладчиков. 
Основной причиной снижения инвестиционного дохо-
да с начала текущего года по пенсионным активам, на-
ходящимся в управлении НБРК, является отрицатель-
ная курсовая переоценка валютных активов вследствие 
укрепления тенге к доллару США - с 505,53 до 478,77 
тенге за доллар США.

Несмотря на волатильность финансовых рынков, обе-
спечивается положительный инвестиционный доход и 
реальная доходность пенсионных накоплений в сред-
не- и долгосрочной перспективе.   Накопленная инве-
стиционная доходность с момента основания накопи-
тельной пенсионной системы в 1998 году по состоянию 
на 1 апреля 2026 года с нарастающим итогом состави-

Начисленный 
инвестиционный 

доход казахстанцев 
за 3 месяца 2026 года 
превысил 307 млрд 

тенге
ла 1 184,74% при инфляции за весь период 970,03%.

По состоянию на 1 апреля 2026 г. накопленный с 
01.04.2014 года (после объединения пенсионных ак-
тивов в ЕНПФ) чистый инвестиционный доход, зара-
ботанный НБРК, составил 10,54 трлн тенге. С учетом 
произведенных выплат его доля в общем объеме пен-
сионных накоплений вкладчиков (получателей) со-
ставляет 40,7%, что свидетельствует о значимой роли 
инвестиционной деятельности в структуре накоплений 
граждан.

Важно отметить, что доходность пенсионных акти-
вов за отдельные краткосрочные периоды времени не 
является показателем эффективности их управления, 
поскольку доходы в виде вознаграждения по финансо-
вым инструментам и другим операциям, начисленные 
за короткий промежуток времени, не всегда покрывают 
колебания стоимости ценных бумаг и курсов валют за 
данный период. Поэтому объективный анализ размера 
инвестиционного дохода целесообразно делать за бо-
лее длительный период времени.

Напомним, что вкладчики имеют право на перевод 
части пенсионных активов (до 50% пенсионных нако-
плений за счет обязательных пенсионных взносов и до 
100% пенсионных накоплений за счет добровольных 
пенсионных взносов) в управление частным управляю-
щим инвестиционным портфелем (УИП), соответству-
ющим требованиям регулятора.

В сравнении с более консервативным управлением 
НБРК, направленным на сохранность пенсионных ак-
тивов и обеспечение их положительной доходности в 
долгосрочном периоде, инвестиционные декларации 
УИП и требования регулятора предусматривают более 
широкие инвестиционные возможности УИП в целях 
повышения доходности пенсионных активов (при этом 
риски в УИП также выше). Вся система инвестицион-
ного управления и учета пенсионных активов является 
прозрачной: каждый вкладчик имеет возможность ви-
деть свой инвестиционный доход в личном кабинете на 
сайте enpf.kz или в мобильном приложении.

Информация по инвестиционному управлению пенси-
онными активами ЕНПФ и о финансовых инструмен-
тах, в которые размещены пенсионные активы ЕНПФ, 
публикуется на официальном сайте ЕНПФ (www.enpf.
kz) в разделе «Статистика и аналитика/Инвестицион-
ное управление пенсионными активами», также на пор-
тале invest.enpf.kz.

ЕНПФ.

Брифинг

Сегодня диагноз ВИЧ перестал быть 
приговором и перешел в разряд обычных 
хронических заболеваний, с которыми 
можно жить долго и полноценно. Главное 
условие - вовремя начать лечение, которое 
в нашем регионе доступно каждому. О 
том, как работает принцип «лечение 
как профилактика» и почему пациенты с 
ВИЧ сегодня не представляют угрозы для 
общества, на брифинге РСК рассказали 
главный врач профильного центра Нурлан 
Ахильбеков и заведующая отделом Сандугаш 
Бурмаганова.

В области проживает около 1,2 тысячи человек 
с ВИЧ-статусом, и практически все они получают 
бесплатную государственную помощь. Благодаря 
современным препаратам вирус в крови человека 
снижается до такого минимума, что его невозмож-
но обнаружить тестами. В медицине это называют 
принципом «Н=Н»: если вирус не определяется, 
значит, он не передается. В нашем регионе такого 
результата достигли уже более 90% пациентов, на-
ходящихся на терапии.

«Если нагрузка сохраняется на неопределяемом 
уровне, ВИЧ не передается половым путем - это 
научно доказанный факт. Сегодня лечение полно-
стью обеспечивает государство, а с каждым паци-
ентом работает команда из врачей и психологов», 
- отметил Нурлан Ахильбеков.

Однако медики подчеркивают, что результат зави-
сит от дисциплины самого человека. Таблетки нуж-

но пить строго по графику и без пропусков, иначе 
вирус может снова «проснуться». Именно поэтому 
в центре уделяют большое внимание не только ме-
дицине, но и психологическому состоянию людей.

«Принцип «Н=Н» работает только при строгом 
соблюдении рекомендаций. Если человек бросает 
пить таблетки, риски возвращаются. Наша задача 
- не просто выдать лекарства, но и помочь челове-
ку привыкнуть к ним, чтобы он мог жить обычной 
жизнью десятилетиями», - подчеркнула Сандугаш 
Бурмаганова.

Сейчас в области созданы все условия, чтобы 
люди с ВИЧ могли работать, заводить семьи и ро-
жать здоровых детей. Специалисты напоминают: 
чтобы сохранять контроль над ситуацией, важно не 
бояться тестирования. Чем раньше начато лечение, 
тем быстрее вирус станет безопасным для самого 
пациента и его близких.

РСК области.

Более 90% пациентов с ВИЧ в 
Акмолинской области социально 

безопасны
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ТОО Агрофирма «Родина» объявляет о проведении 
общественных слушаний в форме открытого собра-
ния для получения экологического разрешения на 
воздействие (Раздел «ООС», проект НДВ, ПУО, ПЭК, 
ППМ) по рабочему проекту «Строительство телятни-
ка на 850 голов в с.Родина Целиноградского района 
Акмолинской области (Корректировка)».

Общественные слушания состоятся 18 июня 2026 
года в 15:00 ч. По адресу: Акмолинская область, 
Целиноградский район, а.о. Родина, а. Родина, 
ул.Центральная,6 (здание акимата).

Также, общественные слушания будут проведены в ре-
жиме онлайн на платформе Zoom.

Для участия в слушаниях необходимо пройти по ссыл-
ке: https://us06web.zoom.us/j/83269758703?pwd=t7SSgtwi
1pYYB0eJVwSgm0h0aJqz0j.1       

Идентификатор конференции: 832 6975 8703
Код доступа: 963296
Заказчик: ТОО Агрофирма «Родина», Акмолинская 

обл., Целиноградский р-н, с/о Родина,                    с. Роди-
на, ул. Центральная, д. 15. БИН 050540005822.

Разработчик проекта: ТОО «BaiMura», осуществляет 
свою деятельность в соответствии с Государственной 
лицензией на выполнение работ и оказание услуг в обла-
сти охраны окружающей среды  № 02736Р от 25.01.2024 
г., выданная Министерством охраны окружающей сре-
ды РК,  г. Астана. БИН 940540002772, Акмолинская об-
ласть, г.Кокшетау, ул.Абая, 114В. Адрес электронной 
почты и номер телефона: kazecoproect2012@mail.ru, 
87025897219.

С материалами общественных слушаний можно озна-
комиться на сайте https://ndbecology.gov.kz,  а также  на 
официальном-интернет ресурсе МИО - https://www.gov.
kz/memleket/entities/aqmola-upr?lang=ru 

Замечания и предложения принимает ГУ «Управление 
природных ресурсов и регулирования природопользова-
ния Акмолинской области» по адресам: upr.expertiza@
mail.ru и г. Кокшетау, ул.Абая,89.

МВД предупреждает о 
распространении новых форм 
интернет-мошенничества, связанных 
с использованием технологий 
искусственного интеллекта.

Злоумышленники активно используют 
возможности ИИ для создания реалистич-
ных изображений, аудио- и видеоматери-
алов, позволяющих выдавать себя за со-
трудников правоохранительных органов, 
представителей банковского сектора и 
иных организаций.

В частности фиксируются случаи, когда 
гражданам поступают видеозвонки, в ходе 
которых неизвестные лица, используя под-
дельное изображение и голос, представля-
ются сотрудниками полиции, органов на-
циональной безопасности или служб без-
опасности банков.

Под предлогом выявления подозрительных опе-
раций либо угрозы утечки денежных средств они 
убеждают граждан незамедлительно перевести 
деньги на так называемые «безопасные счета».

Дополнительно применяются схемы с направле-
нием сообщений и документов, визуально имити-
рующих официальные уведомления, а также ис-
пользование автоматизированных сервисов и чат-
ботов, создающих иллюзию общения с представи-
телями государственных органов или финансовых 
организаций.

Министерство внутренних дел обращает внима-

новые  Формы  интернет-
моШенничества

ние, что сотрудники правоохранительных органов 
и банков не осуществляют видеозвонки с требо-
ваниями перевода денежных средств, не запраши-
вают конфиденциальные данные и не предлагают 
проведение финансовых операций по телефону.

В целях предотвращения мошенничества реко-
мендуется проявлять бдительность, не выполнять 
указания неизвестных лиц, связанные с денежны-
ми переводами, не передавать персональные и бан-
ковские данные, а также проверять поступающую 
информацию через официальные источники.

О всех фактах и попытках мошенничества необхо-
димо незамедлительно сообщать в полицию.

Комитет государственных доходов Минфина 
обратился к казахстанцам с важным 
предупреждением, передаёт Tengrinews.kz.

В Казахстане зафиксированы случаи телефонного 
мошенничества, когда неизвестные лица представ-
ляются сотрудниками КГД и вводят налогопла-
тельщиков в заблуждение. Они заявляют о необ-
ходимости срочно подтвердить вид деятельности, 
обновить регистрационные данные или пройти 
«обязательную верификацию» через мобильные 
приложения.

Злоумышленники убеждают граждан устано-
вить сторонние приложения, перейти по ссылкам 
и пройти авторизацию. В отдельных случаях они 
просят ввести SMS-коды, данные электронной 
цифровой подписи (ЭЦП), пароли и банковские 
реквизиты.

«К примеру, мошенники могут сообщать о необ-
ходимости скачать мобильное приложение e-Salyq 
либо иные приложения для «подтверждения дея-

тельности каждые два года», угрожая приостанов-
лением деятельности», - сообщили в КГД.

В ведомстве подчеркнули, что данная информа-
ция не соответствует действительности и является 
мошеннической схемой.

«КГД не осуществляет подобные звонки, не требу-
ет по телефону установки мобильных приложений, 
передачи кодов подтверждения, реквизитов бан-
ковских карт, ключей ЭЦП, паролей или перехода 
по сторонним ссылкам», - говорится в сообщении.

Казахстанцев призывают проверять информацию 
только через официальные источники и не сооб-
щать персональные данные неизвестным лицам.

Напомним, ранее Генпрокуратура обратилась к 
казахстанцам с предупреждением о распростране-
нии в интернете видеоролика, который уже набрал 
более 240 тысяч просмотров. В видео от имени го-
соргана людям обещают помощь в возврате денеж-
ных средств.

Управление Внутренней политики области.

Слышащее  государство

Данные нововведения направлены на сокращение раз-
рыва в качестве образования между городскими и сель-
скими школами.

В пилотном проекте будут участвовать 500 малоком-
плектных сельских школ из более чем 2600 по стране. 
Это позволит отработать наиболее эффективные циф-
ровые и ИИ-решения в реальных условиях, оценить их 
влияние на качество обучения и управленческие процес-
сы в школах.

По итогам пилота успешные практики будут масшта-
бированы на всю систему образования. Такой подход 
обеспечивает поэтапность внедрения, снижение рисков 
и адаптацию технологий к реальным условиям регио-
нов, прежде всего сельских территорий.

УВП области.

Отдельным приоритетом 
государственной политики остаётся 
поддержка малокомплектных 
сельских школ. В рамках реализации 
Указа Правительство до 1 июня 2026 
года должно внести конкретные 
предложения по реализации пилотного 
проекта в сфере среднего образования с 
последующим масштабированием.

особое внимание К 
малоКомплеКтным 
сельсКим ШКолам

Объявления


