

	



Солтүстік Қазақстан облысы бойынша қылмыстық-атқару жүйесі Департаментінің №48 мекемесінің сотталғандар арасында тәрбие және әлеуметтік-психологиялық жұмыс бөлімінің жасақ бастығы, C-SGU-11 санаты бойынша (1 бірлік).

Лауазымдық (функционалдық) міндеттері: Сотталғандардың карантин бөлімшесінде болған кезеңінде олармен жұмыс жүргізу. Сотталғандардың құқық бұзушылық жасау себептері мен жағдайларын анықтау, сотталғанның жеке тұлғалық ерекшеліктерін ескере отырып, тәрбиелік ықпал етудің ең қолайлы құралдары мен әдістерін айқындау. Сотталғандармен жеке-тәрбиелік жұмыс жүргізу, оларды мекемемен таныстыру. Жеке-тәрбиелік жұмыс күнделігін жүргізу, бастапқы жазбаларды енгізу, сотталғанмен жұмыс жүргізудің бағдарламасы мен жеке жоспарын әзірлеу. Мекеменің қызметтері мен бөлімдері тарапынан карантин бөлімшесіне келу журналын толтырудың дұрыс жүргізілуіне бақылау жасау. Қазақстан Республикасы ішкі істер министрлігінің қылмыстық-атқару жүйесі комитетінің орталықтандырылған автоматтандырылған деректер базасымен жұмыс жүргізу. «Тәрбиелік жұмыс» бөліміне сотталғандардың түзелуі мен мекемеде болуы туралы мәліметтерді енгізу, мінездеме толтыру, жеке-тәрбиелік жұмыс күнделігін қалыптастыру және оған жазбалар енгізу, сотталғандарды жасақтар бойынша бөлу. Іс-шаралар өткізілген, ақпарат түскен немесе өзгертілген, сондай-ақ шешім қабылданған сәттен бастап 24 сағат ішінде тиісті өзгерістер мен толықтырулар енгізу. Тоқсан сайын мекеменің жұмыс жоспарына негізделе отырып, жасақтың ерекшелігін, сотталғандардың жеке тұлғалық қасиеттерін, сондай-ақ мекеменің өзге қызметтерінің ұсыныстары мен психологтың ұсынымдарын ескере отырып, өз қызметін жоспарлау және ұйымдастыру. Сотталғандардың адамгершілік, психологиялық және дене тәрбиесін қалыптастыруға бағытталған жұмысты ұйымдастыру, бұл ретте тәрбиелеу, иландыру, оқыту және мәжбүрлеу әдістерін қолдану. Сотталғандарды түзеуге, өзін-өзі тәрбиелеуге ұмтылысын қалыптастыруға, қоғамдық пайдалы қызметпен айналысуға, әлеуметтік тұрғыдан пайдалы дағдыларды дамытуға, заңдар мен өзге де талаптарды сақтауға, сондай-ақ олардың білім беру және мәдени деңгейін арттыруға бағытталған жасақ деңгейіндегі тәрбиелік жұмыстың үйлестірілуін қамтамасыз ету. Отрядтың жұмыс жоспарына сәйкес сотталғандармен тәрбиелік, мәдени-бұқаралық, дене шынықтыру-спорттық және өзге де іс-шараларды дайындауды және өткізуді ұйымдастыру. Бекітілген жоспарларға сәйкес демалыс және мереке күндері жасақ деңгейінде сотталғандармен мәдени-бұқаралық іс-шаралар өткізу. Сотталғанның жеке ісінде сақталатын жеке тұлғасын сипаттайтын материалдармен, көтермелеулер мен тәртіптік жазалар туралы мәліметтермен, анықтамалармен және өзге де құжаттармен танысу бойынша жұмыс жүргізу. Сотталғандарға олардың құқықтары мен міндеттерін, еңбек ету және демалу шарттарын түсіндіру, сондай-ақ жұмыс уақытынан тыс кезеңде сотталғандардың толық қамтылуын қамтамасыз етуге бағытталған іс-шараларды ұйымдастыру. Қылмыстық жазаларды орындау тәртібін реттейтін заңнамалық актілерге және мекеменің ішкі тәртіп қағидаларына қолжетімділікті қамтамасыз ете отырып, олар бойынша түсіндіру жұмыстарын жүргізу. Тақырыптық жоспарға сәйкес әлеуметтік-құқықтық тәрбие беру бойынша сабақтар өткізу, мекемеде ұсталатын адамдарға құқықтық көмек көрсетілуіне жәрдемдесу. Сотталғандардың жоғалтқан әлеуметтік тұрғыдан пайдалы байланыстарын нығайтуға немесе қалпына келтіруге ықпал ету. Қақтығыстық жағдайлардың алдын алу және оларды жою бойынша шаралар қабылдау. Жасақтағы тәртіптің жай-күйін талдай отырып, сотталғандармен құқық бұзушылықтардың алдын алу жөнінде жұмыс жүргізу. Жасақ сотталғандарының жалпы жиналыстарын ұйымдастыру, сотталғандарды алаңдататын мәселелер мен ұсыныстарды анықтау, кездесуде қаралған мәселелерді көрсете отырып хаттама жасау. Орталық атқарушы органдармен, білім беру органдарымен және өзге де ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Басқа қызметтердің қызметкерлерін тарта отырып сотталғандармен тәрбиелік жұмыс жүргізу, олардың қатарынан жасақ тәрбиешілер кеңесін (бұдан әрі – ЖТК) қалыптастыру. ЖТК отырыстарын айына кемінде бір рет өткізу, ЖТК отырыстарына төрағалық ету. ЖТК мүшелері тарапынан сотталғандармен өткізілген тәрбиелік әңгімелер бойынша жазбалардың жеке-тәрбиелік жұмыс күнделігіне уақтылы енгізілуін бақылау. ЖТК мүшелерімен бірлесіп сотталғандарға шартты түрде мерзімінен бұрын босату (ШМББ) немесе жазаның өтелмеген бөлігін неғұрлым жеңіл жаза түрімен ауыстыру, мекеме түрін өзгерту және жазаны өтеудің өзге жағдайларына ауыстыру туралы өтініштерді беру кезінде мінездемелерді талқылау, сондай-ақ мінез-құлық дәрежесін айқындау. Сотталғандардың қоғамдық ұйымдарының жұмысын бақылау. Жасақтағы мәдени-бұқаралық секциялар, редколлегия, қабырға газеті, көрнекі үгіт-насихатты ресімдеуді ұйымдастыру мәселелеріне жетекшілік ету. Жасақ деңгейінде мәдени-бұқаралық, спорттық және өзге де тәрбиелік іс-шараларды ұйымдастыру және өткізу және т.б.

Білімі мен мамандығына қойылатын талаптар: жоғары кәсіби білім, нақты лауазымның функционалдық бағыттарына сәйкес.

Еңбек өтіліне қойылатын талаптар: құқық қорғау немесе арнайы мемлекеттік органдарда, әскери қызметте немесе судья лауазымында кемінде бір жылдық жұмыс өтілі; мемлекеттік қызметте кемінде екі жыл жұмыс өтілі; нақты лауазымның функционалдық бағыттарына сәйкес салаларда кемінде төрт жыл жұмыс өтілі; Президенттік жастар кадрлық резервіне іріктелген тұлғалар үшін кемінде бес жыл жұмыс өтілі.

Білім, дағды және икемділіктерге қойылатын талаптар: нақты лауазым бойынша функционалдық міндеттерді орындауға қажетті міндетті білімдер, дағдылар және икемділіктердің болуы.

№50 мекемесінде сотталғандар арасында тәрбие және әлеуметтік-психологиялық жұмыс бөлімінің жасақ бастығының лауазымдық жалақысы

	Категория
	Лауазымдық жалақы

	
	min
	max

	C-SGU-11
	220 778
	271 529


Конкурсты өткізу ережелері мен құжаттар тізімі 2022 жылғы 28 желтоқсандағы Қазақстан Республикасы ішкі істер министрінің №40 бұйрығымен бекітілген (бұдан әрі – Ережелер).
Құжаттарды қабылдау мерзімі – конкурс өткізілетіні туралы соңғы хабарландыру жарияланған күннен бастап 5 жұмыс күні.

Құжаттар қағаз түрінде Солтүстік Қазақстан облысы бойынша қылмыстық-атқару жүйесі департаментінде қабылданады: индекс 150004, Петропавл қ., Токсан би көшесі, 39, 302 кабинет, анықтамалар үшін телефон: 8 (7152) 33-68-56, сондай-ақ электрондық нұсқада e-mail: e.mukusheva@mvd.gov.kz
Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар тізімі:

1) осы хабарландыруға қосымшада көрсетілген үлгі бойынша өтініш;

2) Қазақстан Республикасының азаматы екенін растайтын құжаттың көшірмесі немесе оның электрондық нұсқасы;

3) білім туралы құжаттардың көшірмелері, сондай-ақ дипломдардың шетелдік білім беру ұйымдарынан берілгені жағдайында Қазақстан Республикасының «Білім туралы» заңы бойынша нострификация немесе таныстыру рәсімін растайтын құжаттар (тексеру үшін түпнұсқалар);

4) толық әрі қолмен жазылған автобиография, жақын туыстарын, соның ішінде бұрынғы жұбайларын көрсетуімен, осы Ережелердің 2-қосымшасына сәйкес; сонымен қатар қызметтік жазбалар көшірмелері (бұрынғы құқық қорғау, арнайы мемлекеттік органдар, азаматтық қорғау органдары қызметкерлері, әскери қызметшілер, әкімшілік мемлекеттік қызметшілер үшін), еңбек қызметін растайтын құжат көшірмесі (басқа тұлғалар үшін);

5) осы хабарландыруға қосымшада көрсетілген үлгі бойынша анкета;

6) әскери билет немесе есепке алу куәлігі.
Құжаттар пакеті толық болмаған жағдайда, конкурс комиссиясы оларды қараудан бас тартып, қатысушыны конкурсқа келесі кезеңдерге жібермеуге негіз болып табылады.

Комиссияның жұмысының ашықтығы мен объективтілігін қамтамасыз ету мақсатында сұхбатқа бақылаушылар шақырылуы мүмкін.

Сұхбатқа бақылаушы ретінде Қазақстан Республикасы Парламенті мен мәслихат депутаттары, басқа мемлекеттік органдардың өкілдері, қоғамдық бірлестіктер (құқықтық емес ұйымдар), коммерциялық ұйымдар және саяси партиялар қатыса алады.

Сұхбат барысында бақылаушылар кандидаттарға сұрақтар қоя алмайды. Бақылаушылардың комиссия жұмысына кедергі келтіруіне, кандидаттардың жеке деректері мен конкурсқа қатысу тәртібі туралы ақпаратты жариялауына, сондай-ақ техникалық жазу құралдарын пайдалануға жол берілмейді.

Конкурс кезеңдері туралы ақпарат Солтүстік Қазақстан облысы бойынша қылмыстық-атқару жүйесі департаментінің хабарландыру тақталарында, жалпыға қолжетімді жерлерде, сондай-ақ мемлекеттік органдардың бірыңғай интернет-порталы «www.gov.kz» және «sqo_qajd» әлеуметтік желісінде жарияланады.

                                                                                             Солтүстік Қазақстан облысы бойынша 

                                                                                          қылмыстық- атқару жүйесі 

                                                                                         Департаменті бастығының у.м.а.

әділет полковнигі Қ.Е.Сүлейменовқа 
Өтініш
     Мені бос және уақытша бос тұрған лауазымға конкурсқа қатысуға жіберуді сұраймын.
     
      ____________________________________________________________________

Конкурсты өткізу ережелерінің талаптарымен таныстым, келісемін және оларды орындауға міндеттенемін.

Ұсынған құжаттарым мен мәліметтердің шынайылығын растаймын.

Маған берілген дұрыс емес мәліметтердің конкурстық іріктеуден қабылданбауға немесе сыбайлас жемқорлыққа қарсы қызметтен босатуға әкеп соғуы мүмкін екені белгілі.

Менің қатысуымда тексеру іс-шараларын жүргізуге келісемін.
      Қосымша құжаттар:

      1) _________________________________________________________;

      2) _________________________________________________________;
           
 (қолы, тегі, аты, жөні (бар болған жағдайда))

      «____» _______________ 2026 ж.

Үміткердің байланыс деректері: ұялы (телефон) нөмірі 
	 
	Қосымша 2

	 
	конкурс комиссиясын қалыптастыру және жұмысы жөніндегі Ережелерге, конкурс кезеңдерін өткізу мерзімдеріне, сондай-ақ құқық қорғау органдарындағы бос және уақытша бос лауазымға конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар тізіміне
Үлгі

	Өмірбаянды кандидат өз қолымен, еркін түрде, шимайсыз және түзетулерсіз, төмендегі мәліметтерді міндетті түрде көрсете отырып жазады:
Автобиография пишется кандидатом собственноручно, в произвольной форме, без помарок и исправлений, с обязательным указанием следующих сведений:
- тегі, аты, әкесінің аты, туған күні мен жері, ұлты, ана тілі, тағы қандай тілдерді біледі;
- фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, национальность, родной язык, какими языками еще владеет;
- қашан, қайда, қандай оқу орындарында оқыды, білімі бойынша мамандығы;
- когда, где, в каких учебных заведениях учился, специальность по образованию;
- кәсіпорынның, мекеменің немесе ұйымның толық атауы мен мекенжайы, бір жұмыстан басқа жұмысқа ауысу себебі көрсетіле отырып, кім болып, қашан және қайда жұмыс істеді, тәртіптік, материалдық немесе қоғамдық ықпал ету шаралары қолданылды ма (қашан, кім қолданды, не үшін, ықпал ету шарасы);
- кем, когда и где работал с указанием полного наименования и адреса предприятия, учреждения или организации, причины перехода с одной работы на другую, применялись ли меры дисциплинарного, материального или общественного воздействия (когда, кем, за что, мера воздействия);
- әскери міндеттілікке қатысы, міндетті әскери қызметке қашан және қандай әскери комиссариат шақырды (егер шақырылмаса, себебі көрсетілсін), қандай әскери бөлімдерде (нөмірлері көрсетілсін) және кім болып қызмет өткерді, Қарулы Күштерден запасқа қашан және қандай лауазымнан босатылды, әскери атағы;
- отношение к воинской обязанности, когда и каким военкоматом призван на действительную военную службу (если не призвался, указать причину), в каких воинских частях (указать номера) и в качестве кого проходил службу, когда и с какой должности уволен в запас Вооруженных Сил, воинское звание;
- отбасы жағдайы, қашан некеге тұрды, әйелінің (ерінің) тегі, аты, әкесінің аты, туған күні мен жері, ұлты, жұмыс орны мен лауазымы, тұрғылықты жері; кандидат пен оның әйелінің (ерінің) жақын туысқандары; әкесі, шешесі, аға-інілері, апа-қарындастары (сіңлілері) мен балалары, сондай-ақ бұрынғы әйелдері (ерлері) және олардың жақын туысқандарына қатысты осындай мәліметтер, ажырасу себептері көрсетіле отырып, некені бұзу туралы куәліктерінің нөмірлері, оларды қандай орган және қашан берді; егер кандидат, оның әйелі (ері) немесе жақын туысқандары тегін, атын, әкесінің атын өзгерткен болса, онда олардың бұрынғы анықтамалық деректері көрсетіледі, туысқандарынан кім ішкі істер органдарында немесе ішкі әскерлерде қызмет етеді (туысқандық дәрежесі, тегі, аты, әкесінің аты, қайда, лауазымы, арнайы немесе әскери атағы);
- семейное положение, когда вступил в брак, фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, национальность; место работы и должность, место жительства жены (мужа); такие же сведения на близких родственников кандидата и его жены (мужа); отца, мать, братьев, сестер и детей, а также на бывших жен (мужей) и их близких родственников с указанием причин развода, номера свидетельств о расторжении брака, когда и каким органом оно выдано; если кандидат, его жена (муж) или их близкие родственники изменяли фамилию, имя, отчество, то указывается и их прежние установочные данные; служит ли кто из родственников в органах внутренних дел или во внутренних войсках (степень родства, фамилия, имя, отчество, где, должность, специальное или воинское звание);
- кандидат, оның әйелі (ері) немесе жақын туысқандарынан біреу шетел азаматтығында тұрды ма (кім, туысқандық дәрежесі), олардың ішінде кім шетелде болды (қашан, қайда, қандай мақсатпен) немесе тұрақты тұруға шетелге шығу үшін өтініш білдірді (қашан, қандай себеппен), шетелдерде тұратын туысқандары бар ма (тегі, аты, әкесінің аты, туысқандық дәрежесі, немен айналысады, қайда тұрады), олармен байланыс қалай іске асады;
- состоял ли кандидат, его жена (муж) или кто-нибудь из их родственников в иностранном гражданстве (кто, степень родства), кто из них был за границей (когда, где, с какой целью) или ходатайствовал о выезде за границу на постоянное место жительства (когда, по какой причине), имеются ли родственники, проживающие за границей (фамилия, имя, отчество, степень родства, род занятий, где проживают), в чем выражается связь с ними;
- кандидат, оның әйелі (ері) немесе олардың жақын туысқандарынан біреу қылмыстық не әкімшілік жауаптылыққа тартылған ба (қашан, не үшін, жазалау шарасы);
- привлекался ли кандидат, его жена (муж) или кто-либо из их близких родственников к уголовной или административной ответственности (когда, за что, мера наказания);
- соңғы жұмыс орны мен лауазымы, тұрғылықты жері, егер бір жерден екінші жерге көшуге тура келсе, бұрынғы тұрғылықты жерлері көрсетіледі.
- место последней работы и должность, место жительства, если приходилось переезжать с одного места жительства на другое, то указываются прежние места жительства.
	ӨМІРБАЯН
АВТОБИОГРАФИЯ
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      (Қолы)
       (Т.А.Ж.(бар болған жағдайда))
       "____" _______________ 20____ж.
	 
	Қосымша 2

	 
	конкурс комиссиясын қалыптастыру және жұмысы жөніндегі Ережелерге, конкурс кезеңдерін өткізу мерзімдеріне, сондай-ақ құқық қорғау органдарындағы бос және уақытша бос лауазымға конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар тізіміне

	 
	Үлгі


 Анкета
	Сұрақтар
	Жауаптар

	1. Тегі, аты, жөні (бар болған жағдайда)
	

	 2. Егер тегі, аты немесе жөнін (бар болса) өзгертілген болса, оларды көрсету, сондай-ақ қашан, қайда және қандай себеппен өзгерткен
	

	3. Туған жылы, күні, айы және туылған жері (ауыл, қала, аудан, облыс, республика)
	

	4. Ұлты, азаматтығы (егер өзгерткен болсаңыз, қашан және қандай себеппен өзгерткеніңізді көрсетіңіз)
	

	5. Білімі (қашан және қандай оқу орындарын бітіргені, диплом нөмірлері), мамандығы және диплом бойынша біліктілігі
	

	6. Ғылыми дәрежесі, ғылыми атағы туралы мәліметтер (қашан берілгені, диплом нөмірі), ғылыми еңбектері мен өнертабыстары
	

	7. Ана тілі, сондай-ақ қандай тілдерді меңгергеніңіз және қандай деңгейде меңгергеніңіз?
	

	8. Сізді сот тәртібімен әрекет қабілетсіз немесе әрекет қабілеті шектеулі деп танылған ба?
	

	9. Құқық қорғау қызметіне қабылданбас бұрын Сізді сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылық жасағаны үшін тәртіптік жауапкершілікке тартқан ба?
	

	10. Құқық қорғау қызметіне қабылданбас бұрын Сізге қасақана құқық бұзушылық жасағаны үшін сот тәртібімен әкімшілік жазалау қолданылған ба?
	

	11. Құқық қорғау қызметіне қабылданбас бұрын Сізге сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылық жасағаны үшін сот тәртібімен әкімшілік жазалау қолданылған ба?
	

	12. Сіз бұрын сотталғансыз ба немесе сотталмаған жағдайда қалпына келтірілмейтін негіздер бойынша қылмыстық жауапкершіліктен босатылғансыз ба, сондай-ақ мемлекеттік қызметтен, басқа құқық қорғау органдарынан, соттар мен әділет органдарынан жағымсыз себептермен шығарылғансыз ба?
	

	13. Сіздің жақын туыстарыңыз сотталған ба (қашан және не үшін)?
	

	14. Сіз және сіздің жақын туыстарыңыз шетелде болдыңыз ба, қашан және қандай мақсатпен?
	

	15. Сізде немесе жұбайыңызда шетелде тұрақты тұратын туыстары бар ма (тегі, аты, әкесінің аты (бар болса), туған күні, туыстық дәрежесі, тұратын мекен-жайы, тұратын елі, қашаннан бері шетелде тұратыны, қандай қызмет атқаратындары)?
	

	16. Сіз мемлекеттік қызметкердің жақын туысысыз ба (ата-ана, ұл, қыз, асырап алушы, асырап алынған, толық немесе жартылай бауыр, әже, ата, немере, жұбай немесе жұбайы) және ол Сіз талап етіп отырған лауазымға тікелей бағынатын қызметте ме?
	


      17. Сіздің жақын туыстарыңыз (әкесі, анасы, толық және жарты бауырлары, жұбайы, балалары) және жұбайыңыздың (жұбайының) жақын туыстары (әкесі, анасы, толық және жарты бауырлары, балалары), сондай-ақ бұрынғы жұбайыңыз:
	Туыстық дәрежесі
	Тегі, аты, әкесінің аты (бар болса)
	Туған күні мен орны
	Жұмыс орны мен лауазымы
	Тұрғылықты мекен- жайы

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Ескертпе:
егер туыстарының тегі, аты, әкесінің аты (бар болса) өзгертілген болса, олардың бұрынғы тегі, аты, әкесінің аты (бар болса) көрсетілуі қажет.
19. Еңбек қызметінің басталуынан бері атқарылған жұмыс

(жоғары және орта арнаулы оқу орындарының күндізгі бөлімдерінде оқу, әскери қызмет, қоса атқаратын жұмыс, кәсіпкерлік қызмет және т.б. қоса алғанда).

Осы тармақты толтыру кезінде мекемелердің, ұйымдардың және кәсіпорындардың атаулары сол кезеңде қалай аталған болса, дәл солай көрсетілуі тиіс. Әскери қызмет атқару лауазымы, әскери бөлімнің нөмірі және орналасқан жері көрсетіле отырып жазылады.
	Күні, айы, жылы
	Мекемені, ұйымды, кәсіпорынды көрсете отырып лауазымы
	Мекеменің, ұйымның, кәсіпорынның орналасқан жері

	қабылдану
	кету

	
	
	
	

	
	
	
	


       20. Әскери міндетке қатынасы және әскери атағы
________________________________________________ ________________________
       21. Үй мекенжайы (тіркеуде тұрған мекенжайы және нақты тұратын мекенжайы), үй телефонының нөмірі, ұялы телефон нөмірі       _________________________________________________________________
       22. Паспорт, жеке куәлік
       _________________________________________________________________
                         (сериясы, нөмірі, кім және қашан берілген)
       23. Қосымша мәліметтер (мемлекеттік наградалар, сайланбалы өкілді органдарға қатысуы, сондай-ақ кандидат өзі туралы хабарлағысы келетін өзге де ақпарат)       _________________________________________________________________
       "__" ________ 20__ ж. ______________________________________________
                         (қолы, тегі, аты, әкесінің аты (бар болса))
