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ОБРАЗОВАНИЕ  И  НАУКА – 
ДВИЖУЩИЕ  СИЛЫ,  СПОСОБНЫЕ 

ИЗМЕНИТь  МИР
Глава государства принял участие в форуме стратегических 

партнеров «Казахстан – территория академического 
образования»

Проведение форума стратегических партнеров 
является своевременной и актуальной инициативой, 
направленной на укрепление международного 
сотрудничества в сфере образования и науки, 
которое открывает широкие возможности для 
обмена опытом, реализации совместных программ и 
внедрения инновационных подходов в обучение.

Казахстан обладает уникальным потенциалом для превра-
щения страны в академический центр, стремится стать цен-
тром притяжения для студентов со всего мира, предлагая 
качественное образование в высококлассных вузах. При 
этом развитие международных академических связей спо-
собствует укреплению позиций нашей республики на об-
разовательной карте мира и созданию новых возможностей 
для научного и культурного обмена.

Выступая на форуме,  Президент Касым-Жомарт Тока-
ев отметил, что образование и наука – важнейшие сферы 
стратегического значения, не имеющие границ и объеди-
няющие все страны мира, и проводимый в Астане форум 
– яркое тому подтверждение.

– Это действительно очень важное мероприятие, уникаль-
ная площадка, на которой высказываются ценные идеи, вы-
рабатываются прог нозы развития глобального образования 
и науки, – сказал Касым-Жомарт Токаев. – Ученые и экс-
перты международного уровня обсуждают в нашей столице 
актуальные вопросы. Руководители престижных в академи-
ческой среде мировых вузов делятся с нами своими глубо-
кими размышлениями. Выражаю всем вам искреннюю при-
знательность.

Глава государства подчеркнул, что образование и наука 
– это движущие силы, способные изменить мир, а универ-
ситеты – центры передовых идей и научных исследований.

– Сейчас, когда человечество вступило в эпоху карди-
нальной трансформации, учебные заведения должны соот-
ветствовать требованиям времени, идти в фарватере пре-
образований. Безус ловно, без этого невозможны развитие 
и прогресс. Казахстан придает особое значение развитию 
системы образования и науки. С 2019 года финансирова-
ние данной сферы выросло в три раза. Расширяется само-
стоятельность вузов, увеличивается количество исследова-
тельских университетов. Принят новый Закон «О науке и 
технологической политике». Учрежден Национальный со-
вет по науке и технологиям при Президенте. Государство 
оказывает всестороннюю поддержку ученым, особенно мо-
лодым исследователям. Одной из ключевых задач остается 
обеспечение равного доступа к высшему образованию для 
всех граждан, – заявил Президент.

Далее Касым-Жомарт Токаев остановился на мерах госу-
дарственной поддержки подрастаю щего поколения.

– С 2024 года в стране реализуется программа «Нацио-
нальный фонд – детям». В соответствии с ней 50 процентов 
ежегодного инвестиционного дохода Нацфонда начисля-
ется на счета детей. Таким образом, в Казахстане каждый 
ребенок до 18 лет получает финансирование из Националь-
ного фонда. Указанные средства не могут быть использо-
ваны досрочно. По достижении совершеннолетия молодые 
граждане смогут направить накопленные средства на при-
обретение жилья или получение образования. Кроме того, 
запущена единая накопительная система «Келешек» для 
детей старше пяти лет.

В данной системе аккумулируются добровольные роди-
тельские взносы, выделяемый государством первоначаль-
ный образовательный капитал, ежегодная государственная 
премия и инвестиционный доход. У всех проектов одна 
ключевая цель – обеспечить подрастающему поколению 
доступ к качест венному образованию. Кроме того, моло-
дежи предоставляются беспроцентные образовательные 
займы и различные гранты. Проводится модернизация 
инфраструктуры высшего образования, возводятся новые 
учебные корпуса (кампусы). В регионах при высших учеб-
ных заведениях ведется строительство студенческих обще-
житий,  – сообщил он.

Глава государства отметил также рост показателей 
отечест венных вузов в престижных международных рей-
тингах.
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ПОЗДРАВЛЯЕМ!

ЛУчШИЕ  ИЗ  ЛУчШИХ  УДОСТОЕНЫ 
ГОСУДАРСТВЕННЫХ  НАГРАД 

Высокими наградами отмечены казахстанцы, внесшие значительный вклад в социально-
экономическое, культурное и духовное развитие страны, укрепление межнационального 
согласия, а также проявившие активную гражданскую позицию. Среди награжденных 
– ветераны труда, представители рабочих профессий, бизнеса, образования, науки, 
здравоохранения, военнослужащие, сотрудники правоохранительных органов, спортсмены, 
деятели культуры и искусства. 

Особое значение имеет то, что церемония награж-
дения состоялась в Год рабочих профессий, когда по 
всей стране чествуют труд, мастерство и самоотвер-
женность людей, создающих благополучие Родины 
своими руками.

Среди награжденных – достойные представители Це-
линоградского района, внесшие весомый вклад в раз-
витие региона и страны:

Тимур Амангельдыевич ПШЕНОВ, генеральный 
директор ТОО «Маншук-АЭ», награжден орденом 
«Парасат» (на снимке);

Петр Вениаминович ПОДОКСЕНОВ, заместитель 
директора АО «Агрофирма «Актык», награжден меда-
лью «Ерен еңбегі үшін»;

Алибек Жуматаевич СУЛЕЙМЕНОВ, предприни-
матель, директор ТОО «МЕЛС», председатель Обще-
ственного совета Целиноградского района, награжден 

медалью «Ерен еңбегі үшін» (на снимке);
Самғау НƏСІПҚАНҰЛЫ, предприниматель, ди-

ректор ТОО «SMG SAMGAU COMPANY», произво-
дитель казахстанского бренда обуви ручной работы 
«SMG», награжден медалью «Ерен еңбегі үшін».

Это заслуженное признание является свидетельством 
высокой государственной оценки труда людей, кото-
рые своим профессионализмом, инициативностью и 
ответственностью укрепляют экономику, развивают 
производство и повышают престиж отечественного 
бизнеса. Их успехи служат примером для молодого 
поколения и вдохновляют на добрые дела во имя про-
цветания Казахстана.

в.  ШевЦовА.

– Президент международного рейтингового агентства QS 
господин Нунцио Квакварелли в своем докладе подробно 
остановился на этом вопросе, особо подчеркнув динамич-
ное развитие университетов Казахстана. Мы заинтересо-
ваны в том, чтобы объединить усилия и укрепить наше 
партнерство на пути к общей цели, и всегда готовы к со-

вместной работе. Более того, 5 отечественных университе-
тов вошли в список лучших учебных заведений мира, под-
готовленный изданием Times Higher Education. Это наше 
значимое достижение, – сказал Президент.
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Целиноградский район 
— это удивительное 
место, где рядом живут 
и работают люди самых 
разных национальностей. 
Здесь проживают 
представители более 
ста этносов, и каждый 
из них вносит свой 
вклад в развитие 
района, его культуру 

и добрососедскую атмосферу. Общее население 
района составляет почти 164 тыс. человек. 
Большинство жителей — казахи (78,3%), за 
ними следуют русские (13%), а также украинцы, 
немцы, белорусы и представители других народов. 
Каждая община сохраняет свои традиции, язык и 
праздники, но всех объединяет одна цель — мир и 
согласие.

Места компактного проживания этнических групп 
можно встретить в разных населённых пунктах района: 
украинцы живут в сёлах Акмол, Кабанбай батыр и Роди-
на, а немцы — в Акмоле и Жанаесиль. Эти сёла не толь-
ко сохраняют культурные особенности своих народов, 
но и становятся центрами межнационального общения.

Особая гордость района — «Центр дружбы», открытый 
в 2017 году в селе Кабанбай батыр. Это место давно ста-
ло символом единства и сотрудничества между народа-
ми. В центре проходят круглые столы, лекции, встречи 
и благотворительные акции, где представители разных 
этносов обсуждают важные вопросы, учатся понимать 
друг друга и вместе работают на благо общества.

С точки зрения государственной политики, укрепление 
межэтнического согласия является одним из ключевых 
направлений. Например, Ассамблея народа Казахста-
на (АНК) — общественный институт, объединяющий 
представителей множества этносов, — отмечает свою 
ключевую роль в укреплении единства и гармонии. 
Цель такого взаимодействия — не просто мирное сосу-
ществование, но активное сотрудничество, совместное 
участие в общественной жизни, что позволяет превра-
щать этническое многообразие в ресурс развития, а не 
в источник разногласий. Также в Казахстане отмечается 
праздник — День единства народа Казахстана (1 Мая), 
который символизирует важность взаимного уважения и 
дружбы между этническими группами. 

Межэтническое согласие в районе поддерживается 

ЦЕНТР  ДРУЖБЫ  И  ЕДИНСТВА
благодаря актив-
ной работе не-

равнодушных 
людей. Среди них 
— Сукалов Ма-
гамед Батаевич 
(на снимке), член 
Ассамблеи народа 
Казахстана и руко-
водитель «Центра 
дружбы», а также 
Абдрасилова Дина 
Жунусовна, учи-
тель истории из 
села Коянды. Бла-
годаря их иници-
ативам и личному 
примеру форми-
руется культура 
взаимоуважения, 

а молодёжь учится 
ценить многообра-
зие культур и тра-
диций.

Сегодня Цели-
ноградский район 
можно с уверенностью назвать примером стабильности 
и единства. Здесь нет трудовых споров, акций протеста 
или проявлений напряжённости. Люди живут в мире и 
согласии, помогая друг другу и совместно решая воз-
никающие вопросы. Районная жизнь строится на ува-
жении, доброжелательности и общих ценностях. Цели-
ноградский район процветает благодаря дружбе и со-
гласию между представителями всех национальностей, 
которые делают его сильным, уютным и по-настоящему 
родным домом для каждого жителя.

Целиноградский район доказывает, что богатство Ка-
захстана — в его многообразии. Когда разные народы 
живут с уважением и поддержкой друг к другу, обще-
ство становится сильнее, а будущее — светлее. Здесь 
каждый житель, независимо от национальности, чув-
ствует себя частью одной большой семьи, где главные 
ценности — мир, единство и взаимопонимание.

Алия Хасенова, 
специалист МРЦ района.

Акмол.

В маслихате района

Откуда взялись те или иные названия? Что они 
могут рассказать нам о прошлом родного края? 

Географические названия образовались не одновре-
менно, а в разные времена, в несколько этапов и ведут 
свое начало из различных языков. Все географические 
названия имеют свой смысл. Народ не называл реку, 
озеро или селение просто так, случайно. Язык народа не 
является чем-то застывшим, он изменяется, развивается, 
некоторые слова исчезают совсем, некоторые меняют 
свой смысл, поэтому иногда трудно бывает объяснить 
название той или иной местности, речки и т.д. Но за каж-
дым из них своя история, свои удивительные легенды.

Известен вывод, высказанный лингвистом 
А.Селищевым: «В Казахстане главнейшими источника-
ми топонимии были две: имя владельца местности или 
пункта и ландшафт. На самом деле у нас чаще встреча-
ются названия, связанные с рельефом местности, и тер-
мины сезонных пастбищных угодий - қыстау, жайлау, 
көктеу, күзеу. Широкое распространение имеют топони-
мы, связанные с земледелием, охраной природы.

На территории Целиноградского района много объек-
тов, которые имеют свою историю. К примеру, важный 
исторический и культурный объект - мавзолей Кабан-
бая батыра. В ноябре 2000 года недалеко от села Рож-
дественка, историческое название села Кызылжар, ныне 
переименованный в Кабанбай батыра, открылся памят-
ник великому герою. Всех своих героев казахи хоронили 
на небольших возвышенностях, каждый увидевший их 
укреплялся верой и духом. В этом местечке на возвы-
шенности был воздвигнут мавзолей, достигающий вы-
соты 25 метров.

В 18 веке участились набеги башкирских племен на 
земли казахов Младшего жуза. Для оказания военной 
поддержки от среднего жуза были сформированы отря-
ды под руководством Кобек батыра. Местные аксакалы 
вспоминают о храбром и не знающем поражений ба-
тыре. Захоронение Кобек батыра находится в местечке 
Козыкош на территории современного Караоткельского 
округа.

Современный мир невозможно представить без геогра-
фических названий, так как жизнь человека тесно свя-
зана с различными местностями, которые обозначают-
ся с помощью специальных слов - топонимов. Отсюда 
и топонимика - учение о географических названиях, их 
происхождении. Географические названия - неоцени-
мые памятники культуры, переходящие из поколения 
к поколению, передающие новому поколению прошлое 

Страницы  истории

ТОПОНИМИКА  РОДНОГО  КРАЯ
народа, его святое 
наследие. Изучая 
происхождение то-
понимов или геогра-
фических названий, 
можно выделить не-
сколько групп: топо-
нимы, передающие 
характер и признаки 
местности: Кара-
жар - черная скала, 
Жалтырколь - гладь, 
открытое, не зарос-
шее травой озеро, 
Мукыр - малень-
кое, тихое, замкну-
тое озеро, местечко 
в Караоткельском 
округе, Сарыадыр - небольшая горная низина, мест-
ность, относящаяся к округу Кабанбай батыра, Аскано-
зек - по названию небольших озерков, заполняющихся 
во время паводков.

Топонимы, передающие название растительности и 
животного мира: Мортык - по названию травы, расту-
щей на песчаной почве, Теректысор - передающее назва-
ние местности, где растет тополь.

Топонимы, связанные с историческими названиями: 
Қызылжар - историческое название а. Кабанбай баты-
ра, Ақсеңгір - историческое название а. Рахымжана 
Кошкарбаева, Қойайырған – историческое название 
а.Софиевка, историческое название а. Қараменды батыр 
- Үлкен Тасмола, историческое название а. Қажымұқан 
- Жәдік, здесь родился известный борец Кажымукан Му-
найтпасов.

В настоящее время большую работу по переименова-
нию и восстановлению исторических названий проводит 
Республиканская ономастическая комиссия при прави-
тельстве РК. Переименованы некоторые села, произош-
ли серьезные изменения в топонимии, формируется но-
вое представление о месте топонимии в общественном 
сознании. Изучать историю заселения родного края че-
рез топонимику важно. Человек, знающий свои корни, 
уверенно чувствует себя в настоящем и с надеждой смо-
трит в будущее.

Бакыт   Хамитова, 
библиотекарь  ЦРБ.

Акмол.

В зале заседаний аппарата акима района состоялась 
внеочередная пятьдесят вторая сессия районного 
маслихата. Перед проведением сессии на заседаниях 
постоянных комиссий маслихата были детально 
рассмотрены вопросы, внесенные в повестку дня.

Первым вопросом депутаты обсудили внесение измене-
ний в решение Целиноградского районного маслихата от 
24 декабря 2024 года № 271/35-8 «О районном бюджете на 
2025–2027 годы». По данному вопросу выступила А. Бер-
кеева, и.о. руководителя отдела экономики и финансов, ко-
торая представила информацию об уточнении параметров 
бюджета в связи с необходимостью перераспределения 
средств по приоритетным направлениям развития района.

Вторым вопросом повестки дня стало утверждение Плана 
по управлению пастбищами и их использованию по Цели-
ноградскому району на 2025–2029 годы. С докладом высту-
пил О. Абуов, руководитель отдела сельского хозяйства. 
Он отметил, что реализация данного плана направлена на 
рациональное использование пастбищных угодий, сохране-
ние их продуктивности и обеспечение потребностей живот-
новодческой отрасли.

Кроме того, в ходе сессии был представлен избранный де-
путат районного маслихата.

Председатель территориальной избирательной комиссии 
района А. Айткужина доложила о результатах выборов 
депутатов Целиноградского районного маслихата, состояв-
шихся 26 октября 2025 года вместо выбывшего, по одно-
мандатному территориальному избирательному округу № 
3.

По итогам голосования депутатом Целиноградского рай-
онного маслихата по одномандатному территориальному 
избирательному округу № 3 избран Бауржан Темирбула-
тович Борщин, 1986 года рождения, старший мастер ГКП 
«Астана су арнасы», житель села Оразак Целиноградского 
района Акмолинской области.

29 октября 2025 года решением Целиноградской районной 
территориальной избирательной комиссии Бауржан Темир-
булатович Борщин зарегистрирован депутатом Целино-
градского районного маслихата.

Затем состоялось торжественное вручение избранному де-
путату служебного удостоверения и нагрудного знака.

В работе сессии приняли участие аким Целиноградского 
района Дарын Сабырғали, его заместители, депутаты рай-
онного маслихата, представители акимата, государствен-
ных учреждений и территориальной избирательной комис-
сии, акимы сельских округов.

По итогам внеочередной сессии депутаты приняли соот-
ветствующие решения по рассмотренным вопросам.

Наш корр.

внеочередная 
пятьдесят вторая 

сессия

Стоп: Обман

Центр прогнозирования преступных угроз и рисков 
общественной безопасности Комитета по правовой 
статистике и специальным учетам Генеральной 
прокуратуры предупреждает граждан о новой 
набирающей обороты в мире киберугрозе. 

По данным зарубежных источников («Department of Motor 
Vehicles» (США), «Комсомольская правда», «Аргументы и 
Факты») злоумышленники массово рассылают фальшивые по-
становления о нарушении Правил дорожного движения. Пись-
ма и сообщения поступают на электронную почту и в мессен-
джеры и содержат данные водителей, номера авто и ссылку 
для «оплаты штрафа». 

На самом деле - это фишинговая атака. При вводе данных 
банковской карты происходит полный доступ к Вашему счету 
и возможна кража всех средств. В отдельных случаях ссылка 
содержит вирус для кражи персональных данных с устройства. 

На сегодняшний день, атаки уже зафиксированы в России и 
США, поэтому существует риск распространения подобной 
схемы в Казахстане. 

Напоминаем, что официальные уведомления о наложении 
административного штрафа поступают только с короткого но-
мера 1414 и не содержат ссылок для оплаты. 

Информация о наложенных штрафах также передается через 
egov.kz и в мобильные приложения банков. 

Если Вы получили сообщение о штрафе с номера 1414 и в 
нем есть ссылка для оплаты - не переходите по ней! Это обман! 
Такие сообщения рассылают мошенники! 

Рекомендуем: 
- не переходить по ссылкам и не открывать вложения из пи-

сем, 
вызывающих сомнение; 
- сведения о штрафах перепроверять только на официальных 

ресурсах egov.kz, qamqor.gov.kz и в мобильных приложениях 
банков. 

Если Вы уже перешли по ссылке и ввели данные: 
- срочно заблокируйте банковскую карту; 
- сообщите в банк и полицию по номеру 102 о возможном 

факте 
мошенничества; 
- проверьте устройство на наличие вируса. 
Оставайтесь бдительными. Предупредите близких. Не давай-

те мошенникам шанса!
УВП области.

ИНТЕРНЕТ–
МОШЕННИКИ
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По словам Касым-Жомарта Токаева, инвестиции в сферу об-
разования и науки – это шаг, направленный на обеспечение 
светлого будущего Казахстана. Наша страна ставит перед со-
бой высокие цели: модернизировать экономику, сформировать 
новые производственные секторы, интегрировать технологии 
искусственного интеллекта во все отрасли и обеспечить раз-
витие Казахстана как полноценного цифрового государства.

– Казахстан сделал уверенный шаг на пути к тому, чтобы 
стать технологически развитой страной. Не будет преувели-
чением сказать, что это исключительно важный элемент на-
шей новой национальной идентичности. Спикеры форума 
акцентировали внимание на роли искусственного интеллекта 
как нового фундаментального двигателя общего глобального 
прогресса. Действительно, благодаря этой уникальной техно-
логии у человечества есть потенциал для того, чтобы совер-
шить значительный шаг вперед. Ожидается, что к 2030 году 
вклад ИИ в мировой ВВП превысит 15 триллионов долларов. 
Но какая именно страна извлечет наибольшую выгоду из раз-
вития ИИ? Это чрезвычайно интересный вопрос, требующий 
всестороннего анализа. И хотя ответ на него, казалось бы, не 
так уж сложен, мы должны признать, что этот вопрос непо-
средственно определяет будущее человечества. В Казахстане 
развитие и всесторонняя интеграция технологий ИИ стано-
вятся наивысшим стратегическим приоритетом. Особое вни-
мание уделяется подготовке экспертов и специалистов в об-
ласти ИИ. С данной целью с начала этого года мы запустили 
программу AI-Sana, которую уже завершили более 540 тысяч 
студентов. Кроме того, курсы по искусственному интеллекту 
введены в качестве обязательной дисциплины во всех школах 
и университетах. Осуществляется подготовка к открытию AI-
университета, – сообщил Президент.

Глава государства также напомнил о договоренностях с ком-
панией OpenAI, достигнутых во время его визита в США в 
сентябре.

– В результате Казахстан запустил пилотный проект по вне-
дрению образовательных инструментов на основе ChatGPT. 
Благодаря этим инициативам Казахстан осуществляет ком-
плексную цифровую трансформацию образования, используя 
потенциал искусственного интеллекта, – заявил Касым-Жо-
март Токаев.

Президент считает, что высокий демографический потенциал 
стран Центральной Азии и ряда сопредельных с нашим реги-
оном государств открывает перед Казахстаном значительные 
возможности для экспорта высшего образования и привлече-
ния иностранных студентов.

– Казахстан поставил перед собой сложную, но крайне важ-
ную задачу – стать частью глобального рынка знаний. Для до-
стижения данной цели налажено партнерство с 40 ведущими 
университетами мира, открыто 33 филиала зарубежных вузов. 
Важно, что во многих филиалах обучение ведется на англий-
ском, русском, китайском языках. Многоязычие в образовании 
всегда было и будет ключом к открытости и конкурентоспо-
собности как отдельного человека или университета, так и це-
лых государств. В этом нет никаких сомнений. Поэтому мы 
осознанно делаем этот важный шаг к интеграции в мировое 
академическое пространство. При этом во всех филиалах вве-
дены обязательные дисциплины по казахскому языку и исто-
рии Казахстана, которые полезны для глубокого понимания 
иностранными студентами нашей культуры и менталитета, – 
сказал он.

По словам Главы государства, в настоящее время в вузах 
страны обучаются свыше 31 тыс. иностранных студентов. На 
данный момент это рекордный показатель для Казахстана.

К 2029 году их число планируется увеличить до 100 тыс. Для 
этого будет упрощен визовый режим и созданы максимально 
комфортные условия для обучения иностранных студентов 
в Казахстане. Также запланирован запуск программы трудо
устройства, по которой лучшие выпускники смогут оставаться 
в республике.

– Открытие филиалов зарубежных университетов полно-
стью соотносится с нашей целью развивать инженерное и IT-
образование. В Казахстане уже функционируют три мастер-
ских Лу Баня, которые превратились в уникальные образова-
тельные институты прикладной инженерии. Вы знаете, что это 
инициатива китайского Правительства. Господин Пэн Дуань в 
своем выступлении отметил данный факт, что наглядно сви-
детельствует о большом внимании китайских специалистов к 
нашей стране и достаточно высоком человеческом потенциале 
Казахстана. Особое значение для нас имеет подготовка кадров 
для ядерной энергетики. О намерении принять самое активное 
участие в этом важном деле сказал ректор МИФИ Владимир 
Игоревич Шевченко. Будем работать вместе с вами. Наша 
задача – обеспечить прямую связь образования и науки с ре-
альным сектором экономики. Успешные примеры в этом на-
правлении имеются. Как доложил Ербол Маратович Исакаев, 
благодаря партнерству Козыбаев Университета с Универси-
тетом Аризоны разработана передовая технология по превра-
щению серы в инновационные полимеры. Это очень нужный 
проект для нашей страны, обладающей большими запасами 
серы. Данный проект придаст серьезный импульс развитию 
нашей химической промышленности и, что особенно важно, 
будет способствовать решению ряда экологических проблем, 
– заявил Глава государства.

Кроме того, Президент обратил внимание на активное уча-
стие бизнеса в развитии высшего образования и университет-
ской науки в стране.

– Так, одна из наших компаний профинансировала открытие 
филиала Российского химико-технологического университета 
имени Менделеева в Таразе. Еще одна компания в партнерстве 
с зарубежным вузом планирует запуск университета, специ-
ализирующегося на горном деле. Большие надежды мы свя-

ОБРАЗОВАНИЕ  И  НАУКА – 
ДВИЖУЩИЕ  СИЛЫ,  СПОСОБНЫЕ 

ИЗМЕНИТЬ  МИР
Глава государства принял участие в форуме стратегических 

партнеров «Казахстан – территория академического образования»

Президент

зываем с деятельностью в Астане филиала МГИМО. Для этого 
известного вуза будет построено отдельное здание. В послед-
ние годы представители крупного бизнеса Казахстана оказы-
вают все большую поддержку университетам и науке. В нашей 
стране выстраивается система взаимодействия исследователей 
с промышленными предприятиями. Перспективным шагом в 
данном направлении может стать создание офисов трансфера 
технологий в ведущих университетах и научных центрах стра-
ны, – считает Касым-Жомарт Токаев.

Президент подчеркнул, что Казахстан будет и впредь всесто-
ронне развивать свои университеты.

– Сильные университеты – это настоящие фабрики будущего, 
где рождаются идеи, преодолеваются барьеры, формируются 
контуры более справедливого и гармоничного мира. Универ-
ситеты укрепляют доверие и сотрудничество между народами, 
продвигают дипломатию ценностей. Студенческие братства, 
исследовательские сообщества, академические партнерства, 
зарождающиеся в стенах университетов, становятся двигате-
лями перемен не только в научно-образовательной сфере, но 
и в экономике, общественной жизни и даже политике. Выдаю-
щемуся сыну казахского народа известному академику Каны-
шу Сатпаеву принадлежат слова: «Ғалым барлық өмірін халық 
үшін, адамзат үшін сарп етеді» («Настоящий ученый всю свою 
жизнь посвящает служению своему народу и всему челове-
честву»). Действительно, главная миссия науки – служить во 
благо человечества. Поэтому убежден, что научные достиже-
ния призваны способствовать прогрессу всего мирового сооб-
щества. Наука и знания – это мощные инструменты, которые 
становятся все более продвинутыми по мере своего развития 
и открывают безграничные возможности. Уверен, что сотруд-
ничество в этой области значительно расширит пространство 
образования и науки Казахстана, а также придаст импульс раз-
витию академической дипломатии, – сказал Глава государства.

В завершение Президент отметил, что в стране очень много 
талантливых, способных, интеллектуальных граждан. Он под-
черкнул, что верит в созидательную энергию народа.

– Реформы, которые мы проводим общими усилиями, – это 
магистральный путь к светлому будущему Казахстана. Поэто-
му мы продолжим, опираясь на образование и науку, строить 
Справедливый, Чистый,  Безопасный и Сильный Казахстан. 
Хочу отдельно отметить особый вклад наших стратегических 
партнеров, образовательных и научных учреждений в реали-
зацию этой ответственной миссии. Вы активно способствуете 
расширению горизонтов науки и повышению потенциала глав-
ного богатства нашей страны – человеческого капитала, – по-
дытожил Касым-Жомарт Токаев.

На полях форума Глава государства также побеседовал с 
иностранными студентами, обучающимися в Казахстане, и по-
желал им успехов.

Участие в мероприятии также приняли руководители зару-
бежных учебных заведений-партнеров, представители между-
народных аккредитационных, рейтинговых агентств, диплома-
тического корпуса.

На форуме выступили министр науки и высшего образования 
РК Саясат Нурбек, президент компании Quacquarelli Symonds 
(QS) Нунцио Квакварелли, ректор МГИМО Анатолий Торку-
нов, президент Пекинского университета языка и культуры 
Пэн Дуань, президент Cardiff University Венди Ларнер, пред-
седатель попечительского совета образовательного фонда 
Woosong Ким Сонг Кёнг, ректор МИФИ Владимир Шевчен-
ко, президент Minerva University Бен Нельсон, ректор Бакин-
ского государственного университета Эльчин Бабаев, ректор 
Северо-Казахстанского университета им. М. Козыбаева Ербол 
Исакаев.

Как отметил министр науки и высшего образования РК Са-
ясат Нурбек, глубокая трансформация мировой образователь-
ной экосистемы требует выработки устойчивых и стратегиче-
ских решений. В ответ на эти вызовы ведомством реализуется 
комплекс конкретных мер, направленных на развитие отече-
ственной системы высшего образования и повышение ее кон-
курентоспособности.

– Благодаря стратегическому видению Президента в Казах
стане уже открылись филиалы 40 ведущих зарубежных уни-
верситетов. Среди них – девять российских вузов, шесть ки-
тайских (включая три мастерских Лу Баня), семь американ-
ских, восемь британских университетов, а также французские, 
итальянские, немецкие, польские турецкие и корейские. На 
форуме присутствовали представители университетов, кото-
рые впервые за свою 150-летнюю историю открыли филиал за 
пределами родной страны. И для этого они выбрали Казахстан, 
– отметил Саясат Нурбек.

По словам Нунцио Квакварелли, отмечается рост числа ка-
захстанских вузов, вошедших в международный рейтинг QS. 
Это значительный шаг вперед, подтверждающий, что Казах
стан становится ведущим научно-образовательным центром 
Центральной Азии. Он также подчеркнул уверенный рост в 
интернационализации образования и повышении научной кон-
курентоспособности нашей страны.

– Компания QS планирует сотрудничество с Казахстаном по 
созданию модели прогнозирования будущих профессий и раз-
витию экономики, основанной на знаниях и инновациях, – со-
общил он. – Особенно важно, что Казахстан уверенно движет-
ся по пути интернационализации, открытости и социальной 
ответственности. Университеты активно развивают между-
народное сотрудничество, что положительно отражается на 
их рейтингах. Казахстан, расположенный в центре региона с 
быстрорастущим населением – Центральной Азии и Евразии, 
обладает уникальным потенциалом для превращения в акаде-
мический центр.

Ректор МГИМО Анатолий Торкунов отметил уверенное про-
движение Казахстана в формировании современной системы 
высшего образования и расширении международного партнер-
ства.

– Сегодня в стране успешно работают 9 филиалов россий-
ских университетов, где обучаются около 4 тысяч студентов, 
свыше тысячи из них – на государственных грантах. Казахстан 
стал первой страной, открывшей свой университетский фили-
ал в России – КазНУ имени аль-Фараби в Омске. Открытие фи-
лиала МГИМО на базе ЕНУ имени Гумилева – это стратегиче-
ский шаг, отражающий общее стремление Казахстана и России 
к развитию человеческого капитала и интеграции в мировое 
образовательное пространство. Новые образовательные про-
граммы филиала ориентированы на подготовку специалистов, 
способных работать на стыке дипломатии, экономики и техно-
логий, в том числе с применением искусственного интеллекта, 
– отметил Анатолий Торкунов.

Президент Пекинского университета языка и культуры Пэн 
Дуань отметил, что открытие филиала BLCU на базе Между-
народного университета Астана имеет стратегическое значе-
ние как создание первого в Центральной Азии центра китай-
ского языкового образования.

– Язык и культура рассматриваются в качестве инструментов 
взаимопонимания и укрепления доверительных отношений 
между странами, – подчеркнул он. – В Китае открыты програм-
мы по изучению казахского языка и культуры. По инициативе 
и при поддержке профильного министерства они успешно ре-
ализуются на базе пяти ведущих университетов: Пекинского, 
Сианьского, Шанхайского и Даляньского университетов ино-
странных языков, а также Центрального университета нацио-
нальностей Китая. В рамках визита Президента Казахстана в 
КНР в Пекине был открыт культурный центр Казахстана. Этот 
шаг создал основу для дальнейшего укрепления гуманитарно-
го взаимодействия и сблизил наши народы еще больше.

Президент Кардифф Университета Венди Ларнер обратила 
внимание, что возглавляемый ею вуз стал первым представи-
телем престижной группы Russell Group, открывшим кампус 
в Казахстане. Cardiff University Kazakhstan предназначен для 
подготовки специалистов в области искусственного интеллек-
та, биотехнологий и медицины.

– Этот проект отражает стратегию Казахстана по формиро-
ванию регионального образовательного центра и укреплению 
роли высшего образования и науки в экономике знаний, – ска-
зала Венди Ларнер. – Мы видим в Казахстане значительный 
потенциал для формирования современного биотехнологичес
кого и медицинского кластера с участием такого крупного 
партнера, как AstraZeneca. Нас особенно вдохновил проект AI-
Sana, который обучает людей навыкам ИИ. Мы хотим быть 
частью этого движения. Поэтому открыли  AI Learning and 
Innovation Centre for Excellence. В центре будут готовить спе-
циалистов по цифровым системам и этике нейросетей. Он от-
крыт для всех желающих обучаться ИИ-навыкам.

Председатель попечительского совета образовательного 
фонда Woosong Сонг Кёнг Ким отметил, что Казахстан демон-
стрирует впечатляющие результаты в развитии высшего обра-
зования и цифровых технологий.

– Создание филиала Woosong University в Туркестане стало 
наглядным примером того, как страна инвестирует в человече-
ский капитал и формирует поколение специалистов будущего, 
– убежден он. – Наши программы «Искусственный интеллект» 
и «Наука о данных» дают студентам возможность два года 
обучаться в Казахстане и еще два – в Корее или в одном из 
международных университетов-партнеров Woosong по всему 
миру. Проект Woosong University Kazakhstan отражает новый 
уровень образовательной политики страны – ориентацию на 
практические знания, глобальную интеграцию и подготовку 
конкурентоспособных специалистов для цифровой экономики.

Ректор НИЯУ МИФИ Владимир Шевченко отметил, что Ка-
захстан уверенно становится ключевым игроком в ядерной от-
расли.

– С 2022 года на базе КазНУ имени аль-Фараби работает 
филиал МИФИ, который открыт по поручению Президента 
Казахстана. Там готовят специалистов по ядерной энергетике, 
радиационной безопасности и прикладной физике. Обучение 
ведут 23 преподавателя МИФИ, а студенты проходят практи-
ку на предприятиях атомной отрасли и стажировки в Москве. 
Большинство выпускников уже трудоустроены в Казахстане. 
Ваша страна демонстрирует системный подход к развитию 
ядерных компетенций, сочетая образование, науку и промыш-
ленность, – сказал ректор МИФИ.

Президент Minerva University Бен Нельсон отметил, что ини-
циатива Казахстана по созданию университета ИИ отражает 
стратегическое и прогрессивное видение страны. Этот проект 
способен вывести республику в число лидеров в области ИИ-
образования.

– Будущий AI-университет должен не только изучать ис-
кусственный интеллект, но и использовать его в самом про-
цессе обучения – для индивидуализации траекторий, анализа 
данных, формирования критического мышления и творческого 
подхода у студентов, – отметил Бен Нельсон. – Казахстан об-
ладает всеми предпосылками для реализации такого проекта: 
молодым, амбициозным обществом, открытым к инновациям 
правительством и сильной образовательной базой.

Ректор БГУ Эльчин Бабаев подчеркнул, что глобальные тен-
денции формируют новый ландшафт высшего образования и 
научных исследований. В то же время серьезные региональ-
ные процессы в Центральной Азии и Каспийском регионе от-
крывают новые возможности для совместного прогресса.

– Сотрудничество Бакинского государственного универси-
тета с ведущими университетами Казахстана укрепляется и 
расширяется. Мы готовы работать в тесном сотрудничестве с 
казахстанскими партнерами над созданием Совместного ака-
демического совета, Исследовательского и инновационного 
фонда и Сети молодых ученых, объединяющей творческие 
умы через границы, – сказал он.

В свою очередь ректор Северо-Казахстанского университета 
им. М. Козыбаева Ербол Исакаев отметил, что инициирован-
ное Президентом Казахстана партнерство с Университетом 
Аризоны стало важным этапом развития науки и образования 
в стране. Сегодня по совместным программам обучаются бо-
лее 1 200 человек, общее число обучающихся выросло до 6,5 
тыс., а география студентов охватывает все регионы Казахста-
на и ряд зарубежных стран.

– Впервые в Казахстане с американскими коллегами мы запу-
стили уникальные курсы по функциональной геномике, осно-
ванной на реальных данных секвенирования третьего поколе-
ния. На данный момент – это самая передовая технология рас-
шифровки генома, – рассказал он. – Кроме того, университет 
ведет исследования в сфере водных ресурсов, агрогеномики, 
биоинформатики и сохранения генофонда редких животных 
и растений. Такие проекты делают региональные вузы драй-
верами научных и экономических преобразований, формируя 
основу для устойчивого развития страны.

«Казахстанская  правда»  №211.
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Молодежь  и  Время

В современном Казахстане, где особое внимание 
уделяется развитию человеческого капитала и 
формированию активного гражданского общества, 
пример Ирешовой Махабат Сансызбаевны — это 
история о человеке, сумевшем превратить работу в 
служение обществу, а лидерство — в инструмент 
вдохновения. 

Махаббат родилась 17 ноября 1997 года в Акмолинской обла-
сти, получила образование в Астанинском гуманитарном кол-
ледже и Академии «Bolashaq» в Караганде по специальности 
«Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту» и «Бастауышта оқыту 
педагогикасы мен оқыту». С ранних лет она выбрала путь, свя-
занный с воспитанием, развитием и поддержкой молодёжи.

Свои первые профессиональные шаги она сделала в системе 
Министерства Внутренних дел Республики Казахстан, где с 
2018 по 2021 год работала в отделе полиции Целиноградского 
района. Там она зарекомендовала себя дисциплинированным, 
ответственным и принципиальным специалистом. Этот опыт 
выработал в ней организованность, выдержку и умение при-
нимать решения в сложных ситуациях. Позднее реализовала 
педагогическое призвание, работала воспитателем в детском 
саду «Жұлдыз», а уже с 2021 года связала свою карьеру с Мо-
лодёжным ресурсным центром Целиноградского района, где 
прошла путь от специалиста по работе с молодёжью до испол-
няющей обязанности директора учреждения.

Под руководством Махабат Сансызбаевны мероприятия цен-
тра охватывают все сферы жизни молодёжи. Тренинги, деба-
ты, квесты, интеллектуальные баталии проходят ежегодно по 
всему району, связывая сердца молодых людей в стремлении к 
развитию. Центр активно помогает в трудоустройстве: реали-
зуются программы «Молодёжная практика», предоставляются 
гранты и кредиты для малого бизнеса. 

МРЦ также активно ведёт информационное сопровождение 
— публикации о его деятельности регулярно выходят в рай-
онных газетах «Вестник Акмола» и «Есіл-Нұра», а также в со-
циальных сетях, где молодёжь получает актуальную информа-
цию о государственной молодёжной политике.

Активная работа Махабат Ирешовой принесла заслуженное 
признание на районном и республиканском уровнях. Под её 
руководством Целиноградский район был признан лучшим в 
акции «Таза Қазақстан». Она представляла Казахстан на фору-
ме в Российской Федерации (Ханты-Мансийский автономный 
округ), войдя в состав делегации, демонстрировавшей дости-
жения в сфере волонтёрства. 

В Караганде состоялся Международный форум рабочей мо-
лодёжи, объединивший активистов со всех регионов Казахста-
на и представителей из Азербайджана, Турции, Кыргызстана, 
США и других стран. По итогам XXI трудового сезона моло-
дёжных трудовых отрядов «JASYL EL» Целиноградский рай-
он был удостоен почётной номинации «Активный районный 
отряд» от имени председателя Комитета по делам молодёжи и 
семьи Министерства культуры и информации Республики Ка-
захстан К. Камбарова. Эта награда стала символом трудолю-

ЛИДЕР НОВОГО ПОКОЛЕНИЯ

бия, единства и настойчивости молодёжи, которую вдохновля-
ет своим примером Махабат Сансызбаевна.

Особое место в её деятельности занимает благотворительная 
работа. Под её руководством сотрудники центра и волонтёры 
оказывают помощь одиноко проживающим пожилым людям 
и многодетным семьям, организуют акции доброты и адрес-
ную поддержку нуждающимся. Большое внимание уделяется 
профилактике наркомании — проводятся тренинги, встречи, 
открытые дискуссии с молодёжью, направленные на форми-
рование здорового образа жизни и осознанного выбора. Важ-
ной частью её миссии является патриотическое воспитание, 
которое ведётся системно и активно: проводятся тематические 
форумы, встречи с ветеранами, уроки мужества и проекты, 
формирующие любовь к Родине и уважение к государствен-
ным символам. Отдельной гордостью стало участие Махабат 
Сансызбаевны в двух встречах с Президентом Республики Ка-
захстан в этом году как представителя активной молодёжи и 
лидера, вносящего вклад в развитие гражданского общества. 
Это свидетельство высокого доверия и признания её заслуг на 
государственном уровне.

Помимо этого, Махабат Ирешова является членом Обще-
ственного совета Целиноградского района и основателем дви-
жения «Күміс еріктілері». За свою работу она удостоена бла-
годарственных писем от Министерства информации и обще-
ственного развития РК, Департамента полиции Акмолинской 
области, акима Целиноградского района, а также награждена 
медалью «Қазақстан мәслихаттарына - 30 жыл».

Ирешова Махабат Сансызбаевна — это человек, который ве-
дёт за собой, создавая вокруг атмосферу доверия, созидания и 
развития. Под её руководством Молодёжный ресурсный центр 
стал сердцем районной общественной активности, а сама она 
— воплощением современного казахстанского лидера, соеди-
няющего профессионализм, человечность и стратегическое 
видение будущего.

Алия   ХАсеновА, 
специалист  МРЦ.

Акмол.

Государственное учреждение «отдел архитектуры и 
градостроительства Целиноградского района» доводит 
до общего сведения, включая заинтересованную обще-
ственность о предстоящем проведении общественных 
обсуждений (слушаний) по рассмотрению материалов 
градостроительного проекта: «схема развития и за-
стройки села нура сельского округа Кабанбай батыра 
Целиноградского района Акмолинской области».

Желающих участников просим заблаговременно обра-
титься в Государственное учреждение «Отдел архитектуры 
и градостроительства Целиноградского района» по телефо-
ну: 8-716-51-30-067.

общественные слушания состоятся в 13 ч. 00 мин. 21 
ноября 2025 г. по адресу: сельский округ Кабанабай ба-
тыра, село нура, улица орталык, 14/1.

Разработчик проекта:
ТОО «ASK Project 1»
телефон – 87011506958, 87015201075
e-mail: ask@askproject.pro

После смерти Ромащенко Александра Дмитриевича 
24.02.1961 г.р., умершего 09.09.2010 года открылось наслед-
ство. Наследникам и заинтересованным лицам обращаться по 
адресу: Акмолинская область, Целиноградский района, аул 
Акмол, ул.Гагарина, дом 15, кВ.3 к нотариусу Жанагазовой 
Н.А. лицензия № 0000026 от 13.05.2005 года  выд. МЮ РК, 
тлф. 8 778 542 80 87, 8 705 185 59 12.

После смерти Куандыкова  Азамата  сериковича 
09.12.1976 г.р., умершего 07.05.2025 года  открылось наслед-
ство. Наследникам и заинтересованным лицам обращаться по 
адресу: Акмолинская область, Целиноградский район, село 
Акмол, ул.Гагарина, дом 15, офис 1 к нотариусу Камалиденову 
Т.А. Лицензия № 23025634 от 21.11.2023 года, выданный МЮ 
РК тлф. 8 701 606 60 47.

После смерти Лапиной Зинаиды степановны умершей 
01.03.2012 года  в возрасте 84 лет открылось наследство. 
Наследникам и заинтересованным лицам обращаться по адре-
су: Акмолинская область, Целиноградский района, аул Ак-
мол, ул.Гагарина, дом 15, кВ.3 к нотариусу Жанагазовой Н.А. 
лицензия № 0000026 от 13.05.2005 года  выд. МЮ РК, тлф. 
8 778 542 80 87.

ГУ «Аппарат акима сельского округа Акмол Целиноград-
ского района» объявляет о проведении собрания местного со-
общества в 10:00 часов 08 декабря 2025 года в здании акимата 
сельского округа по вопросу переименования части улицы Че-
ремушки (частный сектор), а так же части улицы Элеваторная 
(второй ряд), расположенных в селе Акмол Целиноградского 
района.

Грипп вызывается постоянно меняющимся вирусом и переда-
ется так же, как и респираторные заболевания. Передается от 
человека к человеку в основном воздушно-капельным путем.

У большинства людей во всем мире, инфицированных вирусом, бо-
лезнь протекает в легкой или средней степени тяжести. Однако были 
зарегистрированы очень серьезные случаи и даже летальные исходы.

Что такое грипп?
Грипп — это серьезная вирусная инфекция, которая поражает всех, 

независимо от возраста и пола.
Каковы основные симптомы гриппа?
Он характеризуется лихорадкой, кашлем, болью в горле, мышеч-

ными и суставными болями, головной болью, утомляемостью, ино-
гда рвотой и диареей.

особенности гриппа
У взрослых симптомы гриппа начинаются с острой лихорадки, го-

ловной боли, болей в мышцах и суставах.
У детей грипп протекает иначе: одни слабы и много спят, другие 

беспокойны, раздражительны, имеют температуру 37-38 градусов и 
затрудненное дыхание.

Грипп очень заразен!
Больной гриппом может быть заразным от 1 дня до появления пер-

вых симптомов заболевания до 7 дней после начала заболевания. 
Эпидемический сезон ОРВИ и гриппа начинается в середине сентя-
бря и продолжается до апреля. В эпидемическом сезоне 2021 - 2022 
гг. по настоящее время в Целиноградском районе и г.Косшы зареги-
стрированы 3736 случаев, в том числе среди детей до 14 лет - 1630 
и т.д.

Для предотвращения распространения вируса гриппа необходимо 
принять следующие меры:

2. Влажная уборка помещений с использованием дезинфицирую-
щих средств.

3. Регулярно проветривайте помещение
4. Научите детей часто мыть руки (по 20 секунд). И родители долж-

ны следовать этой процедуре в качестве примера для них.
5. Научите детей прикрывать рот чистой тканью при кашле и чиха-

нии. Родители должны сделать то же самое. Объясните больным, что 
нельзя приближаться на 1,5-2 метра.

6. Больные дети должны оставаться дома (не ходить в дошкольные 
и общеобразовательные учреждения).

7. Не ходите в людные места
При появлении у детей таких симптомов, как лихорадка, боль в гор-

ле, затрудненное дыхание, боли в мышцах и суставах, сыпь, рвота, 
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Объявления

В последнее воскресенье октября в Казахстане 
отмечается День работников системы социальной 
защиты. Этот праздник - возможность отметить 
значимость и ценность социальной работы, а 
также выразить признательность и уважение к 
социальным работникам за их важный труд. Этот 
праздник напоминает нам о необходимости заботы и 
поддержки тех, кто находится в трудной жизненной 
ситуации, и о важности социальной справедливости 
и равенства.

В этом году ГУ «Отдел занятости и социальных программ 
Целиноградского района» совместно с   КГУ «Центр ока-
зания специальных социальных услуг в условиях на дому» 
поздравили социальных работников Центра с профессио-
нальным праздником. На сегодняшний день в Центре рабо-
тают 34 социальных работника, которые оказывают специ-
альные социальные услуги на дому 147 получателям.

В рамках реализации Социального кодекса Министер-
ством труда и социальной защиты ведется работа по модер-
низации системы оказания социальных услуг по совершен-
ствованию стандартов, повышению статуса социальных 
работников, через обучение и присвоение категорий, а так-
же внедрение новой системы оплаты труда, с учетом про-
фессионального уровня и сложности выполняемых работ.

Уважаемые работники системы социальной защиты! 
Пусть ваш труд всегда будет вознагражден таким же до-
бром, какое вы дар ите всем, нуждающимся в нем людям!

Г. сАРсеКеевА, директор ЦоссУ.
Акмол.

День  работников  социальной  защиты

ДОБРО  ВСЕГДА 
ВОЗВРАЩАЕТСЯ 

ДОБРОМ

диарея, родители должны немедленно обратиться к врачу!
1. Иммунизация против активного гриппа является наиболее эф-

фективным способом профилактики гриппа. Прививки можно де-
лать детям с 6-месячного возраста.

Группы риска по вакцинации против гриппа:
- беременные во 2-3 триместре
- медработники
- дети, состоящие на Д-учете
- взрослые состоящие на Д-учете
- дети закрытых учреждении
- дети школ-интернатов
- контингенты домов престарелых.

 иса АБсАттАР, руководитель УсЭК района.

СЕРьЕЗНАЯ  ВИРУСНАЯ 
ИНФЕКЦИЯ


