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	ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫНЫҢ 2024 – 2030 ЖЫЛДАРҒА АРНАЛҒАН ҚАУІПСІЗ ЕҢБЕК ТҰЖЫРЫМДАМАСЫ
[bookmark: _Hlk165715142]І бөлім.  Тәуекелге бағдарланған тәсіл негізінде еңбекті қорғаудың ұлттық басқару жүйесін жаңғырту

	1. 
	Ықтимал қауіпті өндірістік факторларды анықтау мақсатында жұмыс орындарының тәуекелдерін бағалауды жүргізу, оларды Шығыс Қазақстан облысының кәсіпорындарында жою жоспарын жасау
	ШҚО МЕИБ ақпарат беру
	жұмыс берушілер
	2024-2030 жж.
	Жұмыс берушілер қаражаты есебінен

	2. 
	Облыс мекемелерінде еңбекті қорғауды басқару жүйесінің жүйелігін қамтамасыз ету бойынша жұмыс берушілер құжатын өзектендіру және әзірлеу
	ШҚО МЕИБ ақпарат беру
	Аймақтық жұмыс берушілер мен жүмысшылар бірлестігі,  жұмыс берушілер
	2024 жыл
	Жұмыс берушілер қаражаты есебінен

	3. 
	Барлық мекемелерде түрлі санатта және шаруашылықта аса қауіпті жағдайда жұмыстарды орындайтын жұмысшыларды жұмыс тізімі жасалмай және рұқсат қағазы болмаса  (жабық және өзге жерлерде жөндеу жұмысы, монтаждық жұмыс, бөлшектеу жұмысын жүргізу, құрылыс, қалпына келтіру) жұмысқа жібермеу, жұмыс құрамы мен көлемі анықталмаса және ары қарайғы атқарылуы тиіс жұмыс бойынша қауіпсіздік шараларын  қамту мақсатында жұмыс істеушілерді қорғау құрылғыларымен қамтамасыз ету
	ШҚО МЕИБ ақпарат беру
	Қала және аудан әкімдіктері, 
ШҚО ЭТҮКШ,  ҚР ТЖМ ӨҚК ШҚОД, ШҚО МЕИБ
	желтоқсан            2024 жыл
	Жұмыс берушілер қаражаты есебінен

	4. 
	Облыс кәсіпорындары жұмысшыларға нұсқама беретін, рұқсат қағаз бен арнайы киім мен аяқ киім ұсынатын, жеке және ұжымдық қауіпсіздікті қамтамасыз ететін, кәсіпорын нысандарында қауіпсіз жұмысты ұйымдастыратын жауапты тұлғаны бекіту туралы бұйрық шығаруды қамтамасыз ету
	ШҚО МЕИБ ақпарат беру
	Жұмыс берушілер
	үнемі
	Жұмыс берушілер қаражаты есебінен

	5. 
	Ай сайынғы еңбекті қорғау және техника қауіпсіздігі күнін  міндетті оқытуды ұйымдастыру арқылы немесе рұқсат қағаз беру бойынша тәжірибелік шара өткізу
	ШҚО МЕИБ ақпарат беру
	Қала және аудан әкімдіктері, жұмыс берушілер, АКБ
	2024-2030 жж.
	талап етілмейді

	6. 
	Барлық кәсіпорындардың өндірістік аумақтарында еңбекті қорғау мақсатында жағдайды жақсарту, қажетті жерлерге арнайы белгі орнату, қоршау, қорғаныш кедергілері, жол белгілері, ғимараттар мен  аумақта қауіпсіздік белгілерін, апат және өрт шыққан жағдайда қосымша шығу жолын анықтап қою
	ШҚО МЕИБ ақпарат беру
	Жұмыс берушілер, АКБ, техникалық  еңбек инспекторлары, өндірістік кеңестер
	үнемі
	талап етілмейді

	7. 
	Жедел ауыстырып қосуға жіберілген барлық қызметкерлерді кернеу сигнализаторларымен, арнайы қорғау құралдарымен қамтамасыз ету, олардың қолданылуына көз жеткізу, жабдықтың "бұғаттау және оқшаулау" регламентін пайдалана отырып жұмыс жүргізу
	ҚР ЭМ АЭҚБК ШҚО бойынша АД, ШҚО МЕИБ мәлімет үшін ақпарат
	ҚР ЭМ АЭҚБК ШҚО бойынша АД, жұмыс берушілер
	үнемі
	жұмыс берушінің қаражаты есебінен

	8. 
	Экономиканың неғұрлым қауіпті салалары (тау-кен-металлургия, құрылыс және т.б.) бойынша өндірістік жарақаттануды және еңбек жағдайлары зиянды және қауіпті жұмыс орындарын төмендету жөніндегі іс-шараларды әзірлеу және бекіту
	Жол  карталары
	ЖАО, ШҚО МЕИБ, жұмыс берушілер, АКБ
	2024 жылғы желтоқсан 
	талап етілмейді

	9. 
	Қауіпті өндірістік объектілері бар ұйымдармен бірлесіп оларды технологиялық қайта жарақтандыру жолымен қауіпті өндірістік объектілердегі авария қаупі деңгейін төмендету жөніндегі жұмысты жүргізу
	ШҚО МЕИБ ақпарат беру
	ЖАО, ШҚО МЕИБ,  ҚР ТЖМ ӨҚК ШҚОД, жұмыс берушілер
	Жыл сайын
	жұмыс берушінің қаражаты есебінен

	10. 
	Кәсіпорындарда еңбекті қорғау мен қауіпсіздіктің заманауи стандарттарын енгізу
	ШҚО МЕИБ ақпарат беру
	жұмыс берушілер, АКБ
	2024-2030 жж.
	жұмыс берушінің қаражаты есебінен

	[bookmark: _Hlk165715172]ІІ бөлім.  Еңбекті қорғау саласындағы кәсіптік құзыреттер мен ғылыми әлеуетті дамыту

	11. 
	Облыстың барлық коммуналдық мекемелерінде жабық жерлерде ауадагы газ мөлшерін жою және жұмысшылардың осындай жабық кеңістікте жұмыс істеу барысындағы қолданатын  ережелерді туралы реттеуші құжат әзірлеп, оқыту және білімдерін тексеру 
	ШҚО МЕИБ ақпарат беру
	Қала және аудан әкімдіктері, 
ШҚО ЭТҮКШ
	2024 жылғы маусым
	Жұмыс берушілер қаражаты есебінен

	12. 
	Қызметкерлерді еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау мәселелері бойынша оқытуды жүргізу
	ШҚО МЕИБ ақпарат беру
	жұмыс берушілер, АКБ
	2024-2030 жж.
	жұмыс берушінің қаражаты есебінен

	[bookmark: _Hlk165715304]III бөлім. ШҚО прокуратурасымен «Тау-кен металлургия кәсіпорындарындағы өндірістік қауіпсіздік» жобасының тұжырымдамасын іске асыру жөніндегі бірлескен кешенді жоспар

	13. 
	Тау-кен өнеркәсіптік кәсіпорындар кеніштерінде видео бақылау құралдарының көмегімен шахта оқпандарына тексеру жүргізу, барлық бригадаларды электрондық газталдағыштармен қамтамасыз ету, жергілікті желдетудің жоғары өнімді желдеткіштерін сатып алу және кенжарларда өздігінен жүретін техниканы қашықтықтан басқару жүйелерімен жабдықтау.
	ҚР ТЖМ ӨҚК ШҚОД, ШҚО МЕИБ мәлімет үшін ақпарат
	ШҚО МЕИБ,  ҚР ТЖМ ӨҚК ШҚОД, жұмыс берушілер
	2024 жыл
	жұмыс берушінің қаражаты есебінен

	14. 
	Зиянды еңбек жағдайында жұмыс істейтін қызметкерлерді сүтпен және емдеу-профилактикалық тағамдарымен қамтамасыз ету.
	ШҚО МЕИБ ақпарат беру
	Жұмыс берушілер
	үнемі
	жұмыс берушінің қаражаты есебінен

	15. 
	Желдету қиын жер асты қазбаларының, сондай-ақ құрылымдық бөлімшелердегі газ қауіпті орындар мен жұмыс түрлерінің тізбесін анықтау және бекіту, қауіпті қазбаларды, үй-жайларды, объектілерді қауіп-қатер бойынша "Улану" қауіпсіздік белгісімен белгілеу, стационарлық Газ талдағыштар болмаған жағдайда "ауаны талдау жүргізілгеннен кейін жұмыс істе" деген тақтайшамен толықтырылсын.
	ҚР ТЖМ ӨҚК ШҚОД, ШҚО МЕИБ мәлімет үшін ақпарат
	ҚР ТЖМ ӨҚК ШҚОД, ШҚО МЕИБ, ШҚО СЭБД, жұмыс берушілер
	2024 жылдың мамыры
	жұмыс берушінің қаражаты есебінен

	16. 
	ИТҚ және ашық жер асты тау-кен жыныстары учаскелерінің қызметкерлеріне, тау-кен массаларының құлауы ықтимал белгілері анықталған кезде қауіпті жерлерді бояумен, ілгіштермен, сигналдық конустармен және басқа да қолайлы тәсілдермен белгілеу  міндеттелсін
	ҚР ТЖМ ӨҚК ШҚОД, ШҚО МЕИБ мәлімет үшін ақпарат беру 
	ҚР ТЖМ ӨҚК ШҚОД, ШҚО МЕИБ, жұмыс берушілер
	үнемі 
	талап етілмейді

	17. 
	Кәсіпорынның "Кен орындарында тау-кен жұмыстарын геомеханикалық қамтамасыз ету" стандартын өзектендіру, арнайы қауіпсіздік шараларын іске асырмай тау-кен массасының қатпарланған аймақтарында жұмыстарды орындауға тыйым салу.
	ҚР ТЖМ ӨҚК ШҚОД, ШҚО МЕИБ мәлімет үшін ақпарат беру 
	ҚР ТЖМ ӨҚК ШҚОД, ШҚО МЕИБ, жұмыс берушілер
	2024 жылдың маусымы
	талап етілмейді

	18. 
	Ықтимал қауіпті өндірістік факторларды анықтау мақсатында, оларды жою жөніндегі іс-шаралар жоспарын жасай отырып, барлық өндірістік персоналдың жұмыс орындарының тәуекелдеріне бағалау жүргізу. SLAM, АДБ, "5-S" жүйелерін енгізу, қауіптерді сәйкестендіру, тәуекелдерді бағалау (WRAC) және тәуекелдерді басқару шараларын белгілеу.
	ШҚО МЕИБ ақпарат беру
	Жұмыс берушілер
	2025-2030 жылдар
	жұмыс берушінің қаражаты есебінен

	19. 
	Энергетикалық ұйымдарда, оқу-жаттығу полигондарында немесе жұмыс істеп тұрған электр қондырғыларда жұмыс жүргізудің қауіпсіз әдістерінің көрсеткіштік рұқсатнамаларын жүргізу.
	ҚР ЭМ АЭҚБК ШҚО бойынша АД, ШҚО МЕИБ мәлімет үшін ақпарат
	ҚР ЭМ АЭҚБК ШҚО бойынша АД, жұмыс берушілер
	2024 жылғы шілде
	жұмыс берушінің қаражаты есебінен

	20. 
	Электр технологиялық емес персоналдың электр қондырғыларына кіруін болдырмау және ағымдағы пайдалану мен жөндеу кезінде электр қондырғыларын оқшаулауды қамтамасыз ету, барлық электр қондырғыларын құлыптармен және қоршаулармен жабдықтау
	ҚР ЭМ АЭҚБК ШҚО бойынша АД, ШҚО МЕИБ мәлімет үшін ақпарат
	ҚР ЭМ АЭҚБК ШҚО бойынша АД, жұмыс берушілер
	үнемі
	жұмыс берушінің қаражаты есебінен

	[bookmark: _Hlk165715326]IV бөлім. Еңбекті қорғау саласындағы бақылау мен мониторингтің тиімділігін арттыру

	21. 
	Қашықтықтан оқытудың қазіргі заманғы әдістерін және қазіргі заманғы ақпараттық технологияларды пайдалана отырып және өнеркәсіп кәсіпорындарына шыға отырып, мемлекеттік еңбек инспекторларының біліктілігін арттыру.
	ЕжХӘҚМ
	ШҚО МЕИБ
	2024-2030 жж.
	

	22. 
	Жұмысты ұйымдастыру, құқықтары мен міндеттерін бекіту бойынша Сараптамалық кеңестердің отырыстарын өткізу:
- қызмет/маманның еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау ұйымдастыру;
- еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жөніндегі өндірістік кеңес;
- техникалық еңбек инспекторы.
	Хаттамалар
	ЖАО, қызметкерлер мен жұмыс берушілердің өңірлік бірлестіктері және  жұмыс берушілер
	Үнемі, токсанына 1 рет
	талап етілмейді

	23. 
	Әлеуметтік әріптестік және әлеуметтік және еңбек қатынастарын реттеу жөніндегі облыстық үш жақты комиссия және Сараптамалық кеңестердің отырыстарында қауіпсіз еңбек жағдайларын қамтамасыз ету мәселесін қарау
	ЕжХӘҚМ ақпарат

	ШҚО МЕИБ,  ШҚО ҚДБ, АКБ, ШҚО Кәсіпкерлер Палатасы, қызметкерлер мен жұмыс берушілердің өңірлік бірлестіктері
	Үнемі, токсанына 1 рет
	талап етілмейді

	24. 
	Облыс кәсіпорындарында келісім шарттық қатынастар шеңберінде қызметкерлердің қауіпсіз еңбек жағдайлары мен тұруын қамтамасыз ету бойынша тапсырыс берушіден мердігерге дейін сатылы бақылауды енгізу.
	Заңнамаға өзгерістер енгізілгенге дейін мәселені облыстық 3 жақты тарап келісімінде қарастыру 
	Әлеуметтік әріптестер
	2024-2026 жж.
	Жұмыс берушілер қаражаты есебінен

	25. 
	Облыстың барлық кәсіпорындары мен мекемелерінде ішкі бақылауды жүзеге асыру мақсатында елу адамнан кем емес жұмысшылары бар жерлерде еңбекті қорғау және қауіпсіздікті қаптамасыз ететін қызмет құру немесе ұызмет түріне ұарай елуден кем емес жұмысшысы болған жағдайда еңбекті қорғау және қауіпсіздік саласы бойынша қызмет түрін енгізу. 
	ШҚО МЕИБ ақпарат беру
	Қала және аудан әкімдіктері, кәсіпкерлер Палатасы, жұмыс берушілер
	2024-2030 жж.
	Жұмыс берушілер қаражаты есебінен

	26. 
	Өндірістерде жұмысшылардың еңбек ететін орындарында зиянды өндірістік факторларды (шаң, жұмыс істеу аумағындағы ауадағы зиянды қалдықтардың болуы, шу, жарықтандырылуы және т.б.) бақылауды жүзеге асыру.
	ШҚО МЕИБ ақпарат беру
	ШҚО МЕИБ, ШҚО ТҚСҚБД,  ҚР ТЖМ ӨҚК ШҚОД, ҚР ЭМ АЭҚБК ШҚО бойынша АД
	2024 жыл
	талап етілмейді

	27. 
	Near Miss жүйесіне басшылар мен мамандарды оқытуды жүргізу (қауіпті іс-қимылдарын, қауіпті жағдайларын, салдарынсыз оқиғаларды анықтау) және қауіпсіздік бойынша мінез-құлық аудиттерін  өткізу.
	ШҚО МЕИБ ақпарат
	Жұмыс берушілер
	2024-2030 жж.
	жұмыс берушінің қаражаты есебінен

	28. 
	Кәсіпорындарда жол қауіпсіздігі бағдарламасы бойынша іс-шараларды, семинарлар мен тренингтерді, жол тексерулерін, жұмыстардың ұйымдастырылуын және жүргізушілер мен көлік құралдарының рейстік рұқсатнамаларын тексеруді жүргізе отырып,  жол қауіпсіздігі күнін енгізу.
	ШҚО МЕИБ ақпарат
	Жұмыс берушілер, ШҚО ПД Өскемен қаласы бойынша ПБ
	2024 жылғы мамыр
	талап етілмейді

	29. 
	Көлік құралының түріне және қозғалыс маршруттарына қарай, жүргізушілердің қолданыстағы қозғалыс сызбаларын, жолдардың қауіпті учаскелерінің картасын, қауіпсіздіктің жалпы талаптарын білуін тексеруді кезең-кезеңмен енгізу. Жүргізушілердің басқару дағдыларын тексеру және арттыру үшін кәсіпорындарда жүк және жеңіл автопортқа арналған оқу автополигондарын жабдықтау.
	ШҚО МЕИБ ақпарат
	Жұмыс берушілер
	2025 жылғы маусым
	талап етілмейді

	30. 
	Биіктік деңгейінің төмендеуі бар жерлерді елестету, сырғанау, сүріну және құлау қаупі туралы бейнелеу құралдарының болуын қамтамасыз ету
	ШҚО МЕИБ ақпарат
	Жұмыс берушілер
	үнемі
	жұмыс берушінің қаражаты есебінен

	31. 
	Мердігерлік және қосалқы мердігерлік ұйымдардың қызметкерлерін "Қауіпсіз еңбек" бағдарламасының курстары бойынша оқытуды жүргізу
	ШҚО МЕИБ ақпарат
	Жұмыс берушілер
	үнемі
	жұмыс берушінің қаражаты есебінен

	32. 
	Облыс кәсіпорындарында "Халықтық бақылау" жобасын енгізу
	жұмыс берушілердің жобаны енгізуі
	ШҚО МЕИБ,  ШҚО СЭБД, ҚР ТЖМ ӨҚК ШҚОД, ҚР ЭМ АЭҚБК ШҚО бойынша АД,  Кәсіпкерлер Палатасы, қызметкерлер мен жұмыс берушілердің өңірлік бірлестіктері, жұмыс берушілер
	2024-2030 жж.
	талап етілмейді

	33. 
	Жіберілген жазатайым оқиғалар материалдары бойынша, оның ішінде сотқа дейінгі тергеп-тексерулердің бірыңғай тізілімінде тіркелген материалдар бойынша ШҚО ПД тоқсан сайын салыстыру дерегін жүргізу
	Салыстыру дерегі
	ШҚО ПД,  ШҚО МЕИБ
	Тоқсан сайын
	талап етілмейді

	34. 
	Өндірістегі жұмыскерлердің жарақаттануымен немесе денсаулығының өзге де зақымдануымен алғашқы емделудің әрбір жағдайы бойынша ШҚО ДСБ-мен ай сайын  салыстыру дерегін жүргізу
	Салыстыру дерегі
	ШҚО ДСБ, ШҚО МЕИБ
	Ай сайын
	талап етілмейді

	[bookmark: _Hlk165715361]V бөлім. Жол картасын ақпараттық сүйемелдеу

	35. 
	ШҚО барлық кәсіпорындары мен ұйымдарында еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау бойынша жыл сайынғы айлықтарды өткізу:
- «үздік жұмыс орны», 
- «үздік кәсіби қызметкер», 
- «Үздік желілік жетекші», 
- «үздік жас маман».
	ШҚО МЕИБ ақпарат
	ШҚО МЕИБ, ҚР ТЖМ ӨҚК ШҚОД, ҚР ЭМ АЭҚБК ШҚО бойынша АД,  Кәсіпкерлер Палатасы, қызметкерлер мен жұмыс берушілердің өңірлік бірлестіктері, жұмыс берушілер
	жыл сайын
	талап етілмейді

	36. 
	Облыс кәсіпорындарында "Vizion Zero" бағдарламасын (нөлдік жарақаттану), «сауықтыруға 10 қадам", 7 "алтын ереже бағдарламаларын" енгізу
	Ақпараттық компания, жұмыс берушілердің бағдарламаларды енгізуі
	ШҚО МЕИБ,  ШҚО СЭБД,  ҚР ТЖМ ӨҚК ШҚОД, ҚР ЭМ АЭҚБК ШҚО бойынша АД, ТОП, Кәсіпкерлер Палатасы, қызметкерлер мен жұмыс берушілердің өңірлік бірлестіктері
	2024-2030 жылдар
	талап етілмейді

	37. 
	Бизнестің әлеуметтік жауапкершілігі жөніндегі "Парыз" республикалық конкурсы шеңберінде облыс жұмыс берушілері арасында "Еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау саласындағы үздік кәсіпорын» номинациясы бойынша конкурсқа қатысуды ұйымдастыру
	ЕХӘҚМ ақпарат
	ШҚО МЕИБ, 
ШҚО ЖҚ және ӘБҮБ
	жыл сайын
	талап етілмейді

	38. 
	Облыс кәсіпорындарының «Еңбекті қорғау және өнеркәсіптік қауіпсіздік бойынша KIOSH» Халықаралық конференциясы мен көрмесіне қатысуын ұйымдастыру.
	ЕХӘҚМ ақпарат

	ШҚО ЖҚ және ӘБҮБ, ШҚО МЕИБ, Кәсіпкерлер Палатасы, жұмыс берушілер
	жыл сайын 
	талап етілмейді

	39. 
	Жетекшілік ететін ұйымдарда жұмыс берушілер мен қызметкерлер өкілдері арасында өндірістік жарақат алу фактілерін жасыруға жол бермеу туралы түсіндіру жұмыстарын жүргізу, еңбек заңнамасына, атап айтқанда, қауіпсіз еңбек мәселелеріне оқытуды ұйымдастыруға белсенді қатысу
	ШҚО МЕИБ ақпарат
	АКБ, ШҚО МЕИБ
	үнемі
	талап етілмейді

	[bookmark: _Hlk165715381]VI бөлім. Нысаналы индикаторлар және күтілетін нәтижелер

	40. 
	Жұмыс істеп тұрған белсенді заңды тұлғалардың кәсіптік тәуекелін бағалаумен қамту, %
2025 жыл – 30;
2026 жыл – 40;
2027 жыл – 50;
2028 жыл – 60;
2029 жыл – 70;
2030  жыл – 80.
	ЕХӘҚМ ақпарат

	ШҚО МЕИБ, АКБ, Кәсіпкерлер Палатасы, қызметкерлер мен жұмыс берушілердің өңірлік бірлестіктері 
	2025-2030 жылдар
	талап етілмейді

	41. 
	1000 қызметкерге шаққандағы өліммен аяқталатын еңбек қызметіне байланысты жазатайым оқиғалардың жиілік коэффициенті:
2025  жыл - 0,033;
2026  жыл - 0,031;
2027  жыл - 0,029;
2028  жыл - 0,027;
2029  жыл - 0,025;
2030  жыл - 0,023.
	ЕжХӘҚМ ақпарат

	ШҚО МЕИБ, АКБ, Кәсіпкерлер Палатасы, қызметкерлер мен жұмыс берушілердің өңірлік бірлестіктері
 
	2025-2030 жылдар
	талап етілмейді

	42. 
	Өндірістік жарақаттану мен кәсіптік ауруларды жасыру деңгейі:
2025  жыл - 13:1;
2026  жыл - 14:1;
2027 жыл - 15:1;
2028 жыл - 16:1;
2029 жыл - 17:1;
2030 жыл - 18:1.
	ЕжХӘҚМ ақпарат

	ШҚО МЕИБ, АКБ, Кәсіпкерлер Палатасы, қызметкерлер мен жұмыс берушілердің өңірлік бірлестіктері 
	2025-2030 жылдар
	талап етілмейді

	43. 
	Жұмыскерлерді еңбек (қызметтік) міндеттерін атқару кезінде жазатайым оқиғалардан міндетті сақтандыру жүйесімен жеке меншік нысанындағы жұмыс істеп тұрған белсенді заңды тұлғаларды қамту, %
2025  жыл - 65;
2026  жыл - 70;
2027  жыл - 75;
2028  жыл - 80;
2029  жыл - 85;
2030  жыл - 90. 
	ЕХӘҚМ ақпарат

	ШҚО МЕИБ, АКБ, Кәсіпкерлер Палатасы, қызметкерлер мен жұмыс берушілердің өңірлік бірлестіктері 
	2025-2030 жылдар
	талап етілмейді

	44. 
	Еңбекті қорғау мәселелері бойынша білімін тексеруден сәтті өткен, еңбек қауіпсіздігі мен еңбекті қорғауды қамтамасыз етуге жауапты адамдардың үлесі, %
2025  жыл - 40;
2026  жыл - 50;
2027  жыл - 60;
2028  жыл - 70;
2029  жыл - 80;
2030  жыл - 90.
	ЕХӘҚМ ақпарат
	ШҚО МЕИБ, АКБ, Кәсіпкерлер Палатасы, қызметкерлер мен жұмыс берушілердің өңірлік бірлестіктері 
	2025-2030 жылдар
	талап етілмейді

	45. 
	Іске асырылатын ғылыми-техникалық бағдарламалар мен жобалардың саны:
2025  жыл - 4;
2026  жыл - 4;
2027  жыл - 5;
2028  жыл - 5;
2029  жыл - 6;
2030  жыл - 6
	ЕХӘҚМ ақпарат

	ШҚО МЕИБ, АКБ, Кәсіпкерлер Палатасы, қызметкерлер мен жұмыс берушілердің өңірлік бірлестіктері
 
	2025-2030 жылдар
	талап етілмейді

	46. 
	Кәсіпорындарда (жұмыс істеп тұрған белсенді заңды тұлғаларда) еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жай-күйінің мемлекеттік мониторингімен қамту, %
2025 год – 30;
2026 год – 40;
2027 год – 50;
2028 год – 60;
2029 год – 70;
2030 год – 80.
	ЕХӘҚМ ақпарат

	ШҚО МЕИБ, АКБ, Кәсіпкерлер Палатасы, қызметкерлер мен жұмыс берушілердің өңірлік бірлестіктері 
	2025-2030 жылдар
	талап етілмейді



Ескерту: аббревиатуралардың толық жазылуы:

ЕжХӘҚМ - Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі 
ЖАО – жергілікті атқарушы органдар
ШҚО ЭТҮКШБ – ШҚО энергетика және тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық басқармасы
ШҚО МЕИБ - ШҚО мемлекеттік еңбек инспекциясы басқармасы
АКБ – «ШҚО кәсіподақ орталығы» аумақтық кәсіподақтар бірлестігі
ШҚО ТҚСҚБД – Шығыс Қазақстан облысының тауарлар мен қызметтердің сапасы мен қауіпсіздігін бақылау департаменті
ШҚО ҚДБ - ШҚО қоғамдық даму басқармасы
ҚР ТЖМ ӨҚК ШҚОД- ҚР Төтенше жағдайлар министрлігі өнеркәсіптік қауіпсіздік комитетінің ШҚО бойынша департамент
ҚР ЭМ АЭҚБК ШҚО бойынша АД-  ҚР ЭМ атомдық және энергетикалық қадағалау мен бақылау комитетінің ШҚО аумақтық департаменті 
ШҚО  ЖҚ және ӘБҮБ - ШҚО жұмыспен қамту және әлеуметтік бағдарламаларды үйлестіру басқармасы
ҚР ІІМ  Өскемен қаласы бойынша ПБ – ҚР ІІМ Өскемен қаласы бойынша полиция департаменті
ШҚО СЭБД - Шығыс Қазақстан облысының Санитариялық-эпидемиологиялық бақылау департаменті


Шығыс Қазақстан облысының мемлекеттік
еңбек инспекциясы басқармасының басшысы                                                                                                        Б. Қизатов
