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«Талдыкорган каласынын жумыспен кам гуды уйлеспру жэне 
элеуметпк багдарламалар бол!мЬ>

мемлекетпк мекемес! туралы 
ЕРЕЖЕ

1-тарау. Жалпы ережелер

1. «Талдыкорган каласыньщ жумыспен камтуды уйлеспру жэне 
элеуметпк багдарламалар бел!мЬ> мемлекеттж мекемес! (будан эр! - Бел!м) 
жумыспен камту жэне халыкты элеуметпк коргау салаларындагы 
басшылыкты жузеге асыратын Кдзакстан Республикасынын мемлекеттж 
органы болып табылады.

2. Бел!мнщ мынадай ведомстволары бар:
1) «0м!рлж киын жагдайда калган адамдарга арналган элеуметпк 

бешмдеу орталыгы» коммуналдык мемлекеттж мекемес!;
2) «Турмыстык зорлык-зомбылык курбандарына элеуметпк комек 

корсету орталыгы» коммуналдык мемлекеттж мекемес!;
3) «Салтанат Сарайы» коммуналдык мемлекеттж мекемес!.
3. Бел!м ез кызметш Кдзакстан Республикасынын, Конституциясына 

жэне зацдарына, Кдзакстан Республикасынын Президент! мен Умметшщ 
акплерше, озге де нормативтж кукыктык актшерге, сондай-ак осы Ережеге 
сэйкес жузеге асырады.

4. Бол!м уйымдык-кукыктык нысанындагы занды тулга болып 
табылады, Кдзакстан Республикасынын Мемлекеттж Елтацбасы бейнеленген 
мерлер! жэне атауы мемлекеттж плде жазылган мертабандары, белпленген 
улпдеп бланюлерд Кдзакстан Республикасынын заннамасына сэйкес 
казынашылык органдарында шоттары бар.

5. Бол!м азаматтык-кукыктык катынастарды ез атынан жасайды.
6. Бел!м Кдзакстан Республикасынын заннамасына сэйкес уэюлеттж 

берыген жагдайда ол мемлекеттщ атынан азаматтык-кукыктык 
катынастардьщ тарапы болуга кукылы.

7. Бел!м ез кузырепнщ мэселелер! бойынша заннамада белпленген 
тэртшпен Бол!м басшысынын буйрыктарымен жэне Кдзакстан 
Республикасынын заднамасында кезделген баска да акплермен рес!мделет!н 
шенпмдер кабылдайды.

8. Бол!мн!ц курылымы мен штат санынын лимит! Казакстан 
Республикасынын заннамасына сэйкес бектледп

9. Мемлекеттж органный то лык атауы - «Талдыкорган каласынын 
жумыспен камтуды уйлеспру жэне элеуметпк багдарламалар бел!мЬ> 
мемлекеттж мекемес!.



10. Зацды тулганын орналаскан жерй индекс 040000, Казахстан 
Республикасы, Жепсу облысы, Талдыкорган каласы, Н.Назарбаев дацгылы, 
№35 «А».

11. Осы Ереже Бел1мнщ курылтай кужаты болып табылады.
12. Бел!мнщ кызметш каржыландыру Казахстан Республикасыньщ 

заннамасына сэйкес республикалык жэне жерплшп бюджеттерден, 
Казахстан Республикасы ¥лттык Банкшщ бюджет! нен (шыгыстар 
сметасынан) жузеге асырылады.

13. Бел!мге кэсшкерлж субъект!лер!мен Бел!мнщ екыетпктер! болып 
табылатын мшдегтерд! орындау тургысынан шарттык карым-катынас 
жасауга тыйым салынады.

Егер Бел!мге зацнамалык актыермен Kipic экелетш кызметп жузеге 
асыру кукыгы берысе, онда алынган Kipic, егер Казахстан Республикасыньщ 
заннамасында езгеше белпленбесе, мемлекетпк бюджетке ж!бер!ледг

2-тарау. Мемлекетпк органный мшдеттер! мен екгтетпктер!
14. Мшдеттерп
Талдыкорган каласы аумагында темендеп салаларда мемлекетпк 

саясатты калыптастыру жэне 1ске асыру:
1) жумыспен камту;
2) мугедекпп бар тулгаларды элеуметпк коргау;
3) балалы отбасыларды элеуметпк колдау, аз камтылган азаматтарга 

атаулы элеуметпк кемек корсету;
4) азаматтардьщ жекелеген санаттарына элеуметпк кемек керсету;
5) ом!рл!к киын жагдайда калган адамдарга арнайы элеуметпк 

кызметтер керсету жэне Бел1мнщ ведомстволык багынысты мекемелершде;
6) Оз кузыреп шегшде Казахстан Республикасыньщ заннамасында 

кезделген езге де мшдеттер.
15.6кглетпктерк
1) кукыктары:
1.1) Бел1мнщ кузырепне юрепн мэселелерд! шешу бойынша кала 

эюмшщ жэне калалык мэслихаттын карауына усыныстар енпзу;
1.2) мемлекетпк органдардан жэне езге де уйымдардан ез кызмепне 

кажетп акпаратты заннамада бслпленген тэртшпен сурату жэне алу;
1.3) жедел баскару кукыгындагы мулштерд! пайдалануды жузеге 

асыру;
1.4) Оз кузыреп шепнде Казакстан Республикасыньщ колданыстагы 

заннамасына сэйкес езге де кукыктары мен мшдеттерд! жузеге асыру.
2) мшдеттер!:
2.1) колданыстагы заднамага сэйкес мемлекетпк кызметтерд! керсету;
2.2) Казахстан Республикасыньщ заннамасында кезделген элеуметпк 

жэрдемакыларды тагайындау жэне телеу, жерплжп жэне республикалык 
бюджеттер каражаты есебшен баска да элеуметпк кемек турлерш керсету;

2.3) жеке жэне занды тулгалардын епшштерш карау, кабылдау жэне 
кенес беру;



2.4) мугедекпп бар азаматтарды оцалтудьщ жеке багдарламаларынын 
элеуметпк белшш орындау;

2.5) 0з кузыреп шепнде Кдзакстан Республикасыньщ колданыстагы 
зацнамасына сэйкес езге де мшдеттерд! жузеге асыру.

16. Функциялары:
1) муктаж азаматтардьщ жекелеген санаттарын элеуметпк колдау 

саласындагы нормативпк кукыктык акплерд! эз!рлеу;
2) элеуметпк саланыц тшсп салаларын дамыту багдарламаларын 

эз!рлеуге, сондай-ак муктаж азаматтардьщ жекелеген санаттарын элеуметпк 
колдау керсетуге катысу;

3) 0з карамагындагы арнаулы элеуметпк кызметтер корсететш 
субъекплердщ курылуын жэне кызметш камтамасыз ету;

4) халыкты жумыспен камту мэселелер! женшдеп уэюлетп орган 
болген квота шепнде не квотадан тыс iniKi корпоративпк ауыстыру 
шецбершде жумыс берупплерге оз аумагында жэне (немесе) баска да 
эюмнплж-аумактык б!рлжтерде ецбек кызметш жузеге асыру ушш 
шетелдж жумыс купли тартуга арналган руксаттарды беру немесе узарту, 
сондай-ак керсеплген руксаттарды токтата туру жэне Kepi кайтарып алу 
жумыстарын уйымдастыру;

5) ведомстволык багынысты мекемелердщ кызметш уйлсспру;
6) 0з кузыреп шепнде Казакстан Республикасыньщ колданыстагы 

зацнамасына сэйкес озге де функцияларды жузеге асыру.

3-тарау. Мемлекетпк органный oipiHini басшысыныц мэртебеб, 
екыетпктер!

17. Бол1мд1 баскаруды басшы жузеге асырады, ол бел!мге жуктелген 
мшдеттердщ орындалуына жэне оньщ оз екшетпктерш жузеге асыруына 
дербес жауапты болады.

18. Бел1мнщ 6ipiHnii басшысы Казакстан Республикасыньщ 
зацнамасына сэйкес лауазымга тагайындалады жэне лауазымнан босатылады.

19. Бел1мнщ 6ipiHini басшысыныц Кдзакстан Республикасыньщ 
зацнамасына сэйкес лауазымга тагайындалатын жэне лауазымнан 
босатылатын орынбасары болады.

20. Бел1мнщ 6ipiHini басшысыныц оюлетпктери
1) 0з кузыреп шепнде Бел1м кызметкерлершщ мшдеттер! мен 

еюлетпктерш айкындайды;
2) 0з кузыреп шепнде мемлекетпк органдар мен езге де уйымдарда 

Бел1мнщ муддесш биццредц
3) 0з кузыреп шегшде буйрыктар шыгарады;
4) зацнамада белпленген тэрпппен Бел1м кызметкерлерш 

ынталандырады жэне тэрпппк жазалар колданады;
5) Бел1м кызметкерлерш жумыска кабылдау жэне шыгару бойынша 

шеппм кабылдайды;



6) сыбайлас жемцорлыцца царей эрекет бойынша жумыс 
уйымдастырады жэне ол ушш дербес жауап бередц

7) «Кдзацстан Республикасыныц Мемлекетпк цызмеп туралы» 
Кдзацстан Республикасы Зацыньщ сацталуын бацылауды жузеге асырады;

8) Казахстан республикасыныц зацнамасына сэйкес озге де 
екыетйктерд! жузеге асырады.

Бел1мнш 6ipiHini басшысы болмаган кезецде оныц ек1летт!ктер1н 
цолданыстагы зацнамага сэйкес оны алмастыратын тулга жузеге асырады.

21. BipiHiiii басшы оз орынбасарыныц еюлетпктерш цолданыстагы 
зацнамага сайкес айцындайды.

4-тарау. Мемлекетпк органный мулю

22. Бел1мде зацнамада кезделген жагдайларда жедел басцару 
цуцыгында оцшауланган мул Ki болуы мумкш.

Бел1мнщ мулю оган менппк neci берген мул!к, сондай-ац оз цызмеп 
нэтижесшде сатып алынган мулж (ацшалай юрштерд! коса алганда) жэне 
Казацстан Республикасыныц зацнамасында тыйым салынбаган езге де кездер 
есебшен калыптастырылады.

23. Бел1мге бектлген мулш коммуналдыц меншгкке жатады.
24. Егер зацнамада езгеше кезделмесе, Бел1м езше бектлген мул1кп 

жэне царжыландыру жоспары бойынша езше белшген царажат есебшен 
сатып алынган мулжп ез бепмен иелштен шыгаруга немесе оган езгедей 
тэсымен бшпк етуге куцыгы жоц.

5-тарау. Мемлекетпк органды кайл а уйымдастыру жэне тарату

25. Бел1мд1 кайта уйымдастыру жэне тарату Кдзацстан 
Республикасыныц зацнамасына сэйкес жузеге асырылады.

Бел!мшц жэне оныц царамагындагы мемлекетпк мекемелердщ пзбеей
1) «6м1рл1к киын жагдайда калган адамдарга арналган элеуметпк 

бешмдеу орталыгы» коммуналдыц мемлекетпк мекемесц
2) «Турмыстык зорлык-зомбылык курбандарына элеуметпк кемек 

керсету орталыгы» коммуналдыц мемлекетпк мекемесц
3) «Салтанат Сарайы» коммуналдыц мемлекетпк мекемесг
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Глава 1. Общие положения

1. Государственное учреждение «Отдел координации занятости и 
социальных программ города Талдыкорган» (далее - Отдел) является 
государственным органом Республики Казахстан, осуществляющим 
руководство в сфере занятости и социальной защиты населения на 
территории города Талдыкорган.

2. Государственное учреждение «Отдел координации занятости и 
социальных программ города Талдыкорган» имеет ведомства:

1) Коммунальное государственное учреждение «Центр социальной 
адаптации для лиц, оказавшихся в трудной жизненной ситуации»;

2) Коммунальное государственное учреждение «Центр социальной 
помощи жертвам бытового насилия»;

3) Коммунальное государственное учреждение «Салтанат Сарайы».
3. Отдел осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Конституцией и законами Республики Казахстан, актами Президента и 
Правительства Республики Казахстан, иными нормативными правовыми 
актами, а также настоящим Положением.

4. Отдел является юридическим лицом в организационно-правовой 
форме государственного учреждения, имеет печати с изображением 
Государственного Герба Республики Казахстан и штампы со своим 
наименованием на государственном языке, бланки установленного образца, 
счета в органах казначейства в соответствии с законодательством Республики 
Казахстан.

5. Отдел вступает в гражданско-правовые отношения от собственного 
имени.

6. Отдел имеет право выступать стороной гражданско-правовых 
отношений от имени государства, если оно уполномочено на это в 
соответствии с законодательством Республики Казахстан.

7. Отдел по вопросам своей компетенции в установленном 
законодательством порядке принимает решения, оформляемые приказами 
руководителя Отдела и другими актами, предусмотренными 
законодательством Республики Казахстан.



8. Структура и лимит штатной численности Отдела утверждаются в 
соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан.

9. Полное наименование государственного органа - государственное 
учреждение «Отдел координации занятости и социальных программ города 
Талдыкорган».

10. Местонахождение юридического лица: индекс 040000, Республика 
Казахстан, область Жепсу, город Талдыкорган, проспект Н.Назарбаева, 
№35 «А».

11. Настоящее Положение является учредительным документом Отдела.
12. Финансирование деятельности Отдела осуществляется из 

республиканского и местных бюджетов, бюджета (сметы расходов) 
Национального Банка Республики Казахстан в соответствии с 
законодательством Республики Казахстан.

13.Отделу запрещается вступать в договорные отношения с субъектами 
предпринимательствана предмет выполнения обязанностей, являющихся 
полномочиями Отдела.

Если Отделу законодательными актами предоставлено право 
осуществлять приносящую доходы деятельность, то полученные доходы 
направляются в государственный бюджет, если иное не установлено 
законодательством Республики Казахстан.

Глава 2. Задачи и полномочия государственного органа

14. Задачи:
формирование и реализация государственной политики на территории 

города Талдыкорган в сферах:
1) занятости;
2) социальной защитылиц с инвалидностью;
3) социальной поддержки семей с детьми, обеспечение адресной 

социальной помощи малообеспеченным гражданам;
4) социальной помощи отдельным категориям граждан;
5) предоставления специальных социальных услуг лицам, находящимся 

в трудной жизненной ситуации и их подведомственных учреждениях;
6) в пределах своей компетенции осуществлять иные задачи, 

предусмотренные законодательством Республики Казахстан.
15. Полномочия:
1) права:
1.1) вносить на рассмотрение акима города и городского маслихата 

предложения по решению вопросов, относящихся к компетенции Отдела;
1.2) запрашивать и получать в установленном законодательством 

порядке необходимую в своей деятельности информацию от 
государственных органов и иных организаций;

1.3) осуществлять пользование имуществом, находящимся на праве 
оперативного управления;



1.4) в пределах своей компетенции осуществлять иные права и 
обязанности, в соответствии с действующим законодательством Республики 
Казахстан.

2) обязанности:
2.1) оказание государственных услуг в соответствии с действующим 

законодательством;
2.2) назначение и выплата социальных пособий, предусмотренных 

законодательством Республики Казахстан, оказание других видов 
социальной помощи за счет средств местного и республиканского 
бюджетов;

2.3) рассмотрение обращений, прием и консультирование физических 
лиц и представителей юридических лиц;

2.4) исполнение социальной части индивидуальных программ 
реабилитации инвалидов;

2.5) в пределах своей компетенции осуществлять иные обязанности, 
в соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан.

16. Функции:
1) разрабатывать нормативные правовые акты в сфере социальной 

поддержки нуждающихся категорий граждан;
2) принимать участие в разработке в соответствующих разделов по 

социальной сфере программ развития, а так же по оказанию и социальной 
поддержке нуждающихся категорий граждан;

3) обеспечивать создания и деятельность субъектов, предоставляющих 
специальные социальные услуги, находящихся в их ведении;

4) организация осуществления выдачи или продления разрешений на 
привлечение иностранной рабочей силы работодателем для осуществления 
трудовой деятельности на своей территории и (или) других 
административно-территориальных единицах в пределах квоты, 
распределенной уполномоченным органом по вопросам занятости населения, 
либо в рамках внутрикорпоративного перевода вне квоты, а также 
приостановки и отзыва указанных разрешений;

5) координация деятельности подведомственных учреждений;
6) в пределах своей компетенции осуществление иных функций в 

соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан.

Глава З.Статус, полномочия первого руководителя государственного 
органа

17. Руководство Отделом осуществляется первым руководителем, 
который несет персональную ответственность за выполнение возложенных 
на Отдел задач и осуществление им своих полномочий.

18. Первый руководитель Отдела назначается на должность и 
освобождается от должности в соответствии с законодательством 
Республики Казахстан.



19. Первый руководитель Отдела имеет заместителя, который 
назначается на должность и освобождается от должности в соответствии с 
законодательством Республики Казахстан.

20. Полномочия первого руководителя Отдела:
1) в пределах своей компетенции определяет обязанности и 

полномочия работников Отдела;
2) в пределах своей компетенции представляет интересы Отдела в 

государственных органах и иных организациях;
3) в пределах своей компетенции издает приказы;
4) в установленном законодательством порядке поощряет и налагает 

дисциплинарное взыскания сотрудникам Отдела;
5) принимает на работу и освобождает от занимаемой должности 

сотрудников Отдела;
6) противодействует коррупции с установлением за это персональной 

ответственно сти;
7) осуществляет контроль за соблюдением Закона Республики 

Казахстан «О государственной службе Республики Казахстан»;
8) осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим 

законодательством Республики Казахстан.
Исполнение полномочий первого руководителя Отдела в период его 

отсутствия осуществляется лицом, его замещающим в соответствии с 
действующим законодательством.

21. Первый руководитель определяет полномочия своего заместителя в 
соответствии с действующим законодательством.

Глава 4. Имущество государственного органа

22. Отдел может иметь на праве оперативного управления 
обособленное имущество в случаях, предусмотренных законодательством.

Имущество Отдела формируется за счет имущества, переданного ему 
собственником, а также имущества (включая денежные доходы), 
приобретенного в результате собственной деятельности и иных источников, 
не запрещенных законодательством Республики Казахстан.

23. Имущество, закрепленное за Отделом относится к коммунальной 
собственности.

24. Отдел не вправе самостоятельно отчуждатьили иным способом 
распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, 
приобретенным за счет средств, выданных ему по плану финансирования, 
если иное не установлено законодательством.

Глава 5. Реорганизация и упразднение государственного органа

25. Реорганизация и упразднение Отдела осуществляются в 
соответствии с законодательством Республики Казахстан.



Перечень государственных учреждений, находящихся в ведении 
Отдела:

1) Коммунальное государственное учреждение «Центр социальной 
адаптации для лиц, оказавшихся в трудной жизненной ситуации»;

2) Коммунальное государственное учреждение «Центр социальной 
помощи жертвам бытового насилия»;

3) Коммунальное государственное учреждение «Салтанат Сарайы».
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