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I. Паспорт 

Наименование План развития города Алматы на 2021-2025 годы 

Основные 

характеристики 

г. Алматы 

Город состоит из 8 районов: Алатауский, Алмалинский, 

Ауэзовский, Бостандыкский, Жетысуский, Медеуский, 

Наурызбайский и Турксибский. Площадь территории Алматы 

составляет 68,3 тыс. га или 683 км2. 

Алматы является региональным центром притяжения. 

На 01.10.2022 численность населения города составила 

2 147 113 человек (10,9% от населения РК). Средний возраст 

жителей составляет 33,6 года. 

Алматы является экономическим и финансовым центром, 

формируя 17,9% ВВП Казахстана, порядка 25% поступлений 

бюджета страны. Экономика города в большей степени 

является сервисной. В городе расположены порядка 90% 

банков страны, 60% офисов международных организаций, 

фондовая биржа. Город связывают основные междугородние 

и международные автодорожные, железнодорожные и 

авиационные сообщения. 

Алматы является крупным образовательным центром 

страны. Количество частных и государственных школ 

составляет 301 с охватом 320,8 тыс. школьников. Количество 

колледжей составляет 83 с охватом 73,7 тыс. учащихся. 

Количество ВУЗов составляет 35 с охватом более 180 тыс. 

студентов. В городе сосредоточено более трети всех 

учреждений высшего образования и треть общей численности 

студентов страны. 

В городе создана крупнейшая в республике 

инфраструктура для оказания медицинских услуг: работают 

сотни специализированных диагностических, 

поликлинических организаций, научно-исследовательских 

организаций и санаториев, различные лечебные центры. 

Имеется 193 государственных и частных организаций 

здравоохранения, где трудятся более 39 тыс. медицинских 

работников. 

Алматы является одним из культурных центров 

Казахстана. В городе расположены около 160 памятников 

архитектуры, истории и культуры, 32 библиотеки, 24 

стадиона, 18 театров, 18 кинотеатров, 2 стелы и мемориалов, 1 

досуговый центр. По решению ЮНЕСКО, Алматы включён в 

сеть «Креативных городов мира» по номинации «Музыка». 

Алматы является одним из туристских центров страны, 

привлекая региональных и международных туристов. 
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Направления, 

цели и целевые 

индикаторы 

Направление 1. Комфортная городская среда 

Цель 1.1. Полицентричное развитие Алматы 

Целевые индикаторы: 

1. Алматы в TOP 85 the Global Livеability Index (Economist 

IU); 

2. Объем вводимых электрических мощностей парогазовых 

установок; 

3. Общая площадь, введённых в эксплуатацию жилых 

зданий; 

4. Охват жителей, проживающих на окраинах города 

дорогами, инженерными сетями и социальными объектами; 

5. Доступность жилья, (продажа нового жилья, квартиры 

в многоквартирных домах); 

Цель 1.2. Развитый общественный транспорт, 

транспортная связанность полицентров и ядра города 

Целевые индикаторы: 

6. Количество ежедневных поездок на общественном 

транспорте; 

Цель 1.3. Повышение качества услуг в ЖКХ 

Целевые индикаторы: 

7. Снижение энергопотребления в бюджетном секторе и 

ЖКХ; 

8. Уровень очистки сточных вод в г. Алматы; 

9. Уровень обеспеченности общедомовыми приборами 

учёта тепла и воды; 

10. Доступ к центральным сетям водоснабжения; 

11. Потери в сетях водоснабжения, теплоснабжения, 

электроснабжения и газоснабжения; 

Направление 2. Устойчивый экономический рост 

Цель 2.1. Развитие высокотехнологичных и «чистых» 

производств 

Целевые индикаторы: 

12. ВРП на душу населения в номинальном выражении; 

13. Реальные денежные доходы населения; 

14. Доля доходов, наименее обеспеченных 40% населения; 

15. Производительность труда; 

16. Позиция Алматы в рейтинге Mercer Quality Of Living; 

17. Инвестиции в основной капитал; 

18. Прямые иностранные инвестиции; 

19. Доля ненаблюдаемой (теневой) экономики; 

20. Доля среднего предпринимательства в экономике; 
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21. Объем производства в обрабатывающей 

промышленности и доля обрабатывающей промышленности в 

структуре ВРП; 

22. Производство яблок; 

23. Производство колбасных изделий; 

24. Экспорт продукции АПК; 

25. Доля переработанной продукции в экспорте 

продукции АПК; 

26. Инвестиции в основной капитал производства 

продуктов питания; 

27. Инвестиции в основной капитал сельского хозяйства; 

28. Расходы домашних хозяйств на продовольственные 

товары; 

29. Создание 100 новых рабочих мест на 10 тыс. населения; 

30. Уровень безработицы; 

31. Доля лиц, трудоустроенных на постоянные рабочие 

места после организации субсидируемых рабочих мест; 

32. Количество новых производств по выпуску 

лекарственных средств и медицинских изделий; 

33. Количество реализованных инвестиционных проектов 

в АПК; 

34. Количество субъектов предпринимательства, 

получивших финансовые меры поддержки; 

35. Доля лиц, открывших собственное дело, после 

обучения в рамках проекта «Бастау Бизнес»; 

36. Доля частного сектора в составе предприятий, 

участвующих в организации субсидируемых рабочих мест; 

37. Модернизация наземной инфраструктуры аэропорта; 

Цель 2.2. Развитие креативных индустрий 

Целевые индикаторы: 

38. Доля ВДС креативных индустрий в ВРП; 

Цель 2.3. Экспорт туристских услуг 

Целевые индикаторы: 

39. Количество внутренних туристов; 

40. Количество въездных туристов; 

41. Количество номерного фонда; 

42. Инвестиции в основной капитал в туризме; 
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Направление 3. Управляемая урбанизация 

Цель 3.1. Интеграция общественного транспорта в рамках 

Алматинской агломерации 

Целевые индикаторы: 

43. Количество ежедневных поездок на общественном 

транспорте между городом и Алматинской областью; 

Цель 3.2. Единая система по сбору и утилизации ТБО в 

агломерации 

Целевые индикаторы: 

44. Доля переработки твёрдо-бытовых и опасных 

медицинских отходов (от собранного объёма); 

Направление 4. Социальная устойчивость и стабильность 

Цель 4.1. Создание инклюзивной среды в Алматы 

Целевые индикаторы: 

45. Количество социальных объектов, построенных и 

отремонтированных меценатами; 

46. Охват детей с ограниченными возможностями 

специальной психолого-педагогической поддержкой и ранней 

коррекцией; 

Цель 4.2. Качественное образование  

Целевые индикаторы: 

47. Уровень удовлетворённости населения качеством 

дошкольного/среднего образования; 

48. Качество школьного образования по результатам теста 

PISA: по математике, чтению и естествознанию; 

49. Дефицит ученических мест; 

50. Доля основных и средних школ, обеспеченных 

предметными кабинетами физики, химии, биологии, STEM; 

51. Охват детей качественным дошкольным воспитанием 

и обучением: «от 3 до 6 лет» и «от 2 до 6 лет»; 

52. Охват детей дополнительным образованием; 

53. Доля дневных государственных общеобразовательных 

организаций среднего образования, подведомственных МИО, 

обеспеченных видеонаблюдением: наружное и внутреннее; 

54. Количество образовательных грантов резидентуры по 

остродефицитным специальностям (за счёт МБ); 
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Цель 4.3. Доступная и качественная медицина для каждого 

Целевые индикаторы: 

55. Младенческая смертность; 

56. Материнская смертность; 

57. Ожидаемая продолжительность жизни при рождении; 

58. Объем медицинской помощи на амбулаторном уровне 

в общем объёме медицинской помощи в рамках ГОБМП и 

системе ОСМС; 

59. Охват беременных женщин индивидуальным и 

междисциплинарным дородовым наблюдением; 

60. Охват детей до 1 года проактивным наблюдением и 

скринингами; 

61. Охват медицинской реабилитацией детей с 

ограниченными возможностями; 

62. Уровень заболеваемости ожирением среди детей (0-14 

лет); 

63. Аккредитованные лаборатории/центров на 

соответствие международным стандартам (GLP и ISO-17025); 

64. Уровень удовлетворённости населения качеством и 

доступностью медицинских услуг, предоставляемых 

медицинскими учреждениями; 

Цель 4.4. Создание равных возможностей для развития и 

самореализации молодёжи 

Целевые индикаторы: 

65. Уровень трудоустройства после краткосрочного 

профессионального обучения; 

66. Количество соотечественников (кандасов), 

переехавших в Республику Казахстан; 

67. Охват молодёжными социальными услугами; 

68. Уровень посещаемости инфонавигатора Eljastary; 

69. Количество учащейся молодёжи, вовлечённой в 

волонтёрскую деятельность; 

70. Охват молодёжи бесплатным обучением в колледжах 

по востребованным специальностям (выпускники 9 классов); 

71. Трудоустройство выпускников ТиПО; 

72. Сокращение доли молодежи NEET; 

Цель 4.5. Алматы – культурная столица 

Целевые индикаторы: 

73. Охват населения, проектами Программы «Рухани 

жаңғыру»; 

74. Охват детей школьного возраста культурным 

воспитанием; 
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75. Повышение читательской активности населения в 

рамках проекта «Читающая нация»; 

76. Доля участников письменной коммуникации, 

использующих латинографический алфавит; 

77. Обеспеченность объектами и услугами культуры, в т.ч. 

в отдалённых районах. Строительство до 2025 года; 

78. Обеспеченность объектами и услугами культуры, в т.ч. 

в отдалённых районах. Ремонт до 2025 года; 

79. Количество поддержанных творческих проектов; 

Цель 4.6. Физическая культура и спорт как основные 

составляющие здорового образа жизни горожан 

Целевые индикаторы: 

80. Доля граждан, ведущих здоровый образ жизни; 

81. Численность граждан, занимающихся физической 

культурой и спортом; 

82. Обеспеченность населения спортивной 

инфраструктурой на 1000 человек; 

83. Доля населения с особыми потребностями, 

систематически занимающегося физической культурой и 

спортом, из числа лиц с ограниченными возможностями, не 

имеющих противопоказаний к занятиям физической 

культурой и спортом; 

84. Охват молодёжи спортом (14-18 лет); 

Направление 5. Зелёный Алматы 

Цель 5.1. Улучшение качества атмосферного воздуха г. 

Алматы 

Целевые индикаторы: 

85. Уровень удовлетворённости населения экологическим 

качеством жизни; 

86. Выбросы загрязняющих веществ в атмосферу, 

отходящих от стационарных источников в крупных городах 

по промышленным предприятиям; 

87. Снижение объема забора свежей воды в 

промышленности на 1,3 км3; 

88. Среднегодовая концентрация РМ2,5 и NO2; 

Цель 5.2. Благоприятная окружающая среда 

Целевые индикаторы: 

89. Обеспеченность доступа учащихся к лучшим зелёным 

практикам и технологиям (дополнительное образование); 

90. Охват учащихся курсом «Экология» в программе 

средней школы (6 класс); 
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91. Количество охваченных граждан экологической 

информационной кампанией; 

92. Охват молодёжи экологическими проектами; 

93. Обеспеченность зелёными насаждениями; 

Направление 6. Алматы – Смарт Сити 

Целевые индикаторы: 

94. Доля крупных и средних предприятий в 

обрабатывающей промышленности, использующих цифровые 

технологии; 

95. Количество квалифицированных кадров в сфере ИКТ; 

96. Доля акиматов, соответствующих цифровому 

стандарту (типовая архитектура, эталонный стандарт); 

97. Доля зарегистрированных в электронной форме 

трудовых договоров; 

98. Доля медицинских организаций, обеспечивающих 

обмен данными с ядром Ehealth; 

99. Доля дистанционных медицинских услуг, оказанных 

населению; 

100. Доля организаций среднего образования, 

обеспеченных интернетом не ниже 100мб/с для внутреннего 

контента (внутри Казахстана) и 8 мб/с и 20 мб/с для внешнего 

контента; 

101. Доля учебников, переведённых в цифровой формат; 

102. Доля оцифрованных земельных данных; 

103. Уровень удовлетворённости качеством работы МИО; 

104. Позиция Алматы в рейтинге по Smart City 

(Juniper/Smart Cities World/ThoughtLab); 

105. Уровень оцифрованных государственных услуг; 

106. Плотность интегрированных видеокамер в ЦОУ 

Дородной полиции; 

107. Уровень покрытия электронными приборами учёта 

воды, света и тепла; 

Направление 7. Безопасный город 

Цель 7.1. Уверенность горожан в безопасности 

Целевые индикаторы: 

108. Ощущение личной, имущественной и общественной 

безопасности; 

109. Уровень оснащения полиции цифровыми 

инструментами (планшетами); 

110.  Количество камер видео наблюдения в городах 

республиканского значения и областных центрах; 

111. Количество преступлений на 10 тыс. населения; 
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Цель 7.2. Безопасность на дорогах 

Целевые индикаторы: 

112. Смертность от ДТП на 10 тыс. человек; 

Цель 7.3. Безопасный город – готовность к чрезвычайным 

ситуациям 

Целевые индикаторы: 

113. Уровень обеспеченности инфраструктурой для 

реагирования на ЧС; 

114. Уровень оснащённости органов гражданской защиты 

первоочередными материально-техническими средствами для 

проведения аварийно-спасательных и неотложных работ; 

115. Уровень защиты населения от наводнения, талых и 

дождевых вод; 

116. Уровень оповещения населения при угрозе ЧС; 

117. Уровень осведомлённости населения о правилах 

поведения при ЧС. 

 

Необходимые 

ресурсы*,  

млн. тенге 

 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 

ВСЕГО 417579,5 456979,2 830649,6 818167,5 758330,9 

Республикански

й бюджет 
63091,4 58716,6 146100,1 111432,8 100349,3 

Местный 

бюджет 
308245,1 369510,9 572914,1 560311,5 575947,3 

Другие 

источники 
46243,1 28751,6 111635,4 146423,2 82034,32 

 

*Прогнозные данные 
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II. Видение и перспективы развития города Алматы 

На основе проведенного анализа с учётом мирового опыта, преимуществ и 

вызовов, стоящих перед городом, были определены 7 основных целей развития 

Алматы, комплексное достижение которых позволит создать комфортную 

городскую среду и повысить качество жизни во всех районах города в 

ближайшие годы. 

1. Комфортная городская среда. Для достижения этой цели в Алматы 

планируется развитие 5 новых полицентров. Городская среда в них будет 

формироваться по образцу исторического центра Алматы – с плотной сеткой 

улиц и застройкой человеческого масштаба. На этапе планирования будет 

предусмотрена вся необходимая жилая, социальная, инженерная, 

транспортная, цифровая, коммерческая и рекреационная инфраструктура. 

Благодаря этому, полицентры станут компактными и комфортными районами 

проживания, центрами деловой и общественной активности, создадут основу для 

роста и «выравнивания» благосостояния горожан. Внимание будет уделено и 

историческому центру, культурное и историческое значение которого будет 

сохранено, при этом, проведена программа ревитализации микрорайонов, 

построенных в советский период. 

2. Устойчивый экономический рост. Для качественного развития 

экономики город будет стремиться к созданию более комфортной бизнес-среды 

и повышению производительности труда через развитие 

высокотехнологичных и «чистых» производств, креативных индустрий. 

Раскрытие туристического потенциала будет способствовать превращению 

Алматы в одно из наиболее популярных мест для посещения в 

центральноазиатском регионе. Диверсификация городской экономики, 

привлечение инвестиций и рост экспорта товаров и услуг будут способствовать 

достижению ВРП на душу населения до 21 тыс. долларов США, росту доходов 

населения до 265 тыс. тенге в 2025 году. 

3. Управляемая урбанизация. Алматы как город-ядро является 

ключевой частью агломерации – это центр маятниковой миграции, 

транзитных пассажирских и грузовых потоков и т.д. Сегодня город и 

Алматинская область тесно связаны во многих процессах и сферах 

жизнедеятельности. Алматы предлагает ряд мер, направленных на выстраивание 

более эффективно организованной транспортной системы в рамках 

агломерации, а также единой системы управления отходами с ростом доли 

переработки до 60% и сокращением формирования отходов у источников до 

10%. 

4. Социальная устойчивость и стабильность. Алматы намерен создать 

для горожан наиболее оптимальные условия для жизни и здоровья, обучения 

и работы, самореализации и досуга. Будет создана инклюзивная городская 

среда, максимально открытая и доступная для каждого жителя города, с равным 

доступом к объектам образования, здравоохранения, культуры, а также 

инфраструктуре здорового образа жизни. Алматы – город молодых, где 

горожане от 14 до 35 лет составляют третью часть городского населения. 
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Комплексными мерами будут охвачены не только дошкольники, школьники и 

студенты, но и молодёжь, входящая в профессиональную трудовую жизнь. Они 

будут обеспечены поддержкой со стороны города для получения новых или 

дополнительных навыков, трудоустройства, улучшения жилищных условий. 

5. Зелёный Алматы. Благоприятная окружающая среда – одна из 

главных составляющих качества жизни. В дальнейшем развитии города будет 

обеспечена доступность и увеличение количества парковых пространств, 

благоустроены парки и скверы, высажено порядка 1,2 млн. новых деревьев. 

Для улучшения качества атмосферного воздуха в Алматы будут предприняты 

меры по кардинальному сокращению выбросов – на 14 тыс. тонн. Результат 

будет достигнут путём снижения использования личных автомобилей за счёт 

роста поездок на общественном транспорте, экологизации общественных 

пассажирских перевозок за счёт перевода дизельных автобусов на газ и 

электротягу, перевода ТЭЦ-2 на газ. Помимо того, будет осуществлено 

постепенное снижение сжигания твёрдого топлива промышленными 

предприятиями и населением, проживающим в газифицированных районах. 

6. Смарт сити. Внедрение принципов и стандартов «смарт сити» будет 

включать в себя обеспечение цифровизации городской инфраструктуры и 

городских сервисов для населения. Планируется обеспечить доступность всех 

городских сервисов онлайн с возможностью оценить их эффективности также 

в удалённом режиме. Интеграция имеющихся систем позволит получать услуги 

в области земельных отношений по принципу «одного окна». Объединение баз 

данных обеспечит городские службы постоянно актуализируемыми данными с 

возможностью более качественного анализа ситуации и планирования. Единая 

диспетчерская служба даст возможность городским службам действовать более 

оперативно и слаженно, а горожанам – получать необходимую помощь с 

меньшими затратами времени. Создание «цифрового двойника» Алматы 

позволит не только управлять большими объёмами данных, но и 

актуализировать их в режиме реального времени. 

7. Безопасный город. Для обеспечения общественной безопасности 

город планирует продолжать внедрение сервисной модели полиции – с 

шаговой доступностью полицейских служб и созданием партнерства с 

населением. Будет обеспечено полное освещение всех улиц города и 90-

процентное покрытие видеонаблюдением, связанным с центром оперативного 

управления полиции города. Также будет повышена готовность города к 

природным и техногенным чрезвычайным ситуациям, обеспечено 100% 

информирование населения о ЧС, запущена Система раннего оповещения о 

сильных землетрясениях. Специальное мобильное приложение поможет 

получить знания о действиях при ЧС, которые можно будет отработать на 

практике в «Симуляционном учебно-методическом центре». 
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III. Анализ текущей ситуации 

Алматы – это интенсивно развивающийся город, который является 

центром деловой, экономической, культурной жизни и занимает особое место в 

развитии Казахстана и Центральной Азии. 

Комфортная городская среда.  

Городское пространство Алматы представляет собой классическую связку 

«центр – окраины» и не реализует возможностей для повсеместного 

полноценного равномерного развития. В настоящее время исторический центр 

Алматы отвечает большинству требований современной модели компактного 

комфортного города.  

Территория Алматы неоднократно увеличивалась за счет присоединения 

отдельных районов Алматинской области. При передаче земель на 

присоединённых территориях отсутствовали, как базовая инфраструктура – 

электричество, водопровод, канализация, дороги, так и социальная 

инфраструктура.  

Одним из факторов комфортного проживания является формирование 

транспортного каркаса и обеспечение мобильности горожан. Наземный 

общественный транспорт Алматы является развитым, но недостаточно 

эффективным в связи с перегруженностью трафика. Средняя скорость 

движения автобусов по выделенным полосам составляет 25 км/час, в час пик 

снижается до 15-17 км/час. Порядка трети эксплуатируемого в города 

общественного транспорта изношена.  

Продолжается развитие метро. Запуск 2 новых станций метро в 2022 году 

увеличил пассажиропоток с 30 тыс. до 85 тыс. чел. в день. Также ведется 

проектирование 3 новых станций. 

Идет активное развитие микромобильного транспорта, количество поездок 

на котором составило более 130 тыс. поездок в день, что сравнимо с количеством 

поездок на такси. Для развития микромобильного транспорта обустроена 

инфраструктура: за последние 3 года проложено 79,2 км велополос и 

велодорожек; имеется система велошеринга «Almaty Bike»; доступны услуги 4 

операторов аренды электросамокатов. 

На фоне пандемии за 2019-2021 годы пассажиропоток на общественном 

транспорте снизился на 5,3%. Однако, с отменой ограничений и ростом 

экономики наблюдается тенденция увеличения пассажирооборота за 9 месяцев 

т.г. в г. Алматы на 9,4%. 

Алматы обладает сложной системой инженерной инфраструктуры. 

Коммунальное хозяйство состоит из инженерной инфраструктуры – 3,6 тыс. км 

водоснабжения, 1,8 тыс. км водоотведения, 1,4 тыс. км теплоснабжения, 8,5 тыс. 

км электроснабжения, 4,8 тыс. км линий наружного освещения и 5,9 тыс. км 

газовых сетей. 

Изношенность сетей превышает 60%, в том числе электроснабжения - 

65%, теплоснабжения – 60%, водоснабжения - 55,8%, водоотведения – 57,5%, 

газоснабжения – 36%. 20% улиц города не освещены или освещены частично. 
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В связи с износом происходят постоянные перебои и аварии в сетях, что 

приводит к потерям ресурсов в сетях электроснабжения - 13%, теплоснабжения 

– 16%, водоснабжения - 30%, газоснабжения – 3,8%. 

Отсутствует доступ к централизованному водоснабжению у 30 тыс. 

жителей (1,5%), к водоотведению у 286 тыс. жителей (14,3%) 5 районов. 

Количество неподключенных к газовым сетям абонентов составляет 1 054 ед. 

Уровень обеспеченности услугами централизованного электроснабжения города 

Алматы составляет 100%. 

Устойчивый экономический рост. Алматы является центром 

предпринимательской инициативы в Казахстане. В Алматы формируется пятая 

часть экономики страны, порядка четверти поступлений в бюджет. Развит 

малый и средний бизнес, на который приходится почти половина (47,5%) 

региональной экономики, где занято 643,1 тыс. человек или 65,4% от общего 

числа занятых в городе. 

По итогам 2021 года в структуре экономики преобладают торговля с долей 

34,6%, финансовая и страховая деятельность (9%) и операции с недвижимым 

имуществом (8,5%), в то время как обрабатывающая промышленность 

формирует всего 4,8% ВРП. Экономика города более чем на 50% формируется 

за счёт трёх отраслей, что говорит о низком уровне диверсификации. В структуре 

экономики крупных городов Европы и США торговля в среднем занимает всего 

15,3%, а обрабатывающая промышленность – 13,5%. 

В структуре инвестиций наибольшую долю занимают 3 отрасли 

экономики: операции с недвижимым имуществом (37%), транспорт и 

складирование (15%), и торговля (8%), что негативно отражается на 

экономическом росте Алматы. Низкий уровень диверсификации экономики 

города также отразился на росте доходов населения, которые с 2019 года 

выросли всего на 3,9% в реальном выражении, так как 67,7% доходов населения 

формируется за счёт трудовой деятельности. 

С 2019 года численность занятого населения в городе Алматы 

увеличилась на 46,3 тыс. человек до 982,8 тыс. человек по итогам 2021 года. За 

данный период более 35% прироста занятости было обеспечено за счёт двух 

отраслей экономики: строительства (14,4%) и торговли (21,4%). При этом, за 

период с 2019 по 2021 год отмечается снижение производительности труда в 

обрабатывающей промышленности на 0,38% с 26,4 тыс. до 26,3 тыс. долларов 

и торговле на 4,6% с 54,3 тыс. до 51,8 тыс. долларов. 

Обрабатывающая промышленность. За последние три года доля 

отрасли в ВРП города увеличилась с 4,6% до 4,8%. По итогам 2021 года в 

структуре обрабатывающей промышленности наибольшую долю (58,9%) 

формируют следующие сектора: пищевая промышленность (22,6%), 

машиностроение (18,6%), металлургия (10,6%) и прочая неметаллическая 

минеральная продукция (7,1%). 

С 2019 года уровень производительности труда продемонстрировал 

снижение на 2,4% с 33,1 тыс. до 32,3 тыс. долларов на 1 занятого в 2021 году. 

Данный показатель ниже других сопоставимых городов: в Измире – 70,5 тыс. 

долларов, Будапешт – 73,8 тыс. долларов, Прага – 118,9, тыс. долларов. Как 
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следствие, среднемесячная заработная плата в отрасли (262 тыс. тенге) на 20% 

ниже среднегородской (327 тыс. тенге). 

Предприятия обрабатывающей промышленности характеризуются 

высокой степенью износа основных средств, средний уровень которого составил 

33,2% по итогам 2020 года. Наибольший уровень износа отмечается в отрасли 

текстильной промышленности (82,1%), деревообработке (67,6%), фармацевтике 

(56,6%), пищевой (47,1%) и мебельной (46,0%) промышленностях. 

В сфере креативной индустрии в Алматы на сегодня зарегистрировано 

порядка 20,4 тыс. предприятий являющихся действующими. С 2019 года 

наибольший рост показали деятельности в сфере музыки, киноиндустрии, 

дизайна и фото, образования и развития интернета.  

Алматы является центром туризма Казахстана. Главным преимуществом 

города в части развития туристского потенциала является месторасположение 

мегаполиса в 20-минутной доступности к горному кластеру. 

Почти каждый второй иностранный турист посещает Алматы. При этом, в 

период пандемии COVID-19 было отмечено снижение показателей отрасли, что 

соответствовало глобальному тренду.  Количество иностранных туристов в 

период с 2019 по 2021 год снизилось с 435,6 тыс. до 162,4 тыс. (-63%), а 

количество внутренних туристов выросло на 18% (с 898,5 тыс. до 1 057 тыс.). 

С начала 2022 года отмечается бурный рост туристского потока в Алматы. 

За 1 полугодие текущего года количество иностранных туристов выросло в 

2,8 раза, внутренних туристов - в 1,4 раза. Однако, в период пандемии с 2019 

по 2021 год объем инвестиций снизился на 18% (с 119,1 млрд. до 100,7 млрд. 

тенге.). 

Управляемая урбанизация. На сегодня ежедневный поток, 

въезжающего/выезжающего личного автотранспорта в Алматы составил порядка 

230 тыс. машин. Ежедневно через сквозные улицы Алматы проезжает порядка 

15 тыс. большегрузов. 

Сегодня жители пригорода добираются до города в основном 

автомобильным транспортом. При этом на 150 поселков имеется всего 

22 пригородных маршрута при потребности порядка 50-ти. 

Социальная устойчивость и стабильность. В Алматы при общей 

численности жителей более 2 млн. человек проживает 54,6 тыс. лиц с 

инвалидностью, из них 18,3 тыс. имеют затруднения в передвижении, которым 

безбарьерная среда жизненно необходима. 

С 2019 года количество людей с инвалидностью выросло на 19% (с 45,6 

тыс. до 54,4 тыс. человек). При этом, доля детей с инвалидностью до 18 лет 

также выросла с 12,8% в 2019 году до 15% в 2022 году. Ухудшение здоровья 

женщин репродуктивного возраста – фактор негативной динамики здоровья 

детей. 

Ежегодно более 25 тыс. лиц с инвалидностью обеспечиваются 

техническими средствами и услугами реабилитации, перечень технических 

средств за последние 3 года расширен в 1,7 раз (с 32 до 55 видов наименований). 

В городе Алматы находится более 75 тыс. объектов инфраструктуры, 

однако только по 5% имеются данные об адаптированности для маломобильных 
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групп населения. По данным сайта «Доступный Казахстан» (doskaz.kz) из 3 320 

внесённых объектов только 348 единиц (10,5%) полностью доступны. 

В сфере образования функционируют 301 организация среднего 

образования с контингентом порядка 320 тыс. учащихся, в том числе 210 

государственных и 91 частных учебных заведений, в которых трудятся 20 541 

педагогов. 

Ежегодно, количество школьников растёт в среднем на 12–14 тыс. детей, 

при этом количество первоклассников в 2 раза превышает количество 

выпускников школ. При этом существующая инфраструктура заметно отстаёт от 

растущих потребностей. 

На фоне устаревания материально-технической базы быстрее, чем 

строительство и оснащение новых школ дополнительная потребность в 

приобретении предметных кабинетов составляет 502 ед., по интерактивным 

панелям 1044 единицы. 

Актуальным является вопрос безопасности в школах. На сегодня, 210 

государственных школ оборудованы 4 690 камер видеонаблюдения, из них 2 880 

внутренних, 1810 – наружных. Турникеты установлены в 37 школах, в 225 

школах и интернатах установлены тревожные кнопки. 

Система дополнительного образования представлена 61 организациями 

(17 гос., 44 частных) с охватом более 30 тыс. учащихся. Вместе с тем, охват 

бесплатным дополнительным образованием составляет 10% от общего 

количества школьников. Кроме того, материально-техническая база 7-и 

районных Домов школьников требуют обновления. 

В сфере дошкольного образования функционируют 866 дошкольных 

организаций (192 гос. и 674 частных детсада) с охватом 75,5 тыс. детей. 

Ежегодный прирост детей дошкольного возраста от 0 до 6 лет за последние 

3 года составил порядка 21 000 детей, при этом количество детей в дошкольных 

организациях увеличилось за 3 года на 10 903 ребенка. За последние 3 года охват 

детей от 3 до 6 лет увеличился с 87% до 91%. 

Вместе с тем, на сегодня очерёдность детей от 1 до 6 лет составляет 43 тыс. 

детей, из них от 3 до 6 лет – 18,8 тыс. детей. Существует дефицит кадров в 

дошкольных организациях с профильным образованием (доля - 65%). 

В приоритете остаётся инклюзивное образование, которое реализуется в 

166 государственных школах города (80% школ города) с охватом 1935 детей; в 

117 государственных детсадах (65%) – 1800 детей; в 4 профессионально-

технических колледжах - 405 детей. В 14 частных организациях 

дополнительного образования с 2022 года реализуется государственный 

образовательный заказ на 400 мест для детей с особыми образовательными 

потребностями. В каждом районе имеются опорные школы, где функционируют 

кабинеты поддержки инклюзии (ресурсные кабинеты), оказывающие 

методическую помощь. 

В системе технического и профессионального образования действуют 

83 колледжа, из них 23 государственных и 60 частных с общим контингентом 

73,7 тыс. студентов, из них порядка 50% или 36,5 тыс. человек обучаются по 

государственному образовательному заказу. 
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Подготовка в организациях ТиПО осуществляется по 99 специальностям и 

165 квалификациям. В 2022 году в Алматы доля студентов, поступивших на 

госзаказ, увеличилась на 3,5 тыс. человек, общий объем госзаказа составил 

14,9 тыс. мест. 

Система здравоохранения Алматы представлена 71 амбулаторно-

поликлиническими организациями (39 государственные и 32 частные), 122 

организациями больничного типа (31 государственные, 80 частных и 11 

республиканских), где трудятся более 39 тыс. медицинских работников. 

Республиканские научные центры и крупные частные стационары, 

расположенные в историческом центре города, сконцентрированы на оказании 

плановой медицинской помощи. Сложившаяся ситуация приводит к 

неравномерности оказания услуг и сложности соблюдения принципа «золотого 

часа». 

Многие здания клиник Алматы функционируют с 60-70х годов и требуют 

поэтапной модернизации. Несмотря на наличие медицинских университетов и 

множества медицинских колледжей, отмечается нехватка 230-250 врачей и 

среднего медперсонала. При этом городом на подготовку кадров выделяются 

финансовые средства на постоянной основе7 

Отмечается тенденция прикрепления иногородних пациентов с 

запущенными формами заболеваний к поликлиникам города, что привело 

увеличению посещений в 10 крупных поликлиниках в 2 раза. Основная нагрузка 

при оказании экстренной медицинской помощи ложится на городские 

многопрофильные стационары, при этом около 25% пациентов приходится на 

иногородних жителей, в основном из категории социально-уязвимых слоёв 

населения. 

Показатель материнской смертности за последние три года вырос и по 

итогам 2021 года составил 53,8 на 100 тыс. родившихся живыми (в 2019 г. – 

13,2). 

Основной причиной смертности беременных и послеродовых женщин 

явились COVID-19 и постковидные осложнения (73%), осложнения, не 

связанные с беременностью (экстрагенитальные заболевания) – 23,2% и 

осложнения, связанные с беременностью (акушерские состояния) – 3,8%. 

Равные возможности для развития и самореализации молодёжи. 

Численность горожан в возрасте от 14 до 35 лет превышает 700 тыс., что 

составляет более одной трети от общего числа жителей города. При этом доля 

NEET от общего числа граждан 14-29 лет в Алматы составляет 6,3% (27,7 тыс. 

из 440 тыс.). Согласно исследованиям Центра мониторинга и анализа 57% 

молодёжи NEET (15,8 тыс. чел.) имеют диплом об образовании. 

По статистике, выпускники магистратуры зарабатывают в среднем на 35% 

больше выпускников бакалавриата, а выпускники докторантуры – на 97%. При 

этом, выпускник после окончания ВУЗа в среднем ищет работу 89 дней. Три из 

ТОП-5 ВУЗов, выпускники которых в первый год после окончания получали 

высокие зарплаты, находятся в Алматы. 

В Алматы остро стоит вопрос нехватки студенческих общежитий 

(дефицит – 32 тыс. мест) и доступного арендного жилья. По жилищной 
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программе молодёжного кредитования «Алматы жастары» на сегодня 17,5 тыс. 

заявок от людей до 35 лет, из которых 12,5 тыс. (70%) являются семейными. В 

год одобряются всего 1000 заявок и льготные средства на приобретение жилья 

могут получить далеко не все. 

Город Алматы является культурным центром Республики, где работают 

головные офисы 14 творческих союзов. На территории города расположен 161 

памятник истории и культуры, в том числе 33 республиканского и 128 местного 

значений. Наряду с государственными развиваются частные художественные 

галереи и экспериментальные театры. За 2021 год объекты культуры Алматы 

посетили 4,5 млн чел. В ТОП-3 по посещаемости входят зоопарк, Дворец 

Республики и, с недавнего времени, Централизованная библиотечная система. 

Так, посещаемость библиотек в 2021 г. Алматы составила 3 млн жителей 

в 34 филиалах, в то время как посещаемость в г. Москве, при наличии 281 

филиалов за аналогичный период, составила всего 15,2 млн. 

В основном, объекты культуры сконцентрированы в центральной части 

города. Так, из 160 учреждений культуры 98 находятся в двух центральных 

районах. При этом, во вновь присоединённых Наурызбайском и Алатауском 

районах с населением почти 500 тыс. человек, имеются всего 12 объектов 

культуры. Существующая инфраструктура требует реновации. На сегодня износ 

составляет объектов культуры составляет 70%. 

Алматы всегда задавал тренд по спортивным достижениям и количеству 

спортивных объектов. В городе целенаправленно развиваются 78 видов спорта. 

В 15 городских спортивных организациях занимаются более 13 тыс. 

спортсменов под руководством 913 тренеров-преподавателей. Аккредитованы и 

работают 5175 специалистов в 93 федерациях по 104 видам спорта. 

Сегодня количество горожан, регулярно (как минимум 1 раз в неделю) 

занимающихся физической культурой и спортом, по данным Управления спорта 

города составляет 34% или 660 тыс. человек. В 2021 году стартовала опытная 

программа бесплатных занятий спортом для детей и подростков, в рамках 

которой на сегодня занимается 44 тыс. человек. 

Алматы традиционно уверенно лидирует в общекомандном первенстве 

страны. Спортсмены города – победители чемпионатов и Спартакиад – 

составляют 30% членов Олимпийской сборной Казахстана. 

Большое значение придаётся поддержке взрослых и детей с особыми 

потребностями и ограниченными возможностями, для которых специально 

работает спортивный клуб «Алматы», где развиваются 19 видов спорта с 

участием 694 параспортсменов, а также создаются условия на других 

спортивных объектах. 

Зелёный Алматы. Алматы относится к городам Казахстана с высоким 

уровнем загрязнения воздуха в течение многих лет. Уровень загрязнения воздуха 

в городе Алматы за последние годы несколько стабилизировался, но все ещё 

остаётся высоким. Индекс загрязнения атмосферы составил в 2020 и 2021 годах 

- 7 (как в городах Шымкент, Балхаш, Усть-Каменогорск, Атырау, Актобе, Нур-

Султан). 
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Наибольшую опасность представляют частицы пыли размерами менее 10 

мкм (PM10), которые легко проникают в дыхательные пути, и менее 2,5 мкм 

(PM2.5), проникающие глубоко в легкие. 

На сегодня, норма среднесуточного содержания мелкодисперсной пыли 

РМ2.5 установлена в размере не выше 35 мкг/м3. При этом в Алматы данный 

показатель растёт с каждым годом, за последние три года показатель вырос на 

20% и составил 36 мкг/м3. 

В отопительный период при неблагоприятных метеоусловиях 

наблюдаются превышения максимально разовых концентраций (160 мкг/м3) до 

6 раз (январь – 1 008 мкг/м3). Превышение диоксида азота (NO2) (максимально 

разовая – 200 мкг/м3) – до 4,2 раза (844 мкг/м3). 

Общий объем выбросов загрязняющих веществ в атмосферу составил 

порядка 127 тыс. тонн/год в 2021 году, из них: 70 тыс. тонн – от автотранспорта; 

46 тыс. тонн – от стационарных источников (из них 36 тыс. от ТЭЦ-2); порядка 

11 тыс. тонн от частного сектора (выбросы газифицированных частных домов 

(свыше 134 тыс. домов) – 10,3 тыс. тонн, выбросы частных домов и дачных 

массивов (3 241 ед.), использующих твердое топливо – 867 тонн. 

Наблюдается рост темпов обновления парка автомобилей, вывод из 

эксплуатации автомобилей класса Евро 0-3, увеличение количества 

электромобилей, активизация использования малых средств передвижения 

(электровелосипедов, электромопедов, электросамокатов). 

Наиболее значимый стационарный источник выбросов в атмосферный 

воздух загрязняющих веществ – ТЭЦ-2, где основным топливом является 

экибастузский уголь зольностью до 42%. Данное предприятие в 2021 году 

выбросило более 36 тыс. тонн загрязняющих веществ, что превышает объем 

эмиссий от всех стационарных источников загрязнений. ТЭЦ-3 АО «АлЭС», 

расположенная вблизи города в северном направлении в п. Өтеген батыра 

Алматинской области, где основным топливом также является уголь с 

зольностью 39-41% и мазут, выбросило 12,2 тыс. тонн/год. 

В Алматы уровень газификации частного жилого сектора достиг 99,2%, не 

подключены к газовым сетям 1 054 дома, из них имеют возможность 

подключения 584 дома (в том числе 152 дома социально-уязвимых слоев 

населения (СУСН), не имеют доступа из-за отсутствия магистральных сетей – 

470 домов. 

Вместе с тем, большое влияние на формирование высокого уровня 

загрязнённости воздушного бассейна имеет Алматинская агломерация, где не 

газифицировано порядка 82 тыс. домов из-за отсутствия магистрального 

газопровода. 

Алматы всегда назывался «городом-садом». В настоящее время, из 68,3 

тыс. га территории Алматы 25,38 тыс. га покрыты зеленью. Коэффициент 

озелененности Алматы в среднем составляет 36-37%. В среднем на каждого 

жителя приходится 132,41 м² озеленённых территорий, без учёта зелёного фонда 

особо охраняемых природных территорий – около 60 м². 
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В то же время, обеспеченность зелёными насаждениями общего 

пользования по районам неравномерна, составляет от 5-7 м2/чел. в западных и 

северо-западных районах до 17 м2/чел. в Медеуском районе. 

В городе 211 парковых территорий, площадью 631,2 га (12 парков, 124 

сквера, 21 бульвар, 10 набережных, 13 зеленых зон, 31 пешеходная зона), а также 

4 особо охраняемых природных территорий. Малые общественные 

пространства, такие как скверы и бульвары, сосредоточены в центре города, с 

практически полным отсутствием в микрорайонах и районах ИЖС. 

Для полива зелёных насаждений, произрастающих на общегородских 

территориях, важную роль играет состояние арычных сетей. В Алматы имеется 

1 525 км арычных сетей, из них для полива используется всего 11% – 168 км. 

Мегаполис оказывает большую нагрузку на зелёный фонд города. Из 

произрастающих в городе 4 млн. деревьев и кустарников 485 тыс. (около 12%) 

– ослабленные и аварийные. В городе ведется поэтапная работа по вырубке и 

замене на молодые саженцы более 84 тыс. аварийных деревьев. 

Алматы – Смарт Сити. В рамках развития концепции «Умного города» 

проводится работа по внедрению цифровых технологий во все сферы 

жизнедеятельности города. Для эффективного моделирования развития 

устойчивой инфраструктуры города, и управления его системами реализован 

проект «Цифровой двойник город». Алматы занимает первое место среди всех 

регионов страны в рейтинге «умных» городов. 

На сегодня в работе акимата и подведомственных организаций 

задействовано 80 информационных систем и 29 интернет-ресурсов. Также 

имеются информационные системы, которые закупаются в качестве услуги. 

Данные информационные системы размещены на 14 различных площадках, 

имеющих 146 единиц серверного оборудования, 27 единиц системы хранения 

данных, 195 единиц сетевого оборудования. 

Безопасный город. В Алматы за последние годы криминогенная 

ситуация стабилизировалась. За последние 3 года количество 

зарегистрированных всех правонарушений в Алматы снизилось на 48,9% (c 54 

335 в 2019 г. до 27 722 в 2021 г.). 

Несмотря на сокращение правонарушений, Алматы до сих пор лидирует 

по правонарушениям среди регионов Республики. 

В городе проживает 10,9% (2,1 млн человек) населения страны. За 8 

месяцев 2022 года в Алматы совершено 22,3% (24,8 тыс. правонарушений) от 

всех регистрируемых в республике уголовных правонарушений, из которых 

большая часть приходится на кражи – 49,4% (12,3 тыс.) и мошенничество – 28% 

(7 тыс.), иные правонарушения составляют – 22,6% (5,6 тыс.). Около 15,3% 

правонарушений (3,8 тыс.) совершены безработными жителями. Более треть 

правонарушений (27% или 6,7 тыс. правонарушений за 8 месяцев 2022 г.) 

совершается в общественных местах и на улицах. 

В связи с быстрым ростом города, возросла нагрузка на полицию. С 

момента присоединения к городу земель Алматинской области, численность 

горожан увеличилась на 25% (с 1,6 млн человек до 2,1 млн), но численность 

полицейских не подверглась существенному изменению. Нехватка личного 
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состава правоохранительных органов отчасти компенсируется внедрением 

цифровых инструментов, таких как система видеонаблюдения. Сегодня в 

Алматы насчитывается более 128 тыс. камер видеонаблюдения, установленных 

на объектах, принадлежащих организациям с разной формой собственности, из 

них 23,9% интегрированы с Центром оперативного управления Департамента 

полиции г. Алматы. 

Алматы, на протяжении многих лет, лидирует по числу дорожно-

транспортных происшествий, погибших и пострадавших на дорогах среди 

всех регионов Казахстана. По итогам 7 месяцев 2022 года, 27,8% от всех ДТП, 

24,3% от всех раненых и 4,4% от всех погибших в ДТП в Казахстане приходится 

на г. Алматы. В Алматы за 8 месяцев 2022 года совершено 2 717 ДТП, в которых 

было ранено 3 127 и погибло 59 человека. 

За период 2019-2022 годы больше всего ДТП было совершено по причинам 

превышения скорости, нарушений правил маневрирования, проезда 

перекрёстков, проезда пешеходных переходов – 81,5%. Количество раненных и 

погибших на эти ДТП составили: 72% от общего количества раненых и 89,8% 

от общего количества погибших в ДТП горожан. 

За период 2019-2022 гг. в Алматы было совершено 5 988 случаев ДТП 

«Наезд на пешехода», в которых было ранено 6 013 человек и погибло 232 

человек. 

Большая часть городских светофорных объектов не соответствуют 

современным требованиям в условиях активного городского трафика движения 

транспорта. В Алматы функционируют 436 светофоров, из них всего 93 в составе 

автоматизированной системы управления дорожным движением (АСУДД), и 

соответствуют современным требованиям и имеют большой набор 

возможностей управления трафиком. Этого количества недостаточно, чтобы 

улучшить ситуацию с движением, вывести общественный транспорт из 

конфликтных ситуаций и обеспечить ему, пешеходам и велосипедистам 

приоритет на проезжей части. 

В сфере предупреждения чрезвычайных ситуаций, на сегодня уровень 

обеспеченности инфраструктуры противодействия паводкам и наводнениям, 

селям, оползням, землетрясениям, пожарам составил 40%. 

За 2019-2021 годы на территории города зарегистрировано 2 117 

чрезвычайных ситуаций (далее – ЧС) природного и техногенного характера, в 

которых пострадало 122 человека (64,2%), погибло 68 человек (35,8%). Из 

зарегистрированных ЧС 2 093 (99%) являются пожарами. 

Ежегодно в радиусе 80 км от города происходит до 200 слабых 

землетрясений. При этом землетрясения силой от 2 до 4 баллов являются для 

Алматы фоновым режимом. По территории города проходят около 30 

тектонических разломов, более 60% из которых расположены в горной 

местности. 

Для оценки уровня сейсмической опасности города, Институтом 

сейсмологии на основе «Евростандарта» разработана карта сейсмического 

микрорайонирования, согласно которой город расположен в 9-10 бальной 

сейсмической зоне. На основе карты разработан и утверждён Свод правил 
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«Застройка территории города Алматы с учётом сейсмического 

микрозонирования». 

Для определения объектов и зданий, не соответствующих требованиям 

сейсмостойкости, проведена паспортизация более 10 тыс. объектов с охватом 

зданий до 2001 года постройки, из которых 70% (7 тыс. зданий) объектов 

советской постройки требует сейсмоусиления. Проведены работы по 

сейсмоусилению 239 гос. объектов (2%). В настоящий момент проводится 

сейсмоусиление 6 объектов здравоохранения и 1 объекта образования. 

За период 2019-2021 годы службой пожаротушения совершено 9 681 

выездов по тревоге, в результате которых с места ЧС было спасено 222 человек 

и эвакуировано 1 100 человек. 

Противопожарную защиту города обеспечивает 19 пожарных депо. На 

вооружении Службы пожаротушения имеется 167 единиц техники, 

оснащённость которой не соответствует нормам и составляет всего 68,7%. 35 

единиц пожарной техники эксплуатируются более 15-20 лет и подлежат 

списанию. В текущем году ситуация с нехваткой пожарной техники усугубилась 

уничтожением 5 единиц пожарной автотехники в начале 2022 года. 

Конкурентные преимущества и возможности 

Алматы привлекает людей своими социально-экономическими 

преимуществами: более широкими возможностями для трудоустройства, 

относительно высоким уровнем качества образования и здравоохранения, 

развитой инфраструктурой для досуга и спорта. 

Город обладает необходимыми трудовыми и инфраструктурными 

ресурсами, что делает город одним из самых инвестиционно-

привлекательных регионов Казахстана. В феврале 2022 года «Fitch Ratings» 

подтвердило рейтинг кредитоспособности города Алматы на уровне «ВВВ». 

Качество общественной и деловой среды Алматы обеспечивает условия 

для роста в новых направлениях информационного развития и экономики 

знаний. Алматы – город молодёжи (средний возраст – 33,6 лет), город знаний, 

где находится треть вузов страны, обучаются 255 тысяч студентов, работают 

больше 3 тысяч IT компаний и 15 тысяч разработчиков. В Алматы 

функционируют более 31% или 139 научных организаций страны, на которые 

приходится почти 39% затрат на научно-исследовательские и опытно-

конструкторские работы. 

Алматы также обладает уникальной по красоте и разнообразию 

природой, богатым историко-культурным наследием, что при обеспечении 

качественной транспортной, туристической, сервисной и прочей 

инфраструктурой может превратить город в успешную международную 

туристическую дестинацию – место притяжения внутренних и иностранных 

туристов. 

Крупнейший в Казахстане транспортно-логистический хаб и один из 

городов «Шелкового пути». Город имеет удобное расположение на одном из 

маршрутов Нового Шелкового Пути, что способствует высокой 

привлекательности для развития бизнеса, связанного с доставкой, хранением, 
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реализацией товаров. Алматы отличает выгодное географическое расположение, 

связанность с крупными транспортными артериями. 
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IV. Основные направления, цели, целевые индикаторы и пути их 

достижения 

 

Направление 1. Комфортная городская среда 

Качество городской среды, в которой городской житель проводит свою 

жизнь, становится важным фактором в конкуренции крупных городов за 

качественный человеческий капитал – ключевой ресурс для развития городов 

и стран. 

С этой точки зрения формирование современной комфортной городской 

среды имеет особое социально-экономическое значение для города. Кроме того, 

это один из приоритетных принципов устойчивого развития территории и 

организации пространства, способных удовлетворить различные потребности 

человека без ущерба окружающей среде и имеющимся ресурсам. 

 

 

Цель 1.1. Полицентричное развитие Алматы 

Основная идея полицентричности состоит в том, что в городе должно быть 

несколько центров. Каждый район проживания должен обеспечивать жителям 

всё необходимое в шаговой доступности, давая возможность стимулировать 

вело-пешеходное движение. Все части города должны быть связаны доступным 

общественным транспортом, тем самым снижая зависимость от автомобилей и 

сокращая количество их вредных выбросов в атмосферу.  

 

 

№ 

п/п 
Наименование 

Ответстве

нные 

исполните

ли 

Исто

чник 

инфо

р 

маци

и 

Един

ица 

изме

рени

я 

Отче

тный 

год 

факт 

2019 

План 

(факт) 

текущ

его 

года 

2020 

План 

2021 

год 

план 

(фак

т) 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Макроиндикаторы 

1.  

Алматы в TOP 

85 the Global 

Livеability 

Index, 

(Программа) 

Абдыкад

ыров 

А.Е., 

ЦРА (по 

согласова

нию), УЭ, 

УОЗ, УК, 

УО, 

УГПиУ 

EIU 
позиц

ия 
100 100 103 100 95 90 85 

2.  

Объем 

вводимых 

электрических 

мощностей 

парогазовых 

установок, 

(Нацпроект) 

Амрин 

А.К., 

УЭиВ 

ВД мВт/ч - - - - - 200 200 
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Целевые индикаторы, взаимоувязанные с финансовыми расходами 

3.  

Общая 

площадь 

введённых в 

эксплуатацию 

жилых зданий, 

(Нацпроект) 

Амрин 

А.К., 

УГПиУ 

БНС 
тыс. 

кв.м. 
2102 2401,4 

 

 

 

2604 

 

(2631,

7) 

 

1500

,0 

 

1650

,0 

 

1815

,0 

 

1996

,5 

4. 1 

Охват 

жителей, 

проживающих 

на окраинах 

города 

дорогами, 

инженерными 

сетями и 

социальными 

объектами, 

(Нацпроект) 

Амрин 

А.К., 

УГМ, УС, 

УЭиВ,УЗ

иСП, УО, 

УОЗ 

ВД чел. 42560 42560 

 

 

 

 

42560 

 

 

(4257

3) 

 

4230

3 

 

3523

8 

 

3125

7 

 

3569

1 

5.  

Доступность 

жилья, 

(продажа 

нового жилья, 

квартиры в 

многокварти 

рных домах), 

(НПР) 

Амрин 

А.К., 

УРКИ, 

УГПиУ 

БНС 

отно

ш 

средн

едуш

евых 

доход

ов 

насел

е ния 

на 

средн

юю 

стоим

ость 1 

м2 

0,42 0,46 

 

 

0,43 

 

(0,43) 

0,46 0,48 0,51 0,54 

 

Пути достижения поставленных целей: 

расширение сети электроснабжения; 

реконструкция кабельных сетей; 

развитие территории города по двум основным параллельным и 

взаимодополняющим направлениям (2023-2025 гг.):  

- восстановление, реновация и модернизация существующей застройки 

территории города Алматы; 

- развитие полицентров с освоением как свободных территорий, так и 

территорий существующей застройки через реконструктивные мероприятия; 

реализация программы реновации жилищного фонда для решения 

проблемы ветхого жилья (2023-2025 гг.); 

ревитализация участков существующей застройки, в том числе путем 

сноса ветхого жилья, не подлежащего реставрации или восстановлению, с 

использованием двух механизмов реализации: 1) с привлечением частных 
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инвесторов и 2) создание переселенческого фонда, снос и переселение за счет 

бюджета (2023-2025 гг.); 

разработка и утверждение Правил содержания и эксплуатации зданий и 

сооружений, предусматривающие техническое обслуживание, ремонт 

конструкций и инженерных систем, в том числе замену ветхого и аварийного 

жилого фонда (2023 г.); 

разработка мастер-планов пяти новых полицентров (2023 г.); 

развитие полицентров с освоением как свободных территорий, так и 

территорий существующей застройки через реконструктивные мероприятия 

(2023-2025 гг); 

организация уличных и общественных пространств при формировании 

полицентров и их развитие за счет активного участия горожан в проектировании 

путем проведения семинаров и воркшопов (2023-2025 гг.); 

возведение новых комплексов с необходимой инфраструктурой в шаговой 

доступности в полицентрах, как на свободных территориях, так и за счет 

уплотнения малоэтажной существующей застройки (2023-2025 гг.); 

создание в новых районах безопасной добрососедской среды с 

необходимой инфраструктурой и набором всех востребованных функций и 

услуг, обеспечение шаговой доступности социальных и образовательных 

объектов (2023-2025 гг.); 

строительство многоквартирных жилых домов в рамках мер льготного 

кредитования и арендного жилья (2023-2025 гг.); 

внедрение принципа инклюзивности при планировании среды и 

утверждение городской программы доступности объектов для людей с особыми 

потребностями (2023 г.);  

на этапе разработки планов развития полицентров обеспечение и 

благоустройство парковыми пространствами 70% городских территорий, не 

охваченных парками (2023-2025 гг.); 

создание в полицентрах инфраструктуры для здорового образа жизни 

(2023-2025 гг.); 

отмена выдачи разрешений на капитальное строительство объектов, 

оказывающих негативное влияние на окружающую среду (2023-2025 гг.); 

строительство новых инженерных сетей на свободных территориях, где 

отсутствуют централизованные коммунальные сети (2023-2025 гг.); 

внедрение технологий эффективного использования подземного 

пространства через устройство проходных (коммуникационных) тоннелей 

(2023-2025 гг.); 

создание фундамента для внедрения принципов «Смарт сити» в новых 

полицентрах за счет развитой телекоммуникационной инфраструктуры и 

покрытия волоконно-оптическими линиями связи, внедрения во вновь 

построенных жилых комплексах автоматизированной системы учета услуг ЖКХ 

(2023-2025 гг.); 

формирование транспортной инфраструктуры на основах приоритета в 

развитии общественного транспорта, а также микромобильности (велосипеды, 

самокаты) и пешеходных перемещений (2023-2025 гг.); 
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внедрение принципов транзитно-ориентированного развития и 

транспортного моделирования при принятии решений о застройке территории 

города и агломерации, использование «цифрового двойника» Алматы для 

повышения управляемости городом (2023-2025 гг.); 

создание функциональных интерактивных карт земельных участков и схем 

коммунальных сетей, а также карт участков промышленного назначения, 

объединенных с актуальными схемами транспортной и коммунальной 

инфраструктуры (2023-2024гг.); 

ввод за счет средств местного бюджета не менее 17 семейно-врачебных 

амбулаторий и поликлиник в Наурызбайском, Алатауском, Медеуском и 

Турксибском районах (2023-2025 гг.); 

строительство детских садов на 10 тыс. мест при осуществлении 

квартальной застройки на свободных территориях, в рамках меморандумов с 

застройщиками (2023-2025 гг.); 

строительство за счет бюджетных средств детсадов на 10 тыс. мест (2023-

2025 гг.); 

строительство 71 новых школ, их них 23 школы и пристройки за счет 

бюджетных средств, остальные – за счет частных средств, в том числе 16 школ и 

пристроек в рамках меморандумов с застройщиками (2023-2025 гг.); 

создание в Алатауском, Бостандыкском, Наурызбайском и Турксибском 

районах 4 современных центра по развитию дополнительного образования 

(2023-2025 гг.); 

создание во всех полицентрах, в том числе путем редевелопмента сети из 

16 современных комьюнити-центров с программой наставничества, 

акселерации, трудоустройства, личностного и культурного развития для 

вовлечения и социализации молодежи (2023-2025 гг.); 

пробивка до БАКАД пяти радиальных и четырех внутренних 

магистральных улиц города (2023-2025 гг.); 

разработка системы интегрированного управления водными ресурсами 

(первый этап), включая геологоразведочные работы (2023-2024); 

формирование единой схемы теплоснабжения до 2030 года, в том числе: 

по южной зоне АТКЭ новое строительство тепловых сетей (2023-2025); 

формирование единой схемы электроснабжения до 2030 года, в том числе 

строительство ПС «Кирпичная», ПС «Айнабулак новая» (2023-2025). 

 

Цель 1.2. Развитый общественный транспорт, транспортная 

связанность полицентров и ядра города 

Транспорт и транспортная инфраструктура – важная часть жизни граждан, 

а также производственных, торговых и других экономических процессов. Для 

обеспечения реализации плана по созданию полицентров, необходима 

современная система общественного транспорта, связывающая все части 

городской территории воедино. 
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№ 

п/п 
Наименование 

Ответст

венные 

исполни

тели 

Источ

ник 

инфор 

мации 

Един

ица 

изме

рени

я 

Отче

тный 

год 

факт 

2019 

План 

(факт) 

текущ

его 

года 

2020 

План 

2021 

год 

план 

(фак

т) 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

Макроиндикаторы 

6.  

Количество 

ежедневных 

поездок на 

общественном 

транспорте, 

(Программа) 

Амрин 

А.К., 

УГМ 

ВД 
млн. 

чел. 
1,3 1,0 1,3 1,4 1,5 1,6 1,7 

 

Пути достижения поставленных целей: 

реализация пошагового плана оптимизации маршрутной сети для создания 

магистральных маршрутов, интегрированных с БРТ и метро (2023-2025 гг.); 

подведение подвозящих городских и пригородных маршрутов к 

магистральным маршрутам (2023-2025 гг.); 

внедрение новой тарифной политики для городских и пригородных 

маршрутов (2023-2025 гг.); 

внедрение мероприятий Vision Zero при разработке ПСД проектов в сфере 

дорожно-транспортной инфраструктуры, улично-дорожной сети с адаптацией 

необходимых НПА (2023-2025 гг.); 

пересмотр типового договора для более эффективной системы взаимных 

обязательств путем совместных переговоров с частными перевозчиками 

общественного транспорта (2023 г.); 

стимулирование жителей и гостей города пользоваться общественным 

транспортом через проездные абонементы и различные виды тарифов (2023-2025 

гг.); 

усиление технического и кадрового потенциала органов, отвечающих за 

организацию и управление общественным транспортом и создание условий для 

найма квалифицированных кадров (управленческого, технического и 

водительского состава) (2023-2025 гг.);  

развитие интеллектуальных транспортных систем и создание единого 

центра организации дорожного движения с целью сбора и обработки 

информации для принятия стратегических и оперативных решений по развитию 

транспортной системы города (2023-2024 гг.); 

оцифровка коммерческого транспорта Алматы и поэтапное внедрение 

разрешительной системы «электронный путевой лист», для управления 

трафиком в городе (например, чтобы грузовики с несрочными задачами не 

получали разрешения ездить в час пик по самым загруженным дорогам) (2023-

2025 гг.); 

развитие системы платных парковок, за счет создания условий для 

строительства многоярусных парковок (2023-2025 гг.); 

улучшение администрирования и прозрачности системы платных 

парковок, внедрение дифференцированных тарифов, с использованием сборов от 
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парковки для благоустройства улиц и безопасности всех участников дорожного 

движения (2023-2025 гг.); 

увеличение скорости движения автобусов и троллейбусов за счет введения 

выделенных полос, обеспечения приоритета движения общественного 

транспорта и развития интеллектуальных транспортных систем (2023-2025 гг.); 

улучшение системы регулирования сервисов такси и расширение практики 

применения в них электротранспорта (2023-2024 гг.); 

развитие шеринговых сервисов (велосипеды, самокаты, каршеринговые 

электромобили) через улучшение регулирования и создание соответствующей 

инфраструктуры (2023-2025 гг.); 

строительство сетей зарядной инфраструктуры для личного 

электротранспорта (2023-2025 гг.); 

введение 40 км выделенных полос для приоритетного движения 

общественного транспорта (2024-2025 г.); 

продление действующей линии БРТ до полицентра Восточные ворота 

(2025 г.) и начало строительства новой линии БРТ по пр. Райымбека (2025 г.); 

введение в эксплуатацию станции Калкаман (2025 г.), продолжение работ 

по следующим трем станциям в западном направлении; 

обеспечение полноценного субсидирования социально значимых 

маршрутов в установленном порядке, которое позволит обновить подвижной 

состав автобусных парков; 

строительство новой инфраструктуры для автобусов на 

компримированном природном газе (CNG), 5 новых заправочных станций (2023-

2025 гг.); 

повышение устойчивости общественного транспорта за счет 

качественного технического обслуживания подвижных единиц (2025 г.); 

обновление троллейбусного парка на 200 новых троллейбусов, и 

завершение модернизацию контактной сети и подстанций (2023 г.); 

создание условий для перевода на газ и электротягу 1200 дизельных 

автобусов для снижения выбросов на 2 тыс. тонн/год (2023 г.); 

организация 60 км новых велодорожек для микромобильности и другой 

инфраструктуры, способствующей безопасным активным перемещениям 

горожан и увеличению количества мультимодальных поездок (2023-2025 гг.); 

проведение ежегодно среднего ремонта дорог протяженностью не менее 

200 км для улучшения показателя доли дорог в хорошем и удовлетворительном 

состоянии до 95% (2023-2025 гг.); 

установка в разных районах города не менее 200 остановочных комплексов 

современных форматов и обустройство на конечных павильонах 

инфраструктуры для водителей общественного транспорта (столовые, 

санитарно-бытовые помещения, комнаты отдыха) (2023-2025 гг.); 

перевод транзитного потока грузового транспорта на объездную дорогу с 

завершением пробивки 5 радиальных и 4 внутренних магистральных улиц и 

запуском БАКАД (2023-2025 гг.). 
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Цель 1.3. Повышение качества услуг в ЖКХ 

Идея достижения комфортности городской среды на всей территории 

мегаполиса, во всех его районах, подразумевает не только наличие основных 

коммунальных благ, таких, как вода, свет, тепло, канализация и прочее, но и 

качество оказываемых коммунальных услуг. 

На своем текущем уровне развития Алматы ставит перед собой 

амбициозные цели по развитию экономики и социальной сферы, улучшению 

экологической обстановки. Качество инфраструктуры и услуг ЖКХ влияет на 

все эти сферы. 

 

№ 

п/п 
Наименование 

Ответст

венные 

исполни

тели 

Источ

ник 

инфор 

мации 

Един

ица 

изме

рени

я 

Отчет

ный 

год 

факт 

2019 

План 

(факт) 

текущ

его 

года 

2020 

План 

2021 

год 

план 

(факт

) 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Целевые индикаторы, взаимоувязанные с финансовыми расходами 

7.  

Снижение 

энергопотребле

ния в 

бюджетном 

секторе и ЖКХ, 

(Нацпроект) 

Амрин 

А.К., 

УЭиВ, 

все 

АБП 

ВД 

% к 

пред

ыду

щему 

году 

  

 

 

3,0 

 

(3,0) 

6,0 9,0 12,0 15,0 

8.  

Уровень 

очистки 

сточных вод в г. 

Алматы, 

(Нацпроект) 

Амрин 

А.К., 

УЭиВ, 

ВД %   

 

 

92,5 

 

(92,5) 

92,7 93,0 94,0 

 

100,

0 

9.  

Уровень 

обеспеченности 

общедомовыми 

приборами 

учета тепла и 

воды, 

(Нацпроект) 

Амрин 

А.К., 

УЭиВ 

ВД %   

 

 

97,7 

 

(97,7) 

97,7 98,4 99,0 

 

100,

0 

10.  

Доступ 

населения к 

услугам 

водоснабжения, 

(НПР) 

Амрин 

А.К., 

УЭиВ 

ВД % 98 98,3 

 

 

98,5 

 

(98,5) 

99 99,3 99,6 100 

11.  

Потери в сетях 

водоснабжения, 

(Программа) 

Амрин 

А.К., 

УЭиВ 

ВД % 

30,4 30 29,7 27,2 25,2 23,7 21,5 

Потери в сетях 

теплоснабжени

я, (Программа) 

17,49 16,67 15,77 15,5 

 

15,2

3 

 

14,8

8 

 

14,5

2 

Потери в сетях 

электроснабжен
15 14,45 12,9 

 

12,8

7 

 

12,7

9 

 

12,7

4 

 

12,5

9 
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ия, 

(Нацпроект) 

Потери в сетях 

газоснабжения, 

(Программа) 

4,3 3,8 3,5 3,8 3,7 3,6 3,5 

 

Пути достижения поставленных целей: 

внедрение в Алматы новой тарифной политики на услуги ЖКХ с тарифами 

по принципу «тарифы в обмен на инвестиции» (2023 г.) и переход к тарифной 

политике «большое потребление = дороже тариф» (2025 г.); 

предусмотрение компенсации расходов на оплату коммунальных услуг в 

рамках прямой адресной помощи для социально-уязвимых слоев населения; 

внедрение методологии интернета вещей для предупредительных 

ремонтов, дистанционной диагностики и повышения энергоэффективности 

ЖКХ (2023-2025 гг.); 

модернизация системы аэрации (2023-2025); 

автоматизация системы учета, установка датчиков на все приборы учета 

основных коммунальных предприятий (2023-2025 гг.); 

завершение водозаборных сооружений на реках Каргалы (2023 г), Аксай, 

Ерменсай и Барлык (до 2026 г.) и строительство 280 км водопроводных сетей в 

десяти населенных пунктах присоединённых территорий, для охвата 

водоснабжением 232 тыс. жителей и обеспечения 100% доступа к 

централизованному водоснабжению в городе (2023-2025 гг.); 

ежегодная реконструкция не менее 104 км водопроводных сетей для 

повышения качества услуг водоснабжения и поддержания бесперебойного 

водообеспечения (2023-2025 гг.); 

сокращение потерь при транспортировке и сокращение доли 

неоплачиваемой воды в системе водоснабжения города на 50% за счет 

ускоренной цифровизации и внедрения технологий «умных сетей» (2023-2025 

гг.); 

реконструкция не менее 73 км сетей водоотведения для обеспечения 

населения качественными услугами водоотведения (2023-2025 гг.); 

реконструкция не менее 39 км тепловых сетей для снижения их износа, 

аварийности и потерь тепловой энергии (2023-2025 гг.); 

реконструкция 2 насосных станций котельной «Таирова» для обеспечения 

бесперебойным теплоснабжением и горячей водой жителей мкр. Кемель (2023-

2025 гг.); 

реконструкция порядка 467 км электрических сетей для снижения потерь 

энергоресурсов и бесперебойного электроснабжения (2023-2025 гг.); 

реконструкция «бесхозных» электрических сетей общей протяженностью 

147,2 км (Наурызбайский, Алатауский и Медеуский районы) (2023 г.); 

ежегодная реконструкция 120 км существующих электрических сетей для 

снижения износа (2023-2025 гг.); 

завершение работ по наружному освещению более 500 улиц и 200 дворов 

(2023-2025 гг.); 
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демонтаж 900 км воздушных линий уличного освещения с переводом их в 

подземное кабельное исполнение на центральных и магистральных улицах для 

снижения рисков обрывов линий освещения (2023-2025 гг.); 

строительство в Алматы по линии АО «КазТрансГаз Аймак» (КТГА) 23,2 

км распределительных сетей газоснабжения (2023 г.), что позволит подключить 

к газу 355 не имеющих доступа к газу жилых домов за счет инвестиционной 

программы КТГА (в том числе 152 домов из категории СУСН), оставшиеся 699 

домов будут газифицированы до конца 2025 года. 

 

Направление 2. Устойчивый экономический рост 

Алматы сегодня находится в «ловушке средних доходов» – ситуации, 

когда экономика, достигнув определённого уровня доходов, перестаёт 

демонстрировать рост. В этой связи, в целях качественной диверсификации и 

обеспечения устойчивого роста экономики города Алматы, с учётом 

принципов ESG (Environmental, Social, Corporate Governance), акцент будет 

сделан на создании рабочих мест с высокой производительностью труда в 

приоритетных отраслях экономики с экспортным потенциалом, таких как 

обрабатывающая промышленность, туризм, IT и креативные индустрии. 

 

Цель 2.1. Развитие высокотехнологичных и «чистых» производств 

Обрабатывающая промышленность традиционно является одним из 

основополагающих элементов городского развития. С учётом растущей 

приверженности стран мира принципам ESG и «углеродной нейтральности», 

вопрос развития и внедрения новейших типов производств с высокой 

добавленной стоимостью становится особенно актуальным в целях обеспечения 

устойчивого роста экономики города Алматы.  

Продукция высокотехнологичных производств характеризуется высокой 

конкурентоспособностью на внешних рынках, что способствует увеличению 

экспорта с поддержанием повестки «зелёного» города. 

 

№ 

п/п 

Наименован

ие 

Ответст

венные 

исполни

тели 

Источ

ник 

инфор 

мации 

Един

ица 

изме

рени

я 

Отче

тный 

год 

факт 

2019 

План 

(факт) 

текущ

его 

года 

2020 

План 

2021 

год 

план 

(факт) 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Макроиндикаторы 

12.  

ВРП на душу 

населения в 

номинальном 

выражении, 

(НПР) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УЭ 

БНС 
долл. 

США 
 16741 

 

 

18974 

 

(17595) 

20906 

 

2294

7 

 

2515

0 

 

2747

8 
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13.  

Реальные 

денежные 

доходы 

населения, 

(НПР) 

Нусупо

ва А.Б., 

УЗиСП

, УЭ, 

УФ, 

УПиИ, 

УОР, 

УРКИ, 

районн

ые 

акимат

ы 

БНС 

% 

приро

ста от 

уровн

я 

2019 

года в 

ценах 

2019 

года 

 2,1 

 

 

5,4 

 

(3,1) 

9,8 14,5 19,3 24,4 

14.  

Доля доходов, 

наименее 

обеспеченных 

40% 

населения, (в 

общих 

доходах 

населения), 

(НПР) 

Нусупо

ва А.Б., 

УЗиСП

, УЭ, 

УФ, 

УПиИ, 

УОР, 

УРКИ, 

районн

ые 

акимат

ы 

БНС % 21,95 20,65 

 

 

21,44 

 

(20,27) 

22,26 

 

23,0

7 

 

23,8

9 

 

24,7

1 

15.  

Рост 

производител

ьности труда, 

(НПР) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УЭ, 

УПиИ 

БНС 

% 

приро

ста от 

уровн

я 

2019 

года в 

ценах 

2019 

года 

- -7,1 

 

 

-4,6 

 

(-3,2) 

-0,5 4,8 9,2 13,9 

16.  

Позиция 

Алматы в 

рейтинге 

Mercer Quality 

Of Living, 

(Программа) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

ЦРА 

(по 

соглас

овани

ю), 

УЭ, 

УПиИ 

рейтин

г 

позиц

ия 
177 - - 175 169 156 141 

17.  

Инвестиции в 

основной 

капитал, 

(НПР) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УПиИ 

БНС 

% 

реаль

ного 

роста 

к 

уровн

ю 

2019 

года 

8,3 17,9 

 

 

64,9 

 

(35,7) 

98,1 

 

139,

5 

76,0 

 

128,

4 
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18.  

Прямые 

иностранные 

инвестиции, 

(Программа) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УПиИ 

НБ 

млрд 

долл. 

США 

5,3 5,0 6,8 5,0 5,0 5,0 5,0 

19.  

Доля 

ненаблюдаем

ой (теневой) 

экономики, 

(НПР) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

ДЭР, 

УФ, 

УЭ 

БНС 
% в 

ВРП 
29,3 28,3 

 

 

26,5 

 

(28,5) 

24,5 22,5 20,5 18,5 

20.  

Доля среднего 

предпринимат

ельства в 

экономике, 

(НПР) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УПиИ 

БНС 

% 

ВДС 

в 

ВРП 

8,3 9,5 

 

 

13,0 

 

(9,4) 

14,5 16,2 17,8 19,5 

21.  

Объем 

производства 

в 

обрабатываю

щей 

промышлен 

ности 

(Нацпроект) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УПиИ 

БНС 
млрд. 

тенге 
813,9 888,4 

 

 

 

972 

 

(1205,5

) 

1082,

2 

1168

,5 

1250

,8 

1345

,0 

Доля 

обрабатываю

щей 

промышлен 

ности в ВРП, 

(Программа) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УПиИ 

БНС % 4,6 4,7 4,8 5,0 5,3 5,6 6,0 

22.  
Производство 

яблок, 

(Нацпроект) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УПиИ 

БНС 
тыс. 

тонн 
0,7 0,8 

 

 

0,8 

 

(0,8) 

0,9 1,0 1,0 1,0 

23.  

Производство 

колбасных 

изделий, 

(Нацпроект) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УПиИ 

БНС 
тыс. 

тонн 
3,6 3,1 

 

3,0 

(3,1) 

3 4 4 4 

24.  

Экспорт 

продукции 

АПК, 

(Нацпроект) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УПиИ 

БНС 

млн. 

долла

ров 

США 

618,6 629,6 

 

 

818,5 

 

(717,2) 

881,5 

 

944,

4 

 

1070

,3 

 

1259

,2 

25.  

Доля 

переработанн

ой продукции 

в экспорте 

продукции 

АПК, 

(Нацпроект) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УПиИ 

БНС % 33,2 36,4 

 

 

40 

 

(40,6) 

45 50 55 70 
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26.  

Инвестиции в 

основной 

капитал 

производства 

продуктов 

питания, 

(Нацпроект) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УПиИ 

БНС 
млрд. 

тенге 
8,4 6,3 

 

 

6,6 

 

(7,5) 

8,6 10,1 12,1 14,3 

27.  

Инвестиции в 

основной 

капитал 

сельского 

хозяйства, 

(Нацпроект) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УПиИ 

БНС 
млрд. 

тенге 
  0,2 0,3 0,3 0,3 0,4 

28.  

Расходы 

домашних 

хозяйств на 

продовольстве

нные товары, 

(НПР) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УПиИ 

БНС % 50,3 54,3 

 

 

50,2 

 

(50,4) 

47,1 44,0 40,9 37,8 

Целевые индикаторы, взаимоувязанные с финансовыми расходами 

29.  

Создание 100 

новых 

рабочих мест 

на 10 тыс. 

населения, 

(Программа) 

Нусупо

ва А.Б., 

УЗиСП 

ВД ед. 47428 76301 55485 52241 
5328

6 

5435

2 

5543

9 

30.  
Уровень 

безработицы, 

(НПР) 

Нусупо

ва А.Б., 

УЗиСП 

БНС % 5,1 5,2 

 

 

5,3 

 

(5,2) 

5,3 4,9 4,9 4,9 

31.  

Доля лиц, 

трудоустроен

ных на 

постоянные 

рабочие места 

после 

организации 

субсидируемы

х рабочих 

мест, 

(Нацпроект) 

Нусупо

ва А.Б., 

УЗиСП 

ВД %   

 

 

50 

 

(52) 

55 60 65 70 

32.  

Количество 

новых 

производств 

по выпуску 

лекарственны

х средств и 

медицинских 

изделий, 

(Нацпроект) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УПиИ, 

УОЗ 

ВД ед.   1 - 1 2 3 
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33.  

Количество 

реализованны

х 

инвестиционн

ых проектов в 

АПК, 

(Нацпроект) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УПиИ 

ВД ед.    1 1   

34.  

Количество 

субъектов 

предпринимат

ельства, 

получивших 

финансовые 

меры 

поддержки, 

(Нацпроект) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УПиИ, 

УЗиСП 

ВД ед.   

 

 

4 103 

 

(3239) 

404 353 479 527 

35.  

Доля лиц, 

открывших 

собственное 

дело, после 

обучения в 

рамках 

проекта 

«Бастау 

Бизнес» 

(Нацпроект) 

Нусупо

ва А.Б., 

УЗиСП

, УПиИ 

ВД %   

 

 

35 

 

(51,7) 

40 45 50 60 

36.  

Доля частного 

сектора в 

составе 

предприятий, 

участвующих 

в организации 

субсидируемы

х рабочих 

мест, 

(Нацпроект) 

Нусупо

ва А.Б., 

УЗиСП 

ВД %   

 

 

54 

 

(87) 

58 62 66 70 

37.  

Модернизация 

наземной 

инфраструкту

ры аэропорта, 

(Нацпроект) 

Амрин 

А.К., 

УГПи

У, 

УГМ 

ВД ед.     1   

 

Пути достижения поставленных целей: 

создание новых малых промышленных парков на территории города, в т.ч. 

в Индустриальной зоне г.Алматы (2023–2025 гг.); 

расширение территории Индустриальной зоны Алматы путем выкупа 

прилегающих территорий, общей площадью 190 га, у частных 

землепользователей за счет местного бюджета (2023г.); 

развитие СЭЗ ПИТ Алатау (2023–2025 гг.); 
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внедрение нового льготного кредитного продукта - «промышленная 

ипотека» с возможностью обеспечения займа за счет использования 

приобретаемых площадей МПП (2023 г.); 

строительство 50 новых малых промышленных парков с увеличением 

площади до 250 тыс. м2 для размещения более 400 новых производств с 

созданием 4,5 тыс. постоянных рабочих мест (2023- 2025 гг.); 

строительство базовых объектов инфраструктуры второго этапа развития 

ИЗА (2023-2025 гг.); 

реализация не менее 50 проектов с привлечением более 160 млрд. тенге 

частных инвестиций (2023-2025 гг.); 

реализация на территории СЭЗ ПИТ «Алатау» не менее 10 

высокотехнологичных проектов с привлечением частных инвестиций 15,3 млрд 

тенге (2023-2025 гг.); 

ввод в эксплуатацию завода по производству медицинских изделий и 

оборудования с привлечением инвестиций в объёме 1,5 млрд тенге (2023-2025 

гг.); 

создание не менее 3 инновационно-производственных лабораторий 

(FabLab) на базе ВУЗов и научно-исследовательских центров по типу уже 

существующих (2023-2025 гг.); 

реализация партнерских программ с работодателями города по 

привлечению студентов технических специальностей ВУЗов и колледжей на 

производственные площадки для прохождения практики через дуальное 

образование; 

ввод в Индустриальной зоне 37 новых производств, в том числе 8 в 

автомобилестроении, 4 в мебельной, 9 в пищевой промышленности и 16 в 

строительной индустрии с привлечением частных инвестиций на сумму 

порядка 160 млрд тенге (2023-2025 гг.); 

углубление локализации производства автомобилей до 55% за счет 

выпуска автомобильных сидений, кузовных деталей, мультимедийных систем 

и пластиковых компонентов; 

реализация 5 проектов в сфере фармацевтики и производства изделий 

медицинского назначения на территории СЭЗ ПИТ (2023-2025 гг.); 

внедрение новых городских инструментов по стимулированию и 

поддержке экспортоориентированных предприятий (2023-2025 гг.); 

формирование цифровой Карты предпринимательства на базе веб-портала 

almatybusiness.gov.kz с постоянным обновлением (2023-2025 гг.); 

утверждение Инвестиционной карты города Алматы с ежегодной 

актуализацией (2023-2025 гг.); 

создание городского фронт-офиса по привлечению инвестиций «Almaty 

Invest» (на базе центра поддержки предпринимательства «Qoldau») по 

принципу «одного окна» на протяжении всего «жизненного цикла» 

инвестиционных проектов; 

реализация второго этапа развития Индустриальной зоны (расширение 

территории Индустриальной зоны Алматы путем выкупа прилегающих 
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территорий, общей площадью 140 га, у частных землепользователей за счет 

местного бюджета (2024–2025 гг.); 

строительство объектов инфраструктуры на территории Индустриальной 

зоны (2024-2025 гг.); 

согласование проектной документации и принятие других мер согласно 

законодательству, для способствования строительству нового терминала 

аэропорта города Алматы. 

 

Цель 2.2. Развитие креативных индустрий 

В условиях трансформации мировой экономики и поиска новых драйверов 

развития все большую значимость в мегаполисах приобретают креативные 

индустрии. Ведущие города мира такие как Нью-Йорк, Лос-Анджелес, Лондон, 

Берлин, Гонконг и Сеул активно реализуют потенциал креативных индустрий и 

создают условия для дальнейшего развития. 

Развитие креативных индустрий позволит изменить структуру занятости, 

создать новые предприятия и рабочие места, увеличить экспортный потенциал, 

повлияет на формирование положительного имиджа и повысит инвестиционную 

привлекательность города. Алматы имеет все возможности стать центром 

креативной экономики и IT-хабом всего Центрально-Азиатского региона. 

 

№ 

п/п 
Наименование 

Ответст

венные 

исполни

тели 

Исто

чник 

инфо

р 

маци

и 

Един

ица 

изме

рени

я 

Отче

тный 

год 

факт 

2019 

План 

(факт) 

текущ

его 

года 

2020 

План 

2021 

год 

план 

(фак

т) 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Целевые индикаторы, взаимоувязанные с финансовыми расходами 

38.  

Доля ВДС 

креативных 

индустрий в 

ВРП, 

(Программа) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УПиИ 

ВД %   1,6 1,9 2,1 2,4 2,7 

 

Пути достижения поставленных целей: 

создание городского венчурного фонда с первоначальной капитализацией 

фонда на 10 млрд тенге за счет местного бюджета, а также с привлечением 

иностранных инвесторов в равной доле участия в 10 млрд тенге. (2025 г.); 

проведение форума «Creative Central Asia» ежегодно для развития 

творческого потенциала и создание условий для реализации креативных 

индустрий и формирования главной площадки по выстраиванию диалога между 

государством и МСБ; 

создание 3 креативных хаба и 2 студии видео- и звукозаписи 

международного уровня с привлечением частных инвестиций (2023-2025 гг);  

реализация креативного кластера «Depo Art and Science Center» на базе 

бывшего трамвайного депо (2023-2025 гг); 
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создание и развитие IT-хаб (Almaty Digital City) общей площадью до 15 

тыс. м2, с возможностью дальнейшего расширения с привлечением частных и 

государственных инвестиций в сумме до 10 млн. долл. США (2023-2025 гг); 

введение новой онлайн краудфандинговой платформы «Креативный 

город» вокруг которой будет выстроена креативная экосистема (2023-2025 гг.); 

проработка вопроса предоставления мер стимулирования экспорта 

креативных товаров и услуг и компенсации затрат на выставочные мероприятия 

для повышения узнаваемости на международной арене (2025 г.); 

запуск новой программы по поддержке IT, в рамках которой планируется 

более 200 новых стартапов с привлечением более 12 млн. долларов совместно с 

крупнейшими частными венчурными фондами (2023-2025 гг); 

создание карты активных предпринимателей в IT секторе Алматы по 

профилю деятельности, динамике развития, количеству и профессиональным 

компетенциям работающего состава (2023-2025 гг); 

запуск программы Tech Orda по подготовке программистов с увеличением 

количества специалистов (2023 - более 3 тыс., 2024 – 4 тыс., 2025 – 5 тыс.). 

 

Цель 2.3. Экспорт туристских услуг 

Туризм является одной из крупнейших и динамично развивающихся 

отраслей в мире. Для многих мегаполисов туризм создает стимулы для притока 

иностранного капитала и является источником экономического роста с 

наибольшим мультипликативным эффектом. На долю отрасли приходится около 

10,4% мирового валового национального продукта (9,2 трлн долларов), 10% 

рабочих мест (334 млн чел) и 11% мировых потребительских расходов (1,7 трлн 

долларов). 

Алматы является самым развитым мегаполисом в Центральной Азии и 

привлекает каждого второго иностранного туриста, прибывающего в Казахстан. 

Благодаря уникальному природному местоположению, богатому историческому 

наследию и мультикультурности город обладает потенциалом для комплексного 

развития туризма, в частности - горного, делового, событийного, культурного и 

спортивного туризма. 

 

№ 

п/п 
Наименование 

Ответст

венные 

исполни

тели 

Исто

чник 

инфо

рмац

ии 

Еди

ниц

а 

изм

ере

ния 

Отче

тный 

год 

Факт 

2019 

План 

(фак

т) 

теку

щего 

года 

2020 

План 

2021 

год 

план 

(факт) 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Целевые индикаторы, взаимоувязанные с финансовыми расходами 

39.  

Количество 

внутренних 

туристов, 

(Нацпроект) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УТ 

БНС 
тыс. 

чел. 
898,5 624,9 

 

 

 

700 

 

793 872 964 1057 
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(1057,5

) 

40.  

Количество 

въездных 

туристов, 

(Нацпроект) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УТ 

БНС 
тыс. 

чел. 
435,7 112,3 

 

 

172,49 

 

(162,4) 

 

431,2

2 

 

603,

71 

 

862,

44 

 

1293

,67 

41.  

Количество 

номерного 

фонда, 

(Нацпроект) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УТ 

БНС 

койк

о-

мест 

20669 20553 

 

 

 

20761 

 

(21838

) 

21222 

 

2169

5 

 

2218

0 

 

2267

9 

42.  

Инвестиции в 

основной 

капитал в 

туризме, 

(Нацпроект) 

Абдык

адыров 

А.Е., 

УТ, 

УПиИ 

БНС 

млр

д. 

тенг

е 

119,1 68,8 

 

 

100,0 

 

(100,7) 

120,9 

 

146,

7 

 

179,

4 

 

219,

8 

 

Пути достижения поставленных целей:  

строительство нового терминала Международного аэропорта Алматы с 

пропускной способностью от 7 до 14 млн человек (2023-2025 гг.); 

модернизация дорожно-уличной сети города и агломерации с учетом 

прогнозируемых потоков туристов и исторической привлекательности (2023-

2025 гг.);  

рассмотрение вариантов поэтапного строительства канатных дорог к 

местам туристского скопления для разгрузки существующих дорог (от Дворца 

Республики к высокогорному катку «Медеу» протяженностью 15 км и/или от 

парка Первого Президента до горнолыжной базы «Енбек» в ущелье Алмарасан 

протяженностью 10 км) (2023-2025 гг.); 

внедрение систем перехватывающих паркингов по принципу «P+R» (Park 

and Ride – «Паркуйся и езжай на транспорте»; 

расширение номерного фонда за счет привлечения международных 

гостиничных сетей и строительства отелей в Алматы (2023-2025 гг.); 

открытие музея современного искусства (2024 год); 

начало строительства современного Конгресс-центра, площадью 70 тыс. 

м2 для проведения крупных MICE-ивентов мирового уровня (2025 г.); 

начало строительства мультифункционального Концертного зала на 11 

тыс. зрителей (2025 г.); 

начало реконструкции и расширения горнолыжной базы «ЦСКА», курорта 

«Шымбулак» и «Бутаковка» (2025 г.); 

реализация проектов Алматинского горного кластера с привлечением 

инвесторов, а также разработкой технико-экономического обоснования и 

проектно-сметной документации, проведением общественных слушаний, 

разработкой рабочего проекта (2023- 2025 гг.); 
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проработка совместно с Правительством Республики Казахстан и 

акиматом Алматинской области вопроса по объединению Восточной и Западной 

частей горного кластера (2023- 2025 гг.); 

работа совместно с ГНПП «Иле-Алатау» по развитию горного кластера, в 

том числе в части благоустройства горных троп и модернизации оборудования 

(2023- 2025 гг.); 

повышение престижности туристских профессий посредством программ 

стимулирования и изменения образовательных программ с обязательным 

вовлечением университетов и колледжей с привлечением Академии UNWTO 

и/или Swiss Hotel Hospitality Management Academy (2023- 2025 гг.); 

повышение квалификации и обучение английскому языку сотрудников 

служб аэропорта Алматы и вокзалов, непосредственно встречающих туристов 

первыми (2023- 2025 гг.); 

присвоение категории Recommended by Visit Almaty c целью повышения 

качества услуг в местах туристского интереса (2023- 2025 гг.); 

включение местных заведений в рейтинги, как Michelin Guide, The World’s 

50 Best Bars и Asia's 50 Best Restaurants (2023-2025 гг.); 

создание «Бюро по развитию туризма Алматы», с сертификацией по 

системе UNWTO.QUEST (2023-2025 гг.); 

формирование проактивного событийного календаря под профиль туриста 

(2023-2025 гг.); 

проработка вопроса возможности возмещения части затрат субъектам 

предпринимательства на проведение деловых и развлекательных мероприятий 

(аренда зала, авиаперелеты, размещение, оплата техрайдера) (2023 г.). 

 

 

Направление 3. Управляемая урбанизация 

В настоящее время задача городского планирования - синхронизировать 

развитие города-ядра и периферии агломерации, связав в единый продуманный 

транспортный каркас, обеспечить развитие городов спутников и другие 

населенные пункты агломерации по принципу полицентричного развития, 

обеспечить наших граждан социальной инфраструктурой, а также создать новые 

высокопроизводительные рабочие места. 

 

Цель 3.1. Интеграция общественного транспорта в рамках 

Алматинской агломерации 

Транспортная интеграция должна обеспечить эффективную организацию 

грузовых и пассажирских перевозок. При этом приоритетными целями являются 

устранение «узких» мест, развитие общественного транспорта, учет интересов 

населения, бизнеса и задач по развитию, которые ставят перед собой акиматы 

Алматы и Алматинской области. В отношении пригородного общественного 

транспорта требуется обеспечить регулярность маршрутов, доступность, 

сокращение издержек времени. 
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№ 

п/п 

Наименован

ие 

Ответст

венные 

исполни

тели 

Исто

чник 

инфо

рмац

ии 

Един

ица 

изме

рени

я 

Отче

тный 

год 

Факт 

2019 

План 

(факт) 

текущ

его 

года 

2020 

План 

2021 

год 

план 

(фак

т) 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Макроиндикаторы 

43.  

Количество 

ежедневных 

поездок на 

общественном 

транспорте 

между 

городом и 

Алматинской 

областью, 

(Программа) 

Амрин 

А.К., 

УГМ 

ВД 

тыс. 

поезд

ок 

90 121 142 180 319 390 500 

 

Пути достижения поставленных целей: 

завершение разработки Комплексного плана развития Алматинской 

агломерации (март 2023 г.); 

закрепление формата принятия решений в виде совместных приказов 

акиматов г. Алматы и Алматинской области, обязательных к исполнению для 

двух сторон (первый квартал 2023 г.); 

подготовка и использование для целей градостроительного и 

транспортного планирования единую транспортную модель Алматинской 

агломерации (2023-2024 гг.); 

вопросы финансирования: 

- обеспечение прозрачности оценки эффективности субсидирования 

пригородных маршрутов из городского бюджета (2023-2025 гг.); 

- проведение анализа экономической модели пригородных перевозок 

для выявления возможностей привлечь частных инвесторов (2023 г.); 

- инициирование изменениий в Бюджетный кодекс и другие НПА (2023 

г.); 

изучение возможности по применению городских стандартов «умного 

города» к транспортной сфере агломерации (начально: цифровизация для сбора 

достоверной статистики по распределению пассажиропотока по видам 

автотранспорта – личный, общественный) (2023 г.); 

магистральные дороги: 

- проведение реконструкций 4 магистральных выездных дорог 

(Кульджинского тракта и по направлению на Шамалган, Талгарский тракт и 

верхняя Каскеленская трасса) (2023-2024 гг.); 

- создание приоритета движения для общественного транспорта за счет 

выделенных полос (к 2025 г.); 

перевод движения транзитного грузового автотранспорта на кольцевую 

объездную дорогу после сдачи в эксплуатацию БАКАД (2023 г.); 
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рельсовый транспорт: 

- перевод транзитных грузоперевозок за черту города после реализации 

проекта обводной ж/д линии в обход узла «Алматы-1» с сообщением «Жетыген 

– Казыбек-Бек» (2024 г.); 

пригородный общественный транспорт: 

- запуск 30 новых магистральных пригородных маршрутов и обеспечить 

их связь с действующими 22 маршрутами и новыми транспортно-

пересадочными узлами на всех направлениях (2024 г.); 

связанность пригородного и городского общественного транспорта: 

- интеграция пригородных маршрутов в единое тарифное меню (2023-

2024 гг.); 

- решение вопросов с их субсидированием, в том числе с привлечением 

средств республиканского и областного бюджетов (2023-2024 гг.). 

 

Цель 3.2. Единая система по сбору и утилизации ТБО в агломерации 

Алматы, опираясь на международный опыт, стремится создать 

эффективную систему управления коммунальными отходами с широким 

вовлечением общественности, малого и среднего бизнеса (МСБ) и повышением 

общей экологической культуры. 

 

№ 

п/п 
Наименование 

Ответств

енные 

исполни

тели 

Источн

ик 

инфор

мации 

Един

ица 

измер

ения 

Отче

тный 

год 

Факт 

2019 

План 

(факт) 

текуще

го года 

2020 

План 

2021 

год 
план 

(факт) 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Целевые индикаторы, взаимоувязанные с финансовыми расходами 

44.  

Доля 

переработки и 

утилизации, 

(Нацпроект) 

 ВД %        

ТБО (от 

объема 

образования) 

Абдык

адыро

в А.Е., 

УЭиО

С 

ВД % 9,96 9,6 

 

 

13,0 

 
(15) 

22,5 24,5 27,1 33,0 

опасные 

медицинские 

отходы (от 

собранного 

объема) 

Нусуп

ова 

А.Б., 

УОЗ 

ВД % - - 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

Пути достижения поставленных целей: 

принятие усовершенствованных Правил благоустройства в части 

управления отходами, в т.ч. внедрение обязательного разделения сбора отходов 

на «сухие» и «мокрые» (2023 г.); 
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ограничение деятельности неспециализированных организаций без 

постановки на учет в МЭГРП РК как субъекта, занятого в сфере управления 

отходами (2023 г.); 

продолжение реализации Программы управления отходами и комплекса 

мер для активизации взаимодействия в сфере управления ТБО города с 

агломерацией (2023-2025 гг.); 

инфраструктура и совершенствование сбора и сортировки отходов: 

- организация специальных участков площадью не менее 12 м2 на 

внутридворовых территориях для размещения крупногабаритных и 

строительных отходов от населения за счет средств местного бюджета (2023 г.);  

- стимулирование через цифровые инструменты (мобильное 

приложение, бонусы в городских сервисах, бесплатные билеты в музеи, театры, 

бесплатный проезд и др.) предприятиями МСБ, занятыми в сфере сбора и 

переработки отходов, жителей на сбор и передачу на переработку вторсырья 

(2023-2025 гг.); 

- реализация проекта «Зеленая школа» (через госзаказ с привлечением 

неправительственных общественных организаций – ежегодно по 50 млн. тенге 

из местного бюджета) для обучения экологичному поведению по внешкольной 

программе (2023-2025 гг.); 

- модернизация и строительство 772 ед. новых подземных контейнерных 

площадок для сбора ТБО (2023 - 2024 гг.); 

- внедрение системы диспетчеризации для спецтехники всех 

мусоровывозящих организаций, оснащенных системами GPS, для отслеживания 

графика сбора ТБО и передвижения спецтехники с доступом жителей к 

информационной системе Серверного центра (2025 г.);  

- установка за счет частных инвестиций в крупных сетевых магазинах 

«фандоматов» по приему упаковки из-под напитков и контейнеров для сбора 

стеклянных бутылок и банок (2025 г.);  

- расширение за счет частных инвестиций сети точек сбора вторсырья – 

по 500 ед. ежегодно (к концу 2025 года – 1 500 ед., пунктов приема вторсырья – 

до 100 ед. в 2025 году);  

- установка комплексных пунктов приема вторсырья (экостанции) – не 

менее 10-ти пунктов до 2025 г. в течение 2023-2025 гг.; 

- организация 2 специальных участков для сбора производственных 

строительных отходов (2025 г.); 

- организация переработки строительных отходов во вторичные 

материальные ресурсы путем создания предприятия (2 участка) по переработке 

отходов строительства и сноса (ООС) (2025 г.); 

- организация сбора биоразлагаемых отходов, в том числе пищевых 

отходов, для последующей переработки на мусороперерабатывающем заводе 

полного цикла по технологии «Мериолизис» (Алматинская агломерация, 

Илийский район) или за счет частных инвестиций организация системы 

управления биоотходами и пилотный проект по компостированию зеленых 

отходов (2025 г.); 

интеграция по управлению отходами с Алматинской агломерацией: 
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- строительство мусороперерабатывающего завода полного цикла по 

технологии «Мериолизис» (получение биогаза) совместно с Казахстанско-

испанской компанией ТОО «WasteEnergyKazakhstan» мощностью 120 тыс. тонн 

в год в действующей линии по сортировке отходов на полигоне ТБО Илийского 

района (2025 г.); 

- организация сбора и переработки биоразлагаемых отходов, а также 

поэтапное внедрение сбора и переработки пищевых отходов (2023-2025 гг.); 

- направление, собранных в Алматы биоразлагаемых отходов, на 

мусороперерабатывающий завод «Мериолизис» в рамках интегрированной 

системы управления ТБО в Алматы и Алматинской области (2023-2025 гг.); 

для повышения эффективности всей системы управления отходами: 

- организация сбора и утилизации биоразлагаемых отходов, в том числе 

пищевых отходов, переработка иловых осадков с получением биогаза, компоста 

(удобрений) за счет привлеченных инвестиций (2023-2024 гг.); 

- введение в эксплуатацию завода по производству альтернативного 

видов топлива из несортируемых отходов (хвосты) для цементных заводов в 

целях частичной замены ископаемого топлива RDF (Refuse-Derived Fuel) для 

увеличения глубины переработки отходов еще на 30-40% (2024-2025 гг.); 

обеспечение работы по утилизации опасных медицинских отходов. 

 

Направление 4. Социальная устойчивость и стабильность 

Успех реализации Программы развития зависит от фундаментального 

фактора и ресурса – человеческого капитала. В основе любой намеченной 

деятельности находятся люди, и Алматы сможет реализоваться как успешный, 

конкурентоспособный крупный город в масштабах не только страны, но и 

региона, только если населять его будут образованные, здоровые, активные и 

креативные граждане, связывающие с родным городом жизнь как свою, так и 

своих детей. Граждане, которые будут стремиться к высоким компетенциям, 

востребованным городом, и их профессиональная и человеческая 

самореализация будет означать качественное человеческое наполнение всех 

инициатив. 

 

Цель 4.1. Создание инклюзивной среды в Алматы 

Принцип инклюзивности основан на том, что участвовать в любых 

проявлениях жизни общества могут все люди, без дискриминации по какому-

либо признаку. Инклюзивная среда подпитывает в людях дух принятия в других 

иного, непохожего. Люди, мыслящие категориями инклюзивного общества, 

замечают, что начинают по-другому смотреть на мир, ощущают позитивные 

изменения в себе. 

Инклюзивное или безбарьерное пространство – это комфортная и 

доступная среда для всех жителей города, включая людей с ограниченными 

возможностями – как наименее защищенных. 
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№ 

п/

п 

Наименование 
Ответст 

венные 

Источни

к инфор 

мации 

Единица 

измерени

я 

Отчетны

й год 

Факт 

2019 

План 

(факт) 

текущег

о года 

2020 

Плановый период 

2021 

год 

план 

(факт

) 

202

2 

год 

202

3 

год 

202

4 

год 

202

5 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Целевые индикаторы, взаимоувязанные с финансовыми расходами 

45.  

Количество 

социальных 

объектов, 

построенных и 

отремонтированн

ых меценатами, 

(Нацпроект) 

Кырыкбае

в А.О., 

УОР, 

УПиИ 

ВД ед.   35 35 35 35 35 

46.  

Охват детей с 

ограниченными 

возможностями 

специальной 

психолого-

педагогической 

поддержкой и 

ранней 

коррекцией, 

(Нацпроект) 

Нусупова 

А.Б. УО, 

УЗиСП 

ВД %   

 

 

50,0 
 

(50) 

 

56,

2 

 

71,

3 

 

86,

5 

100 

 

Пути достижения поставленных целей: 

открытие научного, учебно-методического и практического центра для 

детей с задержками развития с обучением врачей ПМСП по оказанию 

комплексной психо-коррекционной и реабилитационной помощи нуждающимся 

детям (2023-2025 гг.); 

открытие отделения в Центре для превентивной помощи и качественной 

реабилитации взрослых лиц с инвалидностью и предупреждения ухудшения их 

состояния (2023-2025 гг.) 

разработка и внедрение единого протокола лечения детей с разными 

формами заболеваний и реабилитации (2023-2025 гг.); 

осуществление дополнительного к гарантированным суммам из 

республиканского бюджета финансирования из местного бюджета для 

приобретения качественных дорогостоящих средств для инвалидов (2023-2025 

гг.); 

внесение предложений в Министерство труда и социальной защиты 

населения по созданию и ежегодному обновлению базовых методических 

рекомендаций по определению единых требований к отдельным видам средств 

реабилитации, приобретаемых из государственного бюджета (1 полугодие 2023 

г.); 

запуск услуги инватакси через сервисы агрегаторов такси (с фиксацией 

транзакций) с пересмотренной моделью предоставления услуг в части 

автоматизации (1 полугодие 2023 г.); 
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утверждение с последующей реализацией городской программы 

доступности объектов инфраструктуры, с включением в нее интерактивной 

карты с постоянной актуализацией по районам города (2023 – 2025 гг.); 

установка пандусов, подъемников, тактильных плит и указателей, 

мнемосхем, кнопок вызова, поручней, устранение порогов часто посещаемых 

объектов (2023-2025 гг.); 

обучение ежегодно не менее 100 лиц с инвалидностью для дальнейшего 

трудоустройства за счет расширения программ по краткосрочным курсам 

повышения квалификации с последующим трудоустройством (2023-2025 гг.); 

расширение программ онлайн курсов для маломобильных лиц с 

инвалидностью через портал skills.enbek.kz Министерства труда и социальной 

защиты населения (2023-2025 гг.); 

выдача грантов ежегодно (до 400 МРП, 5 млн тенге) на открытие бизнеса 

не менее 50 предпринимателям с инвалидностью (2023-2025 гг.); 

организация курсов повышения квалификации для 1 200 педагогов, 

реализующих инклюзивное образование в общеобразовательных организациях 

города (ежегодно 300 педагогов) (2023-2025 гг.); 

создание инклюзивного ресурсного центра (ИРЦ) на базе городского 

научно–методического центра новых технологий в образовании (2023 г.); 

инвентаризация ПМПК и кабинета психолого-педагогической коррекции, 

ресурсных кабинетов общеобразовательных школ для оснащения современным 

оборудованием (2023 г.);  

размещение государственного образовательного заказа для частных 

кабинетов психолого-педагогической коррекции (2023 г.); 

приобретение помещений для 6 ПМПК и КППК для качественного 

оказания консультационных и коррекционных услуг, сокращения очередности и 

увеличения охвата детей с ООП. 

 

Цель 4.2. Качественное образование 

В эпоху глобальной конкуренции и высокой неопределенности будущего, 

победителями оказываются те страны, которые делают основную ставку на 

самого человека, на максимальное развитие его потенциала, на способности 

людей делать жизнь лучше, развивать себя в условиях быстрых и 

непредсказуемых изменений. Ключевую роль в этой новой повестке играет 

образование. 

Алматы аккумулирует около трети вузов и студентов страны и является 

крупнейшим научно-образовательным центром страны. По количеству 

учащихся средних школ город занимает 3 место в стране (после Туркестанской 

и Алматинской области). Такой контингент учащихся предъявляет большой 

спрос на качество образования, профессиональные кадры и развитую 

инфраструктуру, стимулируя государственные вложения и инвестиции частного 

сектора. 
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№ 

п/

п 

Наименование 
Ответст 

венные 

Источн

ик 

инфор 

мации 

Единица 

измерен

ия 

Отчетн

ый год 

Факт 

2019 

План 

(факт) 

текуще

го года 

2020 

Плановый период 

2021 

год 

план 

(факт) 

2022 

год 

202

3 

год 

202

4 

год 

202

5 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1

0 
11 12 

Макроиндикаторы 

47.  

Уровень 

удовлетворенности 

населения 

качеством 

дошкольного/сред

него образования, 

(НПР) 

Нусупо

ва А.Б., 

УО 

соц. 

опрос 
%  68,7 

 

 

71 

 
(57,7) 

73,2 

 

75,

5 

77,7 80 

48.  

Качество 

школьного 

образования по 

результатам теста 

PISA, (НПР) 

Нусупо

ва А.Б. 

УО 

отчет 

ОЭСР 

средний 

балл 

       

по математике  448 448 

 

 

448 

 
(448) 

461 461 461 514 

по чтению 424 424 

 

 

424 

 
(424) 

435 435 435 499 

по естествознанию 431 431 

 

 

431 

 
(431) 

434 434 434 529 

49.  

Дефицит 

ученических мест, 

(Программа) 

Нусупо

ва А.Б., 

УО 

ВД 
тыс. 

мест 
30,1 30,9 33,8 19,6 

 

15,

7 

10,1 7,3 

Целевые индикаторы, взаимоувязанные с финансовыми расходами 

50.  

Доля основных и 

средних школ, 

обеспеченных 

предметными 

кабинетами 

физики, химии, 

биологии, STEM, 

(Нацпроект) 

Нусупо

ва А.Б., 

УО 

ВД %   

 

 

90,8 

 
(91,7) 

91,6 

 

93,

6 

95,9 98,7 

51.  

Охват детей 

качественным 

дошкольным 

воспитанием и 

Нусупо

ва А.Б., 

УО 

ВД %        
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обучением, 

(Нацпроект) 

- от 3 до 6 лет 87 89 91 93,4 

 

95,

1 

97,0 99,7 

- от 2 до 6 лет   

 

70 

 
(71) 

72,2 
78,

0 
82,0 92,0 

52.  

Охват детей 

дополнительным 

образованием, 

(Нацпроект) 

Нусупо

ва А.Б., 

УО 

ВД %   

 

69,4 

 
(70,5) 

75,5 
81,

1 
86,8 91,0 

53.  

Доля дневных 

государственных 

общеобразователь

ных организаций 

среднего 

образования, 

подведомственных 

МИО, 

обеспеченных 

видеонаблюдением

, (Нацпроект) 

Нусупо

ва А.Б., 

УО 

ВД % 

       

- наружное   

 

 

100 

 
(100) 

100 100 100 100 

- внутреннее   

 

 

100 

 
(100) 

100 100 100 100 

54.  

Количество 

образовательных 

грантов 

резидентуры по 

остродефицитным 

специальностям 

(за счет средств 

местного 

бюджета), 

(Нацпроект) 

Нусупо

ва А.Б., 

УОЗ 

ВД ед.   

Предусмотр

ено 

выделение 

грантов в 

рамках 

госзаказа 

96,

0 

135,

0 

193,

0 

 

Пути достижения поставленных целей: 

среднее образование: 

размещение государственного образовательного заказа на 15 тыс. мест 

(2023 г.); 

строительство 71 школ и пристроек на 46,3 тыс. мест (2023-2025 гг.), из 

них: 
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- за счет бюджетных средств 23 школ и пристроек на 16,9 тыс.мест;  

- размещение на 1-2 этажах 6 филиалов школ на 3,4 тыс.мест;  

- меморандумы 16 школ и пристроек на 16 тыс.мест; 

- открытие 26 частных школ на 10 тыс. ученических мест; 

обучение 7 тыс. учителей и 50 тыс. учащихся по программам повышения 

квалификации (2023-2025 гг.); 

развитие финансовой самостоятельности школ в области финансового 

менеджмента, стратегического планирования, цифровой трансформации и 

разработки образовательных программ с обучением 300 руководителей (2023-

2025гг.); 

разработка 2-х летней программы оснащения всех школ и интернатов 

системой контроля доступа (турникеты), камерами видеонаблюдения и 

тревожными кнопками с выходом в Центр оперативного управления 

Департамента полиции города Алматы (2023-2025 гг.); 

доступ 100% организаций образования к персонализированной платформе 

с виртуальными тренажерами и цифровым контентом для развития 

функциональной грамотности «Almaty Sifrlyk Mektebi» (2023-2025 гг.); 

оснащение 100% школ современными предметными кабинетами (2022-

2025 гг.); 

внедрение трехъязычной программы обучения (2025 г.); 

создание 4 современных центров по развитию дополнительного 

образования и модернизация Дворца школьников не менее 30 инновационных 

программ с охватом 3 тыс. детей (2023-2025 гг.); 

модернизация в 24-х школах спортивных площадок (2023 г.); 

переход 100% государственных школ на новую модель управления на 

праве хозяйственного ведения (ПХВ) (2023-2025 гг.); 

дошкольное образование: 

разработка программы развития дошкольного образования г.Алматы с 

привлечением ведущих экспертов с международных центров детства (2023-2025 

гг.); 

поэтапное строительство 10 государственных детских садов на 2,3 тыс. 

мест (2023-2025 гг.); 

строительство детских садов на 10 тыс. мест в рамках Меморандумов с 

застройщиками (2023- 2025 гг.);  

реализация программы переподготовки для 190 руководителей и 400 

методистов организаций дошкольного образования города Алматы (2023-2025 

гг.); 

организация для отобранных на конкурсной основе 50 руководителей 

академической стажировки в ведущие методические и образовательные центры 

Финляндии, Эстонии и Израиля (2023-2025 гг.); 

повышение квалификации для 100% педагогов дошкольных организаций 

по современным образовательным технологиям дошкольного образования и 

лучшим международным практикам раннего развития детей (2023-2025 гг.); 

внесение изменений в систему аттестации педагогов дошкольного 

обучения (2023 г.); 
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поэтапное повышение заработной платы воспитателей дошкольных 

организаций (2023-2025 гг.); 

внедрение независимого инструмента оценки качества дошкольного 

образования ECERS – 3 с обучением и сертификацией экспертов по оценке 

качества дошкольного образования (2023 г.),  

подключение всех организации дошкольного образования к развивающему 

цифровому контенту для детей от 3 лет до приема в 1 класс на казахском, 

английском и русском языках, а также с методическим комплексом и 

сопровождением для педагогов и родителей (2023-2025 гг.); 

развитие сетевых частных детских садов с ростом доли до 10% (2025 г.);  

увеличение размера государственного заказа по специальности 

«дошкольное воспитание и обучение» в педагогических колледжах до 300 мест 

(2023-2025 гг.); 

продолжение практики заключения договоров дошкольными 

организациями с колледжами и высшими учебными заведениями города по 

прохождению студентами учебной практики (2023-2025 гг.); 

увеличение государственного образовательного заказа по востребованным 

специальностям (2023 г); 

разработка регионального Атласа профессий для размещения 

государственного образовательного заказа в колледжах в рамках обновленного 

Классификатора специальностей ТиПО (2023 -2024 гг.); 

запуск исследования барьеров и возможностей для синхронизации 

деятельности колледжей с запросами работодателей и студенческой молодежи и 

определение источников и барьеров на пути эффективного взаимодействия 

бизнеса и образования в подготовке кадров (2023 г.); 

создание проекта по международной стажировке и обучению мастеров 

производственного обучения и преподавателей спецдисциплин колледжей, 

владеющих английским языком Intermediate, организация чемпионатов 

Worldskills (2023 г.); 

разработка Дорожной карты для 60 колледжей по партнерству бизнеса с 

колледжами в кадровой подготовке и трудоустройстве выпускников (2023-2025 

гг.); 

обучение по 14 приоритетным профессиям ИТ и креативной индустрии: 

цифровые технологии, инженерные технологии и мягкие навыки (2023 г.); 

открытие 18 центров компетенций на базе колледжей в рамках проекта 

«Жас маман» (2023 году – 4 ЦК, 2024 году – 5 ЦК, 2025 году – 6 ЦК); 

начало переговоров со штаб-квартирами крупнейших компаний-

производителей оборудования (в т.ч. обновленного в рамках проекта «Жас 

маман») по возможному открытию на базе государственных колледжей, 

авторизованных/сертифицированных учебных центров Festo, DMG Mori, Knauf, 

Grohe, Siemens, H3C, Cisco и др. с возможностью выдачи бренд-сертификатов 

этих производителей выпускникам; 

внедрение требований профессиональных стандартов WorldSkills в 

образовательный процесс 22 государственных колледжей будут (2025 г.); 
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строительство 2 общежитий по 300 койко-мест для Алматинского 

автомеханического колледжа в мкр. «Кулагер» Жетысуского района и 

Алматинского колледжа пассажирского транспорта и технологий, 

расположенном в Турксибском районе (2025 г.); 

строительство в Алатауском районе 2 государственных колледжей: в 

микрорайоне «Зерделі» с проектной мощностью 720 мест и с общежитием на 300 

койко-мест, а также в индустриальной зоне района с проектной мощностью 700 

мест и с общежитием на 300 койко-мест (2025 г.). 

 

Цель 4.3. Доступная и качественная медицина для каждого 

Основной фокус в развитии городской системы здравоохранения будет 

сосредоточен на создании сильной сети ПМСП, которая позволит проведение 

качественной профилактики, раннее выявление заболеваний и диспансеризацию, 

а также развитие дневного стационара, центра амбулаторной хирургии и 

стационара на дому, что в дальнейшем снизит уровень госпитализации в 

круглосуточные стационары. Это не только оптимизирует затраты стационарной 

сети, но и расширит возможности предупреждения заболеваний, осложнений и 

инвалидизации. 

№ 

п/

п 

Наименование 
Ответст 

венные 

Источн

ик 

инфор 

мации 

Единица 

измерения 

Отчетны

й год 

Факт 

2019 

План 

(факт) 

текущег

о года 

2020 

Плановый период 

2021 

год 

план 

(фак

т) 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Макроиндикаторы 

55.  

Младенческая 

смертность, 

(НПР) 

Нусупо

ва А.Б., 

УОЗ 

БНС 

на 1000 

родивших

ся 

живыми 

8,05 7,64 

 

 

7,3 

 
(10,48) 

7,2 7,1 7,0 6,9 

56.  

Материнская 

смертность, 

(НПР) 

Нусупо

ва А.Б., 

УОЗ 

БНС 

на 100 

тыс.  

родивших

ся 

живыми 

15,4 23,0 

 

 

≤33,0 

 
(53,79) 

≤10 ≤10 ≤10 ≤10 

57.  

Ожидаемая 

продолжительнос

ть жизни при 

рождении, (НПР) 

Нусупо

ва А.Б., 

УОЗ 

БНС число лет 75,5 74,0 

 

 

75,6 

 
(72) 

76,0 76,5 76,9 77,3 

Целевые индикаторы, взаимоувязанные с финансовыми расходами 

58.  

Объем 

медицинской 

помощи на 

амбулаторном 

уровне в общем 

Нусупо

ва А.Б., 

УОЗ 

ВД %   

 

 

50,9 

 
(-) 

51,4 52,3 53,2 54,1 
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объеме 

медицинской 

помощи в рамках 

ГОБМП и системе 

ОСМС, 

(Нацпроект) 

59.  

Охвата 

беременных 

женщин 

индивидуальным 

и 

междисциплинарн

ым дородовым 

наблюдением, 

(Нацпроект) 

Нусупо

ва А.Б., 

УОЗ 

ВД %   

 

 

77 

 
(-) 

81 86 90 95 

60.  

Охват детей до 1 

года проактивным 

наблюдением и 

скринингами, 

(Нацпроект) 

Нусупо

ва А.Б., 

УОЗ 

ВД %   

 

 

83 

 
(-) 

86  89  92  94  

61.  

Охват 

медицинской 

реабилитацией 

детей с 

ограниченными 

возможностями, 

(Нацпроект) 

Нусупо

ва А.Б., 

УОЗ 

ВД %   

 

 

25 

 
(-) 

30 35 45 60 

62.  

Уровень 

заболеваемости 

ожирением среди 

детей (0-14 лет), 

(Нацпроект) 

Нусупо

ва А.Б., 

УОЗ 

ВД 

на 100 

тыс. 

населения 

  

 

149,2 

 
(-) 

148,

9 

148,

7 

148,

2 

147,

6 

63.  

Аккредитованные 

лаборатории/цент

ры на 

соответствие 

международным 

стандартам (GLP 

и ISO-17025), 

(Нацпроект) 

Нусупо

ва А.Б., 

УОЗ 

ВД ед.     
1 

GLP 
  

64.  

Уровень 

удовлетворенност

и населения 

качеством и 

доступностью 

медицинских 

услуг, 

предостовляемых 

медицинскими 

учреждениями, 

(НПР) 

Нусупо

ва А.Б., 

УОЗ 

соц. 

опрос 
%  65,0 

 

 

68,0 

 
(54,4) 

71,0 74,0 77,0 80,0 
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Пути достижения поставленных целей: 

строительство новых поликлиник для оказания полного перечня клинико-

диагностических услуг с учетом прогноза по приросту населения (2023 г.); 

строительство 2 полноценных поликлиник на 500 посещений в смену в 

Наурызбайском районе (в микрорайонах Каргалы и Шугыла) и 1 поликлиники 

на 300 посещений в смену в мкрн. Акжар (2023-2025 гг.); 

строительство 3 поликлиник на 200 посещений в смену в Алатауском, 

Медеуском и Турксибском районах (2023-2025 гг.); 

открытие 2 поликлиник на базе двух выкупленных административных 

зданий после проведения реконструкции в Жетысуском районе (2022-2023гг.); 

создание специальной информационной платформы, которая объединит 

данные медицинских информационных систем, данные по населению и их 

местам проживания, данные жилого фонда Алматы и объектов коммерческой 

недвижимости (2023-2025 гг); 

разработка методики формирования тарифов на медицинские услуги в 

системе обязательного медицинского страхования, включающие норму 

амортизации и рентабельность для эффективного обновления основных средств 

и инвестиций в профессиональную подготовку (2023 г.); 

разработка проектно-сметной документации нового многопрофильного 

корпуса ЦГКБ за счёт средств местного бюджета с последующим 

строительством общей коечной мощностью 500-600 коек (2022 -2025 гг.); 

реконструкция многопрофильной больницы на 300 койко-мест с 

родильным блоком на 150 коек в Турксибском районе (2023-2024 гг); 

передача госпиталя МВД с баланса системы МВД на баланс Управления 

общественного здравоохранения с последующей реконструкцией и 

организацией многопрофильной клиники (2023 г.);  

разработка ПСД на строительство многопрофильной клиники с родильным 

домом в Алатауском районе (2023 г.); 

подготовка кадров по трехуровневой программе обучения (2023-2025 гг.): 

- I уровень специалисты организации первичной медико-санитарной 

помощи (ПМСП) и стационаров по пяти основным направлениям - БСК, 

онкология, охрана материнства и детства, травматизм с привлечением 

республиканских организаций; 

- II уровень совместно с зарубежными специалистами проведение мастер- 

классов для отработки практических навыков по различным методикам и 

технологиям с целью повышения профессионального уровня и обмена 

передовым опытом; 

- III уровень повышение квалификации и прохождение обучения 

специалистов в ведущих мировых центрах, руководители практического 

здравоохранения пройдут обучение менеджменту; 

создание Симуляционного центра совместно с Казахским Национальным 

Медицинским Университетом им. С.Д. Асфендиярова для отработки 

практических навыков специалистов здравоохранения (2023-2024 гг); 

эффективность распределения госзаказа среди государственных и частных 

клиник совместно с Фондом социального медицинского страхования (2023 г); 
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выработка соответствующих KPI для медицинских организаций (2023 г); 

вовлечение незастрахованных слоев населения в систему и развитию 

стимулов для добровольного страхования (2023-2025 гг.); 

разукрупнение сети первичной медико-санитарной помощи и размещение 

объектов ПМСП в новых строящихся жилых домах и комплексах для повышения 

доступности медицинских услуг (2023-2025 гг.); 

ввод за счет средств местного бюджета не менее 17 семейно-врачебных 

амбулаторий и поликлиник в Наурызбайском, Алатауском, Медеуском и 

Турксибском районах (2023-2025 гг.). 

 

Цель 4.4. Создание равных возможностей для развития и 

самореализации молодежи 

Необходимо выстроить механизмы вовлечения и социализации, наладить 

понятные и прозрачные каналы коммуникации городской администрации с 

различными категориями молодежи с учетом их потребностей. Важно, 

обеспечив мониторинг всех возрастных категорий и групп молодежи, 

задействовать эффективные схемы поддержки и расширения возможностей 

молодого человека в выборе своего жизненного пути, прежде всего, в 

трудоустройстве и реализации личностного потенциала. 

 

№ 

п/

п 

Наименование 
Ответст 

венные 

Источн

ик 

инфор 

мации 

Единица 

измерен

ия 

Отчетн

ый год 

Факт 

2019 

План 

(факт) 

текуще

го года 

2020 

Плановый период 

2021 

год 

план 

(фак

т) 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

202

5 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Целевые индикаторы, взаимоувязанные с финансовыми расходами 

65.  

Уровень 

трудоустройств

а после 

краткосрочного 

профессиональ

ного обучения, 

(Нацпроект) 

Нусупов

а А.Б., 

УЗиСП 

ВД %   

 

 

55,0 

 
(87,8) 

60,0 65,0 75,0 80,0 

66.  

Количество 

соотечественни

ков (кандасов), 

переехавших в 

Республику 

Казахстан, 

(Нацпроект) 

Нусупов

а А.Б., 

УЗиСП 

ВД чел.   

 

 

634 

 
(858) 

600 839 771 857 

67.  

Охват 

молодежными 

социальными 

услугами, 

(Нацпроект) 

Кырыкб

аев А.О., 

УМП 

ВД чел.   
62 

025,0 

71 33

2 

81 52

2 

91 71

3 

101 

903 
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68.  

Уровень 

посещаемости 

инфонавигатора 

Eljastary, 

(Нацпроект) 

Кырыкб

аев А.О., 

УМП 

ВД чел.   
72 

364,0 

101 9

03 

152 8

54 

183 4

25 

203 

806 

69.  

Количество 

учащейся 

молодежи, 

вовлеченной в 

волонтерскую 

деятельность, 

(Нацпроект) 

Кырыкб

аев А.О., 

УМП, 

УО 

ВД чел.   

 

 

 

129 4

80 

 
(15984

8) 

147 

759 

157 

949 

178 

330 

198 

711 

70.  

Охват 

молодежи 

бесплатным 

обучением в 

колледжах по 

востребованны

м 

специальностям 

(выпускники 9 

классов), 

(Нацпроект) 

Нусупов

а А.Б., 

УО 

ВД %   

 

 

51,7 

 
(51,7) 

69,3 78,1 87,8 

 

100,

0 

71.  

Трудоустройств

о выпускников 

ТиПО, 

(Программа) 

Нусупов

а А.Б., 

УО, 

УМП 

ВД % 65 67 69 71 73 75 77 

72.  

Сокращение 

доли молодежи 

NEET, 

(Программа) 

Кырыкб

аев А.О., 

УМП 

БНС % 6,1 6,1 6,1 6,1 5,7 5,1 4,5 

 

Пути достижения поставленных целей: 

создание Городского центра карьеры с выстраиванием системы 

взаимодействия центров карьеры ВУЗов, работодателей и государственных 

органов (2022 г.);  

профориентация молодежи для поступления в ВУЗы и колледжи, в том 

числе и на послевузовское образование, а также обучение предпринимательским 

навыкам; 

трансформация образовательных программ колледжей согласно «Атласу 

новых профессий» (2023-2025гг.); 

проведение Общегородских ярмарок вакансий 2 раза в год, в апреле и 

октябре, для трудоустройства выпускников учебных заведений и безработной 

молодежи; 

трудоустройство более 10 тыс. молодых людей ежегодно за счет 

реализации следующих механизмов (2023-2025гг.): 
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− субсидирование государством трудоустройства каждого второго 

выпускника ВУЗа или колледжа до 50% (до 60 тыс. тенге) первые полгода, до 

30% (до 40 тыс. тенге) вторые полгода после окончания учебного заведения;  

− создание рабочих мест по проектам государственного заказа 

местных исполнительных органов;  

− создание рабочих мест для молодежи, не имеющей опыта работы, по 

программе «Первое рабочее место». Данная государственная программа создана 

для привития молодым людям необходимых трудовых навыков и адаптации к 

первому месту работы; 

− создание рабочих мест для безработных выпускников согласно 

проекту «Молодежная практика»; 

− создание рабочих мест для молодых выпускников по программе 

«Контракт поколений» с получением опыта работы от действующих работников 

предпенсионного возраста; 

− создание временных рабочих мест для молодежи без квалификации 

в рамках проекта «Общественные работы» с временной занятостью; 

− постоянные рабочие места от компаний-работодателей; 

запуск программы обучения по актуальным, востребованным на рынке 

труда профессиям для сервисного, IT секторов экономики, а также по рабочим 

профессиям для строительной сферы, с охватом в 10 тыс. молодых людей в год 

(2023-2025 гг); 

запуск новых проектов на основе государственного социального заказа с 

привлечением НПО, ВУЗов, колледжей и частных компаний по обучению 

актуальным профессиям: мобилограф, бренд-менеджер, ландшафтный дизайнер, 

стилист, разработчик сайтов, SMM-специалист и др.; 

подготовка специалистов рабочих профессий на основе краткосрочных 

курсов Центра занятости населения (сварщик, арматурщик, визажист и т.д.), 

реализуемых на базе частных учебных центров; 

разработка Единого стандарта качества обучения, проживания и 

обслуживания студентов в учебных заведениях, где прописаны городские 

требования для обеспечения полноценного сервиса студентов (2023 г.); 

создание инфраструктуры с точками вовлечения и социализации в виде 

сети из 16 современных комьюнити-центров с программами наставничества, 

акселерации, трудоустройства, личностного и культурного развития (2023-2025 

гг.); 

модернизация существующей сети из 150 Досуговых центров в жилых 

районах города с целью повышения качества оказываемых услуг и сервиса (2023-

2025 гг.); 

создание клубной карточной системы для мотивации вовлечения, анализа 

и оценки потребностей резидентов комьюнити-центров (2023 г.); 

создание центра «НаркоSTOP» для профилактики наркомании в 8 районах 

города, куда будут привлечены профессиональные кадры для работы с 

молодежью (психологи, социологи, тренеры, реабилитологи и др.) (2022-2024 

гг.); 
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ежегодное проведение более тысячи культурных, спортивных, 

волонтерских мероприятий в рамках социокультурного программирования и для 

содержательной организации свободного времени молодежи, удовлетворения их 

интересов; 

запуск студенческих лиг по командным видам спорта: футбол, баскетбол и 

волейбол целью объединения потенциала ВУЗов и колледжей в вопросе 

социализации и адаптации приезжей студенческой молодежи, а также для 

организации здорового досуга и продвижения ценностей ЗОЖ (2022-2023 гг.); 

принятие системные меры для обеспечения студентов местами в 

общежитиях, в дополнение к механизмам субсидирования от АО «Финансовый 

центр», в рамках программы «Алматы Бизнес» по оказанию содействия ВУЗам в 

строительстве новых объектов (2022-2025 гг.): 

- режим преференций при выделении земельных участков; 

- механизм субсидирования процентных ставок по кредитам на 

строительство общежитий с привлечением средств ЕНПФ через размещение 

облигаций местного исполнительного органа; 

- сопровождение в получении разрешительных документов; 

- применение типовых проектов общежитий; 

ввод новых общежитий на 12 тыс. мест (2022-2025 гг.); 

запуск программы стимулирования привлечения частных инвестиций на 

строительство арендного жилья по принципу ленд-лордов и ко-ливингов для 

решения вопросов временного проживания молодежи (2023- 2025 гг.); 

проведение информационно-разъяснительной работы с этническими 

казахами по вопросам миграционного законодательства (2022-2025 гг,); 

оказание государственной услуги «Присвоение или продление статуса 

қандаса» (2022- 2025 гг.); 

выдача приглашений для переселения в РК родственников из числа 

этнических казахов, проживающих за рубежом (2021-2025 гг.); 

создание и организация «Центра адаптации кандасов» (2022 г.); 

 

Цель 4.5. Алматы – культурная столица 

Алматы сохраняет за собой статус культурной столицы Казахстана. 

Исторически находясь в центре важных событий, будучи наиболее крупным 

городом страны, Алматы продолжает генерировать идеи и задавать тренды 

культурного развития.  

В городе сконцентрированы ведущие театрально-художественные, 

музейные и библиотечные организации страны, проводится большое количество 

знаковых культурных мероприятий.  

С учетом миграционного давления, которое испытывает Алматы (приток 

жителей из разных регионов), связанной с этим необходимости формирования у 

новых алматинцев чувства сопричастности к городу и его будущему, одним из 

важных направлений работы становится культурное программирование.  
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№ 

п/

п 

Наименование 
Ответст 

венные 

Источни

к инфор 

мации 

Единица 

измерени

я 

Отчетны

й год 

Факт 

2019 

План 

(факт) 

текущег

о года 

2020 

Плановый период 

2021 

год 

план 

(фак

т) 

202

2 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Целевые индикаторы, взаимоувязанные с финансовыми расходами 

73.  

Охват населения, 

проектами 

Программы 

«Рухани 

жаңғыру», 

(Нацпроект) 

Кырыкба

ев А.О., 

УОР, 

УПиИ, 

УС, УК, 

УО, УСБ, 

УКИ, 

УЭиОС, 

ОРЯиО 

ВД 

%   

 

 

41,0 

 
(21,0) 

51,0 62,0 74,0 88,5 

чел.   

 

 

810 

676 

 
(41240

0) 

1 04

7 

466 

1 27

3 

389 

1 51

9 

852 

1 81

7 

661 

74.  

Охват детей 

школьного 

возраста 

культурным 

воспитанием, 

(Нацпроект) 

Нусупова 

А.Б., УО, 

УК 

ВД %   

 

20,0 
 

(20,0) 

40,0 60,0 80,0 
100,

0 

75.  

Повышение 

читательской 

активности 

населения в 

рамках проекта 

«Читающая 

нация», 

(Нацпроект) 

Кырыкба

ев А.О., 

УК 

ВД %   

 

 

25,0 

 
(25,5) 

28,0 31,0 35,0 40,0 

76.  

Доля участников 

письменной 

коммуникации, 

использующих 

латинографическ

ий алфавит, 

(Нацпроект) 

Нурханул

ы Д., 

ОРЯиО 

Аппарата 

акима 

ВД %   - - 20,0 30,0 50,0 

77.  

Обеспеченность 

объектами и 

услугами 

культуры, в т.ч. в 

отдаленных 

районах. 

Строительство 

до 2025 года 259 

объектов 

культуры по 

Кырыкба

ев А.О., 

УК, УС 

ВД ед.   

 

 

2,0 

 
(0) 

1,0 - 1,0 1,0 
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Республике, 

(Нацпроект) 

78.  

Обеспеченность 

объектами и 

услугами 

культуры, в т.ч. в 

отдаленных 

районах. Ремонт 

до 2025 года 

1241 объектов 

культуры по 

Республике, 

(Нацпроект) 

Кырыкба

ев А.О., 

УК, УС 

ВД ед.   

 

 

3,0 

 
(0) 

10,0 15,0 15,0 13,0 

79.  

Количество 

поддержанных 

творческих 

проектов, 

(Нацпроект) 

Кырыкба

ев А.О., 

УК, 

УПиИ 

ВД ед.  

 

 

1 

 
(0) 

1 1 1 1  

 

Пути достижения поставленных целей: 

запуск грантов, разделенных на 4 сезона: весна, лето, осень, зима для 

обеспечения функционирования новой для города экосистемы (2023 г.); 

строительство Музея современного искусства – Almaty Museum of Arts 

(2023-2024 гг,); 

строительство мультифункционального Концерт-холла на 11 тыс. мест – 

современный комплекс с высокотехнологичным трансформируемым залом 

(2023-2025 гг.);  

строительство Центра сакской культуры на базе археологического парка 

«Боралдайские сакские курганы», расположенного в северо-восточной части 

города на территории Алатауского района (2023-2025 гг); 

ремонт зданий Цирка, Театра традиционного искусства «Алатау», 

Государственного театра кукол, объектов жизнеобеспечения, вольеров и 

входной группы Зоопарка, завершено расширение Государственного Архива 

г.Алматы, замена сценического оборудования Дворца Республики; 

закрепление нового событийного календаря города Алматы (2023-2025 

гг.); 

проведение мероприятий международного уровня с увеличением 

количества рейтинговых мероприятий до 20 (2023 - 2025 гг); 

разработка программы повышения квалификации, усиление 

международного обмена опытом, внедрение комплаенс-службы и бренд-

менеджеров (2023 г.);  

внедрение единых цифровых сервисов и оцифровка архивов и музейного 

контента, автоматизация обслуживания, технологическая модернизация 

основных (кластерных) объектов (2024 г.); 

создание маркетинговой «упаковке» культурного наследия, для условий 

монетизации, выхода объектов культуры на самоокупаемость (2023 г.);  
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разработка механизма стимулирования культурного кластера, запуск 

программы малых грантов для представителей креативной индустрии и 

культурного предпринимательства (2023 г.); 

внедрение системы повышения квалификации работников сферы культуры, 

для обучения в ведущих мировых культурных центрах, задачей которой является 

приобретение ими новых навыков и компетенций (2023-2025 гг.); 

включение в проект «Бюджет народного участия» раздел «Культура», для 

поддержки частных инициатив в области культуры и развития микрокультурных 

пространств в полицентрах (2023 г.);  

принятие мер по продвижению использования латинографического 

алфавита (2023-2025 гг.). 

 

Цель 4.6. Физическая культура и спорт как основные составляющие 

здорового образа жизни горожан 

Основная задача города заключается в создании максимально комфортных 

условий, при которых горожане смогут поддерживать свою физическую форму, 

систематически занимаясь физкультурой и спортом. Очень важны при этом 

реальная доступность инфраструктуры, предполагающая возможность 

заниматься физкультурой всем желающим, независимо от уровня достатка и 

места проживания. Развитие спортивной инфраструктуры дает приток новых 

рабочих мест, а спортивные события способствуют созданию зрелищной 

индустрии, имеющей большое экономическое значение и обладающей 

мультипликативным эффектом для смежных секторов экономики. 

 

№ 

п/

п 

Наименование 
Ответст 

венные 

Источни

к инфор 

мации 

Единица 

измерени

я 

Отчетны

й год 

Факт 

2019 

План 

(факт) 

текущег

о года 

2020 

Плановый период 

2021 

год 

план 

(факт

) 

2022 

год 

202

3 

год 

202

4 

год 

202

5 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Целевые индикаторы, взаимоувязанные с финансовыми расходами 

80.  

Доля граждан, 

ведущих 

здоровый образ 

жизни, 

(Нацпроект) 

Нусупова 

А.Б., УОЗ 
ВД %   19,0 24,0 

 

30,

0 

 

35,

0 

 

45,

0 

81.  

Численность 

граждан, 

занимающихся 

физической 

культурой и 

спортом, 

(Нацпроект) 

Кырыкбае

в А.О., УС 
ВД % 30 

 

н/д 

(КВИ) 

 

 

31,82 

 
(33) 

 

35,9

2 

42 46 50 

82.  

Обеспеченность 

населения 

спортивной 

инфраструктуро

Кырыкбае

в А.О., УС 
ВД %   

 

 

69,5 

 

71,5 

 

72,

5 

 

74,

5 

 

75,

5 
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й на 1000 

человек, 

(Нацпроект) 

(69,6) 

83.  

Доля населения 

с особыми 

потребностями, 

систематически 

занимающегося 

физической 

культурой и 

спортом, из 

числа лиц с 

ограниченными 

возможностями, 

не имеющих 

противопоказан

ий к занятиям 

физической 

культурой и 

спортом, 

(Нацпроект) 

Кырыкбае

в А.О., УС 
ВД %   

 

 

11,7 

 
(11,7) 

11,7 

 

11,

9 

 

12,

3 

 

12,

4 

84.  

Охват молодежи 

спортом (14-18 

лет), 

(Нацпроект) 

Кырыкбае

в А.О., 

УС, УМП 

ВД чел.    
50 

951 

81 

522 

101 

903 

122 

283 

 

Пути достижения поставленных целей: 

строительство 11 физкультурно-оздоровительных комплексов с 

инфраструктурой, адаптированной для людей с особыми потребностями (2023-

2025 гг.); 

строительство 5 физкультурно-оздоровительных комплексов за счет 

частных инвестиций (2023-2025 гг.); 

строительство в Алатауском районе легкоатлетического манежа на 1 тыс. 

зрителей с использованием инфраструктуры Almaty Arena HUB (ледовая арена, 

трек, открытый футбольный стадион) (2023-2025 гг.); 

развитие школьного и студенческого спорта и создание 5-ти школьных и 

5-ти студенческих лиг по командным видам спорта: футбол, баскетбол, 

волейбол, хоккей и киберспорт (2023-2025 гг.);  

проведение регулярных комплексных мультиспортивных мероприятий – 

спартакиады и спортивные фестивали с привлечением большого количества 

участников (2023-2025 гг.); 

развитие спортивных сообществ уличных и экстремальных видов спорта, 

для этого запланировано строительство: 

- 30 километров дорожек для бега со специальным долговечным 

покрытием в парковых зонах города (2023-2025 гг.); 

- 60 километров дополнительных велодорожек по всему городу (2023-

2025 гг.);  

- мобильный скалодром и скейтпарк, соответствующие требованиям 
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проведения соревнований международного уровня (2023 г.); 

- 16 площадок для стритбола, уличного воркаута и Ореn Air фитнеса и 

BMX трассы (2023-2025 гг.); 

проведение не менее 35 крупных спортивных и спортивно-массовых 

мероприятий международного уровня (2023-2025 гг.); 

проведение крупного регионального саммита спорта и спортивной 

индустрии SportAccord Asia, а также таких масштабных мультиспортивных 

событий, как World Urban Games, World Combat Games, FISE Action Sports 

Festival World Series (2023-2025 гг.);  

регулярное проведение (2023-2025 гг.): 

− спортивные соревнования уровня чемпионатов мира и кубков мира 

(шорт-трек, керлинг, фристайл, прыжки с трамплина, спортивное скалолазание 

и другие виды спорта);  

− международные многодневные профессиональные велогонки под 

эгидой UCI «Tour of Almaty» с прямой трансляцией Eurosport с аудиторией  

60 млн зрителей;  

− международные спортивные турниры, как FIBA баскетбол 3*3 Asia 

Zone Qualification/Subzone Quest, мемориал Г.Косанова по легкой атлетике, 

рейтинговый турнир по большому теннису серии ATP 500; 

− международные спортивные соревнования по хоккею с шайбой, 

вольной борьбе, художественной гимнастике и шахматам, настольному теннису, 

киберспорту и другим видам спорта; 

организовывать на регулярной основе знаковые события (2023-2025 гг.):  

− Almaty Марафон с количеством участников до 20 тыс. человек;  

− полумарафон Young Runner Half Marathon;  

− креативные мероприятия RedBull Soap Race и RedBull 400; 

− экстремальный горный марафон Irbis Race;  

− Almaty Urban Fest, Alatau Run, Almaty Mountain Sports Games, 

многочисленные забеги и велогонки.  

проведение мероприятий по национальным видам спорта, Ұлы дала 

ойындары и Қансонар (2023-2025 гг.); 

развитие спортивного маркетинга, телевещания и стриминга, спортивной 

медицины, эффективное управление спортивной инфраструктуры и 

профессиональной организацией спортивных мероприятий;  

внедрение и применение перспективных технологий и инноваций, и 

создание новых рабочих мест; 

разработка программы по повышению квалификации для повышения 

компетенции и мотивации тренеров и специалистов, отвечающих за сферу 

спорта и здорового образа жизни, изучение лучших мировых практик (2023-2025 

гг.); 

разработка интерактивной карты, описывающая текущее состояние 

инфраструктуры и отражающая статус спортивного объекта с удобной 

навигацией для жителей мегаполиса (2023-2025 гг.). 
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Направление 5. Зелёный Алматы 

Снизить уровень загрязненности воздушного бассейна города Алматы и в 

целом антропогенного воздействия на окружающую среду возможно через 

регулирование причин, приводящих к формированию выбросов загрязняющих 

веществ, и улучшение устойчивости природных экосистем города. 

 

Цель 5.1. Улучшение качества атмосферного воздуха г. Алматы 

Высокий уровень загрязнения воздуха является одной из основных 

проблем города и ключевым фактором негативного восприятия качества жизни 

в Алматы как самими горожанами, так и гостями города. 

 

№ 

п/

п 

Наименование 
Ответст 

венные 

Источн

ик 

инфор 

мации 

Единица 

измерен

ия 

Отчетн

ый год 

Факт 

2019 

План 

(факт) 

текуще

го года 

2020 

Плановый период 

2021 

год 

план 

(фак

т) 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Макроиндикаторы 

85.  

Уровень 

удовлетворенно

сти населения 

экологическим 

качеством 

жизни, (НПР) 

Абдыкадыр

ов А.Е., 

УЭиОС 

соц. 

опрос 
%  64,8 67,8 70,9 73,9 77 80 

86.  

Выбросы 

загрязняющих 

веществ в 

атмосферу, 

отходящих от 

стационарных 

источников в 

крупных 

городах по 

промышленным 

предприятиям, 

(Нацпроект) 

Амрин А.К., 

Департамент 

экологии, 

АО «АлЭС» 

(по 

согласовани

ю), УЭиВ 

БНС 
тыс. 

тонн 
  47,6 47,6 47,6 47,6 7,8 

Целевые индикаторы, взаимоувязанные с финансовыми расходами 

87.  

Снижение 

объема забора 

свежей воды в 

промышленност

и на 1,3 км3, 

(Нацпроект) 

Абдыкадыр

ов А.Е., 

УЭиОС  

ВД км3   
0,075 

 

0,06

9 

0,06

4 

0,06

1 

0,05

9 

88.  

Среднегодовая 

концентрация 

РМ2,5, 

(Программа) 

Абдыкадыр

ов А.Е., 

УЭиОС 

ВД мк/мг3 

30 34 36 36 36 30 30 

Среднегодовая 

концентрация 
65 70 81 81 81 60 60 
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NO2, 

(Программа) 

 

Пути достижения поставленных целей:  

принятие правил проведения замеров выбросов автомобилей на 

соответствие установленным нормам токсичности и дымности выхлопных газов, 

в соответствии с техническими регламентами по экологической маркировке 

Евразийского экономического союза (2023 г.); 

принятие экомаркировки автомобилей для ограничения доступа в зоны с 

низким уровнем выбросов (2025 г.);  

ужесточение норм Правил благоустройства г. Алматы в части поэтапного 

запрета на сжигание твердого топлива в газифицированных районах, в том числе 

промышленными предприятиями и предприятиями общепита (2025 г.); 

экологизация общественных пассажирских перевозок путем перевода 

1 200 ед. дизельных автобусов на газ и электротягу (2023-2025 гг.); 

ввод в эксплуатацию 5 новых заправочных станций (2023-2025 гг.); 

обновление троллейбусного парка (200 ед.) (2023-2025 гг.);  

создание сети зарядной инфраструктуры для личного автотранспорта 

(2025 г.); 

создание условий для перевода коммунальной и спецтехники на 

компримированный природный газ (метан) и электротягу с эффектом снижения 

выбросов на 1020 т/год (2025 г.); 

выведение из эксплуатации 1 котла на угле ТЭЦ-2, что даст снижение 

выбросов на 4,5 тыс. тонн/год (2024 г.); 

введение в эксплуатацию 1 газового блока на ТЭЦ-2 с выбросами около 

830 тонн/год (2024 г.); 

строительство АО «КазТрансГаз Аймак» («КТГА») 23,2 км 

распределительных газопроводов на территории города Алматы, что обеспечит 

доступ к сетям 355 жилых домов (2023 г.); 

подключение не газифицированных домов через различные механизмы 

поддержки, в том числе за счет привлечения средств спонсоров для подключения 

152 домов социально- уязвимых слоев населения (2023-2025 гг.); 

создание устойчивого «экологического» каркаса города, который 

объединит городскую экосистему и будет поддерживать биоразнообразие (2023-

2025 гг.); 

внесение коррективов в генеральный план застройки с учетом ветрового 

режима (2023-2025 гг.); 

внедрение новых технологий в рамках норм Экологического кодекса, в том 

числе установка операторами (предприятиями-природопользователями) 

современных пылегазоочистных сооружений (2023-2025 гг.); 

разрешение въезда на особо охраняемые природные территории только 

экологически чистых видов транспорта (в настоящее время имеются 

перехватывающие парковки и работают электротакси) (2023-2025 гг.); 

запрет на выдачу разрешения на капитальное строительство объектов, 

оказывающих негативное влияние на окружающую среду (2023-2025 гг.); 
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сокращение автомобильных выбросов за счет обновления автомобильного 

парка; 

принятие административных мер за загрязнение воздуха, воды, почв, 

шумовое загрязнение, в том числе на бытовом уровне; 

ужесточение норм Правил благоустройства города Алматы в части 

поэтапного запрета на сжигание твердого топлива в газифицированных районах, 

в том числе промышленными предприятиями и предприятиями общепита (2023 

г.); 

внедрение экомаркировки автомобилей для ограничения доступа в зоны с 

низким уровнем выбросов (2023 г.). 

 

Цель 5.2. Благоприятная окружающая среда 

Одним из основных приоритетов Программы развития города Алматы на 

ближайшие годы является создание благоприятной окружающей среды, 

включающей чистый воздух, чистые реки, развитый зеленый фонд и сохранение 

особо охраняемых природных территорий. 

 

 

№ 

п/

п 

Наименовани

е 

Ответст 

венные 

Источн

ик 

инфор 

мации 

Единица 

измерен

ия 

Отчетн

ый год 

Факт 

2019 

План 

(факт) 

текуще

го года 

2020 

Плановый период 

2021 

год 

план 

(фак

т) 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Целевые индикаторы, взаимоувязанные с финансовыми расходами 

89.  

Обеспеченнос

ть доступа 

учащихся к 

лучшим 

зеленым 

практикам и 

технологиям 

(дополнитель

ное 

образование), 

(Нацпроект) 

Нусупова 

А.Б., УО, 

УЭиОС 

ВД 

%    10 20 30 50 

чел.    
2598

3 

5196

5 

7794

8 

1299

13 

90.  

Охват 

учащихся 

курсом 

«Экология» в 

программе 

средней 

школы (6 

класс) 

(Нацпроект) 

Нусупова 

А.Б., УО, 

УЭиОС, 

УРКИ 

ВД 

%   

 

 

10,0 

 
(15,0) 

20,0 30,0 40,0 50,0 

чел.   

 

3167

5 

 
(35000

) 

6883

8 

9817

5 

1298

28 

1574

55 
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91.  

Количество 

охваченных 

граждан 

экологическо

й 

информацион

ной 

кампанией, 

(Нацпроект) 

Абдыкады

ров А.Е., 

УЭиОС, 

УО, УРКИ 

ВД 

%    15 20 40 50 

чел.    
2965

89 

3954

52 

7909

03 

9886

29 

92.  

Охват 

молодежи 

экологически

ми проектами, 

(Нацпроект) 

Абдыкады

ров А.Е., 

УЭиОС, 

УМП 

ВД чел.   

1223

8 

 

11 20

9 

12 22

8 

13 24

7 

17 32

3 

93.  

Обеспеченнос

ть зелеными 

насаждениям, 

(Программа) 

Абдыкады

ров А.Е., 

УЭиОС 

ВД м²/чел. 7,49 7,7 8,92 9,67 10,76 12,09 13,5 

 

Пути достижения поставленных целей:  

посадка свыше 1,2 млн деревьев (2023-2025 гг.); 

организация питомников площадью около 30 га на территории города для 

обеспечения качественными саженцами (2025 г.); 

в целях обеспечения общественных пространств по принципу 

полицентричности будет проводиться: 

ведение работ по созданию новых общественных пространств на 

территории Алатауского, Наурызбайского, Жетысуского, Медеуского, 

Турксибского районов (до 2025 г.); 

начало работ по созданию новой общественной зоны на набережной реки 

Улкен Алматы, на озере Сайран (дноуглубление озера и благоустройство 

прилегающей территории), на Большом Алматинском канале им. Д. Кунаева, 

вдоль реки Малая Алматинка от ул. Майлина до северной границы города. 

(2023 г.); 

проведение оздоровления зеленого фонда за счет санитарной рубки 

аварийных и больных деревьев (свыше 3 тыс. шт.), организация экодорожек, 

освещения и поливочных систем в Роще Баума (2023-2025 гг.); 

внедрение капельного орошения для полива зеленых насаждений и 

повышения процента приживаемости саженцев (2023-2025 гг.); 

реконструкция 276 км арычных сетей и ливневой канализации (2023-2025 

гг.);  

реконструкция и строительство 27 водозаборных сооружений, из них 

новое строительство – 15, реконструкция – 12, для подачи воды в арычные сети 

на полив зеленых насаждений (2023-2025 гг.); 

производство работ по восстановлению, очистке, дноуглублению, 

берегоукреплению и озеленению прилегающих водоохранных зон 7 

водохранилищ, 26 оросительных каналов, 30 км рек и ручьев (2023-2025 гг.); 
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усиление борьбы с вредителями зеленых насаждений с увеличением 

обрабатываемых участков зеленого фонда (2023-2025 гг.); 

вырубка деревьев с высадкой молодых саженцев вместо вырубленных (в 

2023 году – 16 925 деревьев, в 2024 году – 16 925 деревьев, в 2025 году – 16 925 

деревьев); 

усовершенствование действующих Правил содержания и защиты зеленых 

насаждений города Алматы, в части требований к качеству саженцев, 

технологии уходных работ, усиления контроля выполнения компенсационных 

посадок, порядка вырубки деревьев, включенных в Перечень краснокнижных 

растений, совместно с общественностью в проект новых Правил содержания и 

защиты зеленых насаждений города Алматы (2023-2025 гг.); 

 

Направление 6. Алматы – Смарт сити  

Современный мир становится все более информационным, цифровым и 

технологичным. При активном внедрении инновационных технологий 

современные мегаполисы решают проблемы по улучшению жизнедеятельности 

городов. Внедрение цифровых проектов помогает эффективно распределять 

городские ресурсы, развивать инфраструктуру, устранять дисбалансы на 

территориях и окраинах по принципу полицентричной модели, снижать 

цифровое неравенство и обеспечивать всех жителей и гостей города доступом к 

городским услугам. 

 

№ 

п/

п 

Наименование 
Ответст 

венные 

Источн

ик 

инфор 

мации 

Единица 

измерен

ия 

Отчетн

ый год 

Факт 

2019 

План 

(факт) 

текуще

го года 

2020 

Плановый период 

2021 

год 

план 

(фак

т) 

202

2 

год 

202

3 

год 

202

4 

год 

202

5 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Макроиндикаторы 

94.  

Доля крупных и 

средних 

предприятий в 

обрабатывающей 

промышленности

, использующих 

цифровые 

технологии, 

(Нацпроект) 

Абдыкады

ров А.Е., 

УПиИ 

ВД %   

 

 

1,9 

 
(1,0) 

4,9 9,7 15,5 21,4 

Целевые индикаторы, взаимоувязанные с финансовыми расходами 

95.  

Количество 

квалифицирован

ных кадров в 

сфере ИКТ, 

(Нацпроект) 

Нусупова 

А.Б., УО, 

УЦ 

ВД ед.    
135

0 

135

0 

135

0 

135

0 

96.  

Доля акиматов, 

соответствующи

х цифровому 

Абдыкады

ров А.Е., 

УЦ 

ВД %    50,0 70,0 95,0 

 

100,

0 
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стандарту 

(типовая 

архитектура, 

эталонный 

стандарт), 

(Нацпроект) 

97.  

Доля 

зарегистрирован

ных в 

электронной 

форме трудовых 

договоров, 

(Нацпроект) 

Нусупова 

А.Б., УИТ, 

УЦ,  

ВД %   

 

 

70,0 

 
(78,0) 

85,0 

 

100,

0 

  

98.  

Доля 

медицинских 

организаций, 

обеспечивающих 

обмен данными с 

ядром Ehealth, 

(Нацпроект) 

Нусупова 

А.Б., УОЗ, 

УЦ 

ВД %    50,0 65,0 80,0 90,0 

99.  

Доля 

дистанционных 

медицинских 

услуг, оказанных 

населению, 

(Нацпроект) 

Нусупова 

А.Б., УОЗ, 

УЦ 

ВД %    5,0 7,0 9,0 10,0 

100.  

Доля 

организаций 

среднего 

образования, 

обеспеченных 

интернетом, 

(Нацпроект) 

Нусупова 

А.Б., УО, 

УЦ 

ВД % 

       

- не ниже 100 

мб/с для 

внутреннего 

контента (внутри 

Казахстана) и 8 

мб/с для 

внешнего 

контента  

   
100,

0 

100,

0 

100,

0 

100,

0 

- не ниже 100 

мб/с для 

внутреннего 

контента (внутри 

Казахстана) и 20 

мб/с для 

внешнего 

контента 

   
100,

0 

100,

0 

100,

0 

100,

0 

101.  

Доля учебников, 

переведенных в 

цифровой 

Нусупова 

А.Б., УО 
ВД %    85,0 90,0 95,0 

 

100,

0 
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формат, 

(Нацпроект) 

102.  

Доля 

оцифрованных 

земельных 

данных, 

(Нацпроект) 

Абдыкады

ров А.Е., 

УЗО 

ВД %    80,0 85,0 90,0 95,0 

103.  

Уровень 

удовлетвореннос

ти качеством 

работы МИО, 

(НПР) 

Суханбеко

в К.С., 

Аппарат 

акима 

опрос %  61,2 
 

65,0 
(-) 

68,7 72,5 76,2 80,0 

104.  

Позиция Алматы 

в рейтинге по 

Smart City 

(Juniper/Smart 

Cities 

World/ThoughtLa

b), (Программа) 

Абдыкады

ров А.Е., 

УЦ 

рейтинг позиция   100 90 80 70 50 

105.  

Уровень 

оцифрованных 

государственных 

услуг, 

(Программа) 

Абдыкады

ров А.Е., 

УЦ 

ВД %  90 90 92 94 95 98 

106.  

Плотность 

интегрированны

х видеокамер в 

ЦОУ ДП, 

(Программа) 

Абдыкады

ров А.Е., 

УЦ, ДП 

ВД %  9,3 9,3 13 15 20 25 

107.  

Уровень 

покрытия 

электронными 

приборами учета 

воды, света и 

тепла, 

(Программа) 

Амрин 

А.К., 

УЭиВ,УЦ 

ВД %   - 89 90 91 93 

 

 

Пути достижения поставленных целей: 

обеспечение согласованности стратегии цифровизации города со 

Стратегией развития города Алматы (2023-2025 гг.); 

обеспечение перехода к работе на базе сервисной модели по 

централизованному ведению всех проектов (2023-2025 гг.); 

передача основных компетенций по стратегическому развитию ИТ в 

Управления цифровизации, которое станет единым центром принятия решений 

по развитию ИТ проектов (2023 г.); 

внедрение единой методологии управления проектами и услугами (2023-

2025 гг.); 
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создание единого интегрированного информационного пространства для 

населения и служб города (2023-2025 гг.); 

внедрение единой методологии управления целевой ИТ-архитектурой и 

данными (2023-2025 гг.); 

обеспечение практического применения алгоритмов для анализа данных с 

фокусом на использовании открытых решений, таких, как Единое хранилище 

данных, Геоинформационная система и т.д. (2023-2025 гг.); 

обеспечение наличия ответственных лиц по цифровизации в каждом 

управлении акимата (2023 г.); 

обеспечение единой телекоммуникационной инфраструктуры и наличие 

утвержденного оператора по управлению (2023-2025 гг.); 

обеспечение единого заказчика ИКТ-проектов в рамках города (2023-2025 

гг.). 

продолжение реализации проекта по развитию Единой Дежурной 

Диспетчерской Службы (2023-2025 гг.); 

развитие Ситуационного центра в части наполнения сервисами и данными 

для подачи заявок по проектированию новых зон, направленных на создание 

более комфортных условий проживания для горожан (2023 г.); 

запуск колл-центра в опытную эксплуатацию (2023 г.) с дальнейшей 

интеграцией всех видеокамер города к ЦОУ ДП (2024 г.) для отслеживания в 

режиме реального времени текущей ситуации в городе; 

пользование электронными медицинскими книжками и услугами 

телемедицины, соответствующей мировым стандартам, что значительно 

повысит качество и доступность медицинских услуг и консультаций для 

населения (2025 г.); 

внедрение «Социальной карты горожанина» для начисления социальных 

выплат в виде электронных денег на индивидуальные счета получателя. 

Выявление категорий населения, нуждающихся в социальной помощи, будет 

осуществляться через интеграцию системы «Онай» (2023 г.); 

обеспечение 100-процентной доступности всех городских сервисов 

онлайн, в том числе через мобильные устройства, за счет развитой телеком-

инфраструктуры и покрытия волоконно-оптической линией связи; 

увеличение для обеспечения безопасности жителей и гостей города 

плотности локации видеокамер с показателя 14,6 камер на км2 до 50 видеокамер 

на км2 с пропорциональным равномерным размещением по всей территории 

города (2025 г.); 

создание единой навигационной системы общественного транспорта и 

автоматизация управления светофорами для улучшения эффективности 

передвижения транспорта по городу (2023-2025 гг.); 

установка смарт-светофоры на загруженных улицах и увеличение 

количества с интеграцией их к камерам видеонаблюдения до 150 к 2025 году; 

внедрение информационных табло на автобусных остановках, объявление 

остановок на 3 языках, использование GPS-трекеров (2023 г.); 
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создание единой смарты-карту горожанина, привязанную к приложению 

для повышения комфорта и удобства пассажиров общественного транспорта с 

установкой не менее 40 табло на особо загруженных остановках (2023 г.); 

оцифровывание коммерческого транспорта Алматы и внедрение 

разрешительной системы «электронный путевой лист» (2023-2025 гг.); 

автоматизация системы учета ЖКХ, установка датчиков на все приборы 

учета основных коммунальных предприятий (Алматы Су, АТВС, 

АлматыЭнергоСнаб) (2023-2025 гг.); 

внедрение методологии интернета вещей для предупредительных 

ремонтов, дистанционной диагностики и повышения энергоэффективности 

ЖКХ (2023-2025 гг.); 

внедрение системы автоматизированного мониторинга, выявления и 

отсева источников загрязнения окружающей среды (2023-2025 гг.); 

стимулирование раздельного сбора и переработки мусора через цифровые 

инструменты (мобильное приложение, бонусы в городских сервисах, бесплатные 

билеты в музеи, театры, бесплатный проезд и др.) (2023-2025 гг.); 

создание адаптивной копии цифрового двойника города Алматы на базе 

транспортных, экономических, экологических и строительных данных (2023-

2025 гг.); 

создание новой инфраструктуры с применением на базе неё новых 

цифровых инструментов развития полицентров «Восточные ворота» и «Запад в 

мкр. Алгабас» (2023-2025 гг.). 

 

Направление 7. Безопасный город 

Районы и улицы города должны быть комфортными для жизни их жителей, 

располагать к мобильности и перемещениям – это является и условием для 

успешного развития такого уличного бизнеса, как кафе, рестораны, магазины 

цветов и т.д. – а значит, не должно быть угрозы для жизни, здоровья и имущества 

горожан вне дома. А в пределах личного жилья безопасность должна быть 

обеспечена тем более. 

 

Цель 7.1. Уверенность горожан в безопасности 

Безопасность является одним из основных критериев качества жизни и 

имеет важнейшее значение для устойчивого социального и экономического 

развития городов. 

Высокая плотность населения, концентрация материальных ресурсов и 

большой разрыв в уровне доходов создают предпосылки для роста социальной 

напряженности и рисков преступности в городской среде. Это один из 

неизбежных вызовов урбанизации по всему миру. Алматы не является 

исключением. 
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№ 

п/

п 

Наименование 
Ответст 

венные 

Источн

ик 

инфор 

мации 

Единица 

измерени

я 

Отчетны

й год 

Факт 

2019 

План 

(факт) 

текущег

о года 

2020 

Плановый период 

2021 

год 

план 

(фак

т) 

202

2 

год 

202

3 

год 

202

4 

год 

2025 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Целевые индикаторы, взаимоувязанные с финансовыми расходами 

108.  

Ощущение 

личной, 

имущественной 

и 

общественной 

безопасности, 

(НПР) 

Амрин А.К., 

ДП 

соц. 

опрос 
%  57,6 

 

 

62,1 

 
(-) 

 

66,

6 

71 

 

75,

5 

80 

109.  

Уровень 

оснащения 

полиции 

цифровыми 

инструментами 

(планшетами), 

(Нацпроект) 

Амрин А.К., 

ДП (по 

согласовани

ю) 

ВД 

%   

 

20,0 

 
(-) 

40,

0 

60,

0 

80,

0 

100,

0 

ед.   

 

 

490 

 
(-) 

980 

 

147

1 

 

196

1 

245

1 

110.  

Количество 

камер 

видеонаблюден

ия в городах 

республиканск

ого значения и 

областных 

центрах, 

(Нацпроект) 

Амрин А К., 

ДП (по 

согласовани

ю), УЦ, 

УГМ, УО 

ВД 

%   

 

 

6 

 
(-) 

6 9 12 14 

ед.   
1457 

 
(-) 

167

6 

256

9 

385

4 

481

8 

111.  

Количество 

преступлений 

на 10 тыс. 

населения, 

(Программа) 

Амрин А.К., 

ДП (по 

согласовани

ю) 

ВД ед.   134 182 175 170 165 

 

Пути достижения поставленных целей:  

создание межведомственных групп (представители государственных 

органов, сотрудников полиции, прокуратуры, общественных организаций) по 

внедрению сервисного подхода в обеспечении общественного порядка (2023 г.);  

реализация принципа «партнерства» для решения проблем безопасности 

при участии местных сообществ (2025 г.); 

реализация сервисной модели полиции с открытием во всех районах 

города первых 8 пунктов «Сервисных центров полиции» (2024 г.); 

открытие 30 современно оборудованных участковых пунктов полиции по 

принципу «шаговой доступности» с целью оперативного реагирования на 
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жалобы населения и повышения эффективности профилактических мер по 

безопасности (2023-2025 гг.); 

обеспечение 100% освещения улиц, дворов и дорог города для 

повышения эффективности системы видеонаблюдения в ночное время (2023-

2025 гг.); 

установка 7000 камер видеонаблюдения в социальных объектах, не 

охваченных видеонаблюдением (2023-2025 гг.); 

проведение ежегодных групповых профилактических мероприятий и 

индивидуально-разъяснительных бесед среди приверженцев деструктивных 

религиозных течений и уязвимой части населения с привлечением теологов и 

экспертов в сфере религии, для недопущения распространения деструктивной 

религиозной идеологии среди населения (2023-2025 гг.); 

установка системы экстренного аудио/видео вызова «Тревожная кнопка 

«SOS» в местах массового скопления людей, для оперативного реагирования на 

совершаемые противоправные действия и незамедлительного подключения 

дежурного полицейского по видео и аудио связи (2023-2025 гг.). 

 

Цель 7.2. Безопасность на дорогах 

Проблема безопасности дорожного движения одна из ключевых в 

транспортном секторе. Важность принятия мер продемонстрирована на самом 

высоком уровне: Генеральная Ассамблея Организации Объединенных Наций 

(Резолюция №А/RES/74/299 от 31 августа 2020 года) приняла амбициозную цель 

сократить вдвое к 2030 году число погибших и травмированных в результате 

дорожно-транспортных происшествий во всем мире. 

 

№ 

п/

п 

Наименовани

е 

Ответст 

венные 

Источни

к инфор 

мации 

Единица 

измерени

я 

Отчетны

й год 

Факт 

2019 

План 

(факт) 

текущег

о года 

2020 

Плановый период 

2021 

год 

план 

(факт

) 

202

2 

год 

202

3 

год 

202

4 

год 

202

5 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Целевые индикаторы, взаимоувязанные с финансовыми расходами 

112.  

Смертность 

от ДТП 

(Программа) 

Амрин А.К., 

ДП (по 

согласовани

ю) 

ВД 

кол-во на 

10 тыс. 

чел. 

 0,43 0,42 

 

0,4

1 

 

0,4

0 

 

0,3

7 

0,3

5 

 

Пути достижения поставленных целей: 

внесение изменений в нормативы и стандарты для улучшения 

безопасности дорожного движения в местах, где они необходимы в силу 

сложившихся обстоятельств, а не там, где позволяют действующие нормативы 

(2 квартал 2023 г.). Для этого будет рекомендовано: 

- уменьшить минимальную ширину полосы движения и связь ширины 

полосы с установленным ограничением скорости движения;  
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- ликвидировать требования по обязательному наличию карманов на 

остановках и полос отгона при размещении остановки до перекрестка; 

- отменить ограничения по применению островков безопасности в 

зависимости от количества полос движения; 

- отменить ограничения по применению выделенных полос для 

общественного транспорта в зависимости от количества полос движения; 

выпуск официальной инструкции и создание комиссии по размещению 

остановок общественного транспорта (2023 г.); 

к концу 2024 года будет разработан стандарт: 

- размещения остановок общественного транспорта и вариантов 

организации дорожного движения вокруг них, что исключит хаотичное 

размещение остановок и сократит риски ДТП с пешеходами; 

- по организации выделенных полос для общественного транспорта, с 

учетом негативных моментов из действующей практики организации дорожного 

движения и использования мировых практик по снижению количества 

конфликтных точек; 

установка камер фиксации нарушений ПДД вдоль уже существующих 

выделенных полос, что позволит определять точечные изменения организации 

движения для уменьшения количества нарушений и обеспечения 100% покрытия 

выделенных полос камерами (2023-2025 гг.); 

открытие офиса «Vision Zero Almaty», куда будут прикреплены 1-2 

строительные бригады для своевременной реализации мер по улучшению 

безопасности дорожного движения (2023 г.); 

начало создания скоростного каркаса для снижения ДТП и повышения 

безопасности водителей и пешеходов города (с 2025 года); 

расширение системы видеомониторинга дорог за счет установки 3 050 

видеокамер что позволит повысить охват выделенных полос 

видеомониторингом до 100% (2023-2025 гг.); 

возведение не менее 30 островков безопасности для пешеходов на 

пешеходных переходах в составе перекрестков и отдельных регулируемых и 

нерегулируемых переходах (2023 г.). 

 

Цель 7.3. Безопасный город – готовность к чрезвычайным ситуациям 

Среди циклических опасных природных явлений наиболее характерны 

снежные лавины, сели, оползни, ливневые дожди, весенне-летние паводки, град, 

опасные геофизические процессы. Наиболее катастрофическими из них 

являются землетрясения. 

В силу своего географического расположения, Алматы находится в одной 

из высокосейсмичных зон Центральной Азии, являвшейся ареной сильных 

землетрясений. На протяжении немногим более одного столетия здесь 

произошло четыре землетрясения с интенсивностью 8-11 баллов и отмечено 

более 100 землетрясений с силой 6 и менее баллов. Всего в пределах городской 

черты пересекают 30 тектонических разломов, которые охватывают практически 

всю территорию города. 
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№ 

п/

п 

Наименование 
Ответст 

венные 

Источн

ик 

инфор 

мации 

Единица 

измерен

ия 

Отчетны

й год 

Факт 

2019 

План 

(факт) 

текущег

о года 

2020 

Плановый период 

2021 

год 

план 

(фак

т) 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Целевые индикаторы, взаимоувязанные с финансовыми расходами 

113.  

Уровень 

обеспеченност

и 

инфраструктур

ой для 

реагирования 

на ЧС, 

(Нацпроект)  

Амрин А.К., 

ДЧС, ТОО 

«Институт 

сейсмологии

» МЧС РК 

(по 

согласовани

ю) 

ВД %   

 

 

39,2 

 
(39,2) 

45,8 54,2 79,2 87,5 

114.  

Уровень 

оснащенности 

органов 

гражданской 

защиты 

первоочередны

ми 

материально-

техническими 

средствами для 

проведения 

аварийно-

спасательных и 

неотложных 

работ довести 

до норм 

положенности, 

(Нацпроект) 

Амрин А.К., 

ДЧС, ТОО 

«Институт 

сейсмологии

» МЧС РК 

(по 

согласовани

ю) 

ВД %   

 

 

83,7 

 
(83,7) 

85,0 94,0 94,0 95,1 

115.  

Уровень 

защиты 

населения от 

наводнения, 

талых и 

дождевых вод, 

(Нацпроект) 

Амрин А.К., 

ДЧС, ТОО 

«Институт 

сейсмологии

» МЧС РК 

(по 

согласовани

ю) 

ВД %   

 

 

40,0 

 
(40,0) 

60,0 80,0 80,0 80,0 

116.  

Уровень 

оповещения 

населения при 

угрозе ЧС, 

(Нацпроект) 

Амрин А.К., 

ДЧС, ТОО 

«Институт 

сейсмологии

» МЧС РК 

(по 

согласовани

ю) 

ВД %   

 

100,0 

 
(100,0) 

100,

0 

100,

0 

100,

0 

100,

0 

117.  
Уровень 

осведомленнос

Амрин А.К., 

ДЧС, ТОО 
ВД %  36 38 60 75 90 100 
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ти населения о 

правилах 

поведения при 

ЧС, 

(Программа) 

«Институт 

сейсмологии

» МЧС РК 

(по 

согласовани

ю), УОР, 

УО, УМП 

 

Пути достижения поставленных целей:  

проведение ежегодных учений, тренировок, курсов и агитационных работ 

для повышения уровня осведомленности населения действиям при ЧС, 

(распространение буклетов, брошюр, СМИ, транслирование видеороликов на 

LED-экранах, размещение билбордов, проведение и распространение курсов 

через кадровые службы организаций для изучения сотрудниками); 

пересмотр совместно с КазНИИСА текущих стандартов и 

градостроительных норм по сейсмостойкому строительству для обеспечения 

строительства безопасных зданий (2023 г.); 

определение безопасных мест сбора населения на территории города при 

поступлении сигнала ЧС (2023-2024 гг.); 

разработка мобильного приложения, которое поможет получать знания, 

сориентироваться и находить информацию о действиях при ЧС в различных 

условиях и ситуациях с возможностью вызова служб спасения и определения 

геолокации; разработка (2023-2024 гг.); 

разработка приложения для приобщения детей с раннего возраста по 

обучению знаниям действиям при ЧС в формате интерактивных игр с 

прохождением разный уровней знаний (2023-2024 гг.); 

паспортизация городских объектов на предмет сейсмостойкости для 

последующего их сейсмоусиления, с целью повышения безопасности граждан, 

сохранения городских и жилых объектов (2023-2024 гг.); 

строительство лавиносдерживащих щитов на горе «Мохнатая» и 

«Эдельвейс» и внедрение автоматизированной системы мониторинга лавинной 

опасности (2023 г.); 

строительство 2-х селезадерживающих плотин в ущельях Аксай и Аюсай 

с завершением (2023 г.); 

строительство 4 пожарных депо, приобретение современной техники, 

пожарно-технического вооружения, оборудования, а также 69 ед. пожарной 

автотехники (2023 г.); 

завершение строительства «Симуляционного учебно-методического 

центра» для выработки поведенческих навыков населения в условиях 

максимально приближенных к реальным ЧС, снижение потерь среди населения 

города Алматы при ЧС (2023-2024 гг.); 

завершение строительства крытого спортивного комплекса, для 

качественной подготовки пожарных-спасателей и личного состава 

подразделений (2025 г.). 
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V. Необходимые ресурсы* 

 

№ Наименование 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 

1.  

Цель 1.1 – Полицентричное 

развитие Алматы 
1 711,3 2 221,6 2 999,5 2 175,1 2 553,1 

Республиканский бюджет - - - - - 

Местный бюджет 1 711,3 2 221,6 2 999,5 2 175,1 2 553,1 

Другие источники - - - - - 

2.  

Цель 1.2 – Развитый 

общественный транспорт, 

транспортная связанность 

полицентров и ядра города 

152 881,5 
105 

650,1 

170 

725,5 

136 

412,5 

237 

553,5 

Республиканский бюджет 15 525,8 17 910,7 83 601,8 54 234,6 84 220,0 

Местный бюджет 126 745,7 78 218,4 84 355,7 82 177,9 
153 

333,5 

Другие источники 10 610 9 521 2 768 - - 

3.  

Цель 1.3 – Повышение 

качества услуг в ЖКХ 
31 735,4 53 752,2 

227 

787,7 

181 

852,7 

197 

543,7 

Республиканский бюджет 13 828,6 8 587,4 2 555,4 - - 

Местный бюджет 14 516,5 38 524,4 152 135 
124 

693,5 

137 

129,4 

Другие источники 3 390,3 6 640,4 73 097,3 57 159,2 60 414,3 

4.  

Цель 2.1 – Развитие 

высокотехнологичных и 

«чистых» производств 

48 577,2 49 397,8 78 690,2 92 122,7 30 423,8 

Республиканский бюджет 22 885,3 23 206,8 35 973,9 35 973,9 - 

Местный бюджет 17 561,9 21 782,0 34 228,3 28 230,8 22 823,8 

Другие источники 8 130,0 4 409,0 8 488,0 27 918,0 7 600,0 

5.  

Цель 2.2 – Развитие 

креативных индустрий 
217,16 220,5 19 912,9 15 214,5 1 317,1 

Республиканский бюджет - - - - - 

Местный бюджет 217,16 220,5 9 912,9 5 214,5 1 317,1 

Другие источники - - 10 000 10 000 - 

6.  

Цель 2.3 – Экспорт 

туристских услуг 
18 454,7 929,4 16 633,9 41 042,0 3 422,2 

Республиканский бюджет - - - - - 

Местный бюджет 2 654,7 929,4 2 633,9 3 042,0 3 422,2 

Другие источники 15 800 - 14 000 38 000 - 

7.  

Цель 3.1 – Интеграция 

общественного транспорта в 

рамках Алматинской 

агломерации 

- 610 31 360 32 480 7 130 

Республиканский бюджет - - - - - 

Местный бюджет - 610 31 360 32 480 7 130 

Другие источники - - - - - 

8.  

Цель 3.2 – Единая система 

по сбору и утилизации ТБО в 

агломерации 

- 61 4 531 16 146,5 17 686,5 

Республиканский бюджет - - - - - 

Местный бюджет - 51 4 001 3 666,5 3 666,5 
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Другие источники - 10 530 12 480 14 020 

9.  

Цель 4.1 – Создание 

инклюзивной среды в 

Алматы 

10 699,8 15 850,7 21 844,1 24 208,3 25 361,4 

Республиканский бюджет 3 053,3 4 537,4 - - - 

Местный бюджет 7 646,5 11 313,3 21 844,1 24 208,3 25 361,4 

Другие источники - - - - - 

10.  

Цель 4.2 – Качественное 

образование 
77 138,2 

139 

847,7 
66 571,6 59 191,4 59 460,2 

Республиканский бюджет 4 564,2 9 525,4 10 915,2 11 487,2 11 964,9 

Местный бюджет 72 574,0 
130 

322,3 
55 656,4 47 704,2 47 495,3 

Другие источники - - - - - 

11.  

Цель 4.3 – Доступная и 

качественная медицина для 

каждого 

9 387,6 12 473,8 10 030,8 6 633,1 6 478,0 

Республиканский бюджет 5 353,2 5 289,1 4 859,9 4 262,1 4 164,4 

Местный бюджет 4 034,4 7 184,7 5 170,9 2 371,0 2 313,6 

Другие источники - - - - - 

12.  

Цель 4.4 – Создание равных 

возможностей для развития и 

самореализации молодёжи 

21 857,1 18 017,9 21 079,4 23 743,3 25 001,1 

Республиканский бюджет 305,7 3 37,8 - - - 

Местный бюджет 21 551,4 17 680,2 21 079,4 23 743,3 25 001,1 

Другие источники - - - - - 

13.  

Цель 4.5 – Алматы – 

культурная столица 
2 513,3 6 007,1 26 565,8 43 740,7 29 594,7 

Республиканский бюджет - - - - - 

Местный бюджет 2 513,3 6 007,1 26 565,8 43 740,7 29 594,7 

Другие источники - - - - - 

14.  

Цель 4.6 – Физическая 

культура и спорт как 

основные составляющие 

здорового образа жизни 

горожан 

15 322,0 16 962,7 32 491,7 31 094,0 33 327,5 

Республиканский бюджет - - - - - 

Местный бюджет 15 322,0 16 962,7 32 491,7 31 094,0 33 327,5 

Другие источники - - - - - 

15.  

Цель 5.1 – Улучшение 

качества атмосферного 

воздуха г. Алматы 

487 339,81 1 776 6 771 1 123,61 

Республиканский бюджет - - - - - 

Местный бюджет 487 299,8 1 266 5 905 1 123,6 

Другие источники - 40 510 866 - 

16.  

Цель 5.2 – Благоприятная 

окружающая среда 
13 250,4 18 226,4 59 065,4 74 140,9 56 866,4 

Республиканский бюджет - - - - - 

Местный бюджет 13 250,4 18 226,4 59 065,4 74 140,9 56 866,4 

Другие источники - - - - - 

17.  
Цель 6.1 – Алматы – Смарт 

сити 
1 856,28 6 255,53 11 533,5 13 604,9 15 087 
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Республиканский бюджет - - - - - 

Местный бюджет 1 856,28 6 255,53 11 533,5 13 604,9 15 087 

Другие источники - - - - - 

18.  

Цель 7.1 – Уверенность 

горожан в безопасности 
852,9 4 154,7 6 350,9   

Республиканский бюджет - - - - - 

Местный бюджет 852,9 4 154,7 6 350,9 - - 

Другие источники - - - - - 

19.  

Цель 7.2 – Безопасность на 

дорогах 
1 682,3 2 801,1 2 772,2 6 526 6 520 

Республиканский бюджет - - - - - 

Местный бюджет 1 682,3 2 801,1 2 772,2 6 526 6 520 

Другие источники - - - - - 

20.  

Цель 7.3 – Безопасный город 

– готовность к чрезвычайным 

ситуациям 

12 008,5 7 736,6 17 927,5 11 068 1 881,2 

Республиканский бюджет 8 941,3 1 990,8 10 436,0 5 475,0 - 

Местный бюджет 3 067,2 5 745,8 7 491,5 5 593,0 1 881,2 

Другие источники - - - - - 

 

*Прогнозные данные 


