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Қазақстан Республикасы
Мәдениет және спорт министрінің 
міндетін атқарушының 
2019 жылғы «31» желтоқсандағы 
№ 348 бұйрығына қосымша 


Қазақстан Республикасы Мәдениет және спорт министрлігінің
2020-2024 жылдарға арналған 
стратегиялық жоспары
(Қазақстан Республикасы Мәдениет және спорт министрінің 2020 жылғы 5 мамырдағы № 110, 2020 жылғы 
25 мамырдағы № 146, 2020 жылғы 15 қыркүйектегі № 255, 2021 жылғы 6 қаңтардағы № 1, 2021 жылғы 4 ақпандағы № 30, 2021 жылғы 5 наурыздағы № 61 бұйрықтарымен енгізілген өзгерістер мен толықтыруларға сәйкес)

1-бөлім. Миссиясы және пайымы

Қазақстан Республикасы Мәдениет және спорт министрлігінің (бұдан әрі – Министрлік) миссиясы мәдениет, дене шынықтыру және спорт, туристік қызмет салаларында халық үшін сапалы және қолжетімді қызметтер көрсету, мемлекеттік тілді және қазақстандықтардың лигвистикалық капиталын дамыту бойынша мемлекеттік саясатты әзірлеу және тиімді іске асыру болып табылады.
Министрліктің пайымы – үйлесімді мәдени және тілдік орта, спортшыл ұлт, бәсекеге қабілетті туристік индустрия.

2-бөлім. Стратегиялық және бюджеттік жоспарлаудың өзара байланысының архитектурасы

	2.1. Елдің нысаналы индикаторлары мен көрсеткіштері
Қазақстанның 2050 жылға дейінгі даму стратегиясы, Қазақстанның әлемнің ең дамыған 30 мемлекетінің қатарына кіруі жөніндегі тұжырымдамасы

	· мәдени игілігімізді дамыту;
· ұлттық мәдениетіміз бен дәстүрлерімізді осы әралуандығымен және ұлылығымен қосып қорғау;
· мәдени кодты: тіл, рухтандырушылық, дәстүр, құндылықтарды сақтау;
· мәдени-гуманитарлық, ғылым-білім және басқа шектес салалардағы  халықаралық ынтымақтастықты арттыру;
·  кәсіби-техникалық және жоғары білім ең бірінші кезекте мамандарға деген қазіргі және келешектегі сұранысын барынша өтеуге бағдар ұстауы керек;
· жоғары оқу орындары жүйесінде  қолданбалы және ғылыми-зерттеушілік бөлімшелерін құруы және дамыту;
· бірегей қазақстандық мәдениетті дамыту;
· әлемдік қоғамдастықта танылатын Қазақстанның мәдени «бренді» қалыптастыру; 
· кино, театр, музыка, көркем өнер және әдебиет салаларында сапалы жаңа мәдени өнімдер жасауды одан әрі ынталандыру жөнінде шаралар қабылданады.
	· Қазақстандағы көрсетілетін қызметтер секторы елдің дамуына қарай кеңейтіледі,осыған байланысты, білім беру, кәсіптік көрсетілетін қызметтерді, туризм саласындағы көрсетілетін қызметтерді (оның ішінде экологиялық және медициналық, санаторийлік-курорттық және басқа), сервистік-технологиялық, ғарыштық қызметтерді, сондай-ақ ойын-сауық индустриясын, креативтік және басқа да көрсетілетін қызметтерді қамтитын, көрсетілетін қызметтердің өнімділігін арттырып, олардың экспортын әртараптандыру, жаңғырту және кеңейту межеленген нәтиже болып табылады.
	· 2025 жылы: қазақ тілі өмірдің барлық саласында үстемдік етіп, кез келген ортада күнделікті қатынас тіліне айналады;
· қазақстандықтардың 95% қазақ тілін білетін болады;
· қазақ ұлтын біріктіруші басты факторлардың бірі болатын жауапкершілікті тіл саясатын жүзеге асыру; 
· қазақ тілін жаңғырту;
· 2025 жылдан бастап әліпбиімізді латын қарпіне, латын әліпбиіне көшіруге кірісу;
· мемлекеттік деңгейде үштілділікті дамыту;
· 2050 жылға қарай қазақстандық мектептердің түлектері қазақ, ағылшын және орыс тілдерін еркін меңгеруі;
· қазақ халқы және мемлекеттік тіл даму үстіндегі қазақстандық азаматтық тұтастықтың біріктіруші ұйытқысы болады.

	· бұқаралық спорт және жоғарғы жетістіктер спортын кешенді тәсілдермен дамыту арқылы бәсекеге қабілетті, дені сау, спорттық ұлтты қалыптастыру;
· дене шынықтыруды, бұқаралық спортты дамыту және типтік жобадағы денешынықтыру-сауықтыру нысандары, соның ішінде, аула нысандары құрылысы бойынша шаралар қабылдау;
· бұқаралық спорт пен жоғары жетістікке жеткізетін спортты дамыту бағдарламасын әзірлеу;
· саламатты өмір сүру салтын ынталандыру. Саламатты өмір сүру салтын қалыптастыру және жаппай тарату шеңберінде спортпен айналысуға, оның ішінде жұмыс орындарында айналысуға жағдай жасалады. Оның бірі ретінде жұмыс берушілермен қызметкерлерінің денсаулығын жақсартуға бағытталған бағдарлама енгізу. 




	
	
	
	




	Қазақстан Республикасының стратегиялық даму жоспары

	- бәсекеге қабілетті, қолжетімді мәдени ортаны қалыптастыру, шығармашылықты қолдау, Қазақстанның тарихи және мәдени мұрасын елімізде және шетелде кеңінен таныту, өзінің мәдени брендтерін қалыптастыру. Халықтың қалың тобы арасында талғам мен жоғары эстетикалық құндылықтарды тәрбиелеу, олардың сабақтастығын, саланың инновациялық дамуын ынталандыру және еліміздің мәдени өміріне кеңінен қол жеткізуді қамтамасыз ету үшін жағдай жасалатын болады. Шығармашылық белсенділік және мәдениеттің сұранысқа ие болатын өнімдерін жасау қабілеті, құндылықтардың орныққан жүйесі құрылатын болады; 
- әлемдегі үздік білімге қол жеткізуді қамтамасыз ету шеңберінде әлемдік үздік тәжірибенің оң элементтерінің қолданыстағы мәдени-білім беру модельдерімен және стандарттарымен синтезделуін қамтамасыз ету маңызды;
- шығармашылықты ынталандыру және оған қолдау көрсету, талантты адамдарды іріктеу, оларға қолдау көрсету және оларды танытудың үздіксіз тұтас жүйесі құрылатын болады, сондай-ақ дуальды оқытудың «мектептен үлкен өмірге дейін» қағидаты бойынша өмір бойы үздіксіз білім алу мүмкіндігі қамтамасыз етіледі;
- «Қазақстанның киелі жерлерінің географиясы» жобасын ұйымдастыру, онда өзіміздің ұлттық символикамызды жасау және тарихи-мәдени объектілерді адамдар көп баратын жерлерге айналдыру, оларды барлық қазақстандықтардың ұлттық санасында сабақтастырып, елдің бірыңғай рухани белдеуіне біріктіруге мүмкіндік береді; 
- өлкетану жұмысын ұйымдастыру және әлеуметтік бастамаларды қолдау;
- «Жаһандық әлемдегі қазіргі заманғы қазақстандық мәдениет» жобасын іске асыру, оның шеңберінде шетелде қазақстандық мәдени әлеуетті кеңінен ілгерілету және таныту бойынша жұмыс жүргізілетін болады.
	- жан басына шаққандағы ДАБ (туризм саласы);
- туристік саланы дамыту үшін жағдай жасау, онда жол, жол бойындағы, коммуналдық және өзге де инфрақұрылымдарды, оның ішінде ерекше қорғалатын табиғи аумақтар мен орман шаруашылығындағы демалу объектілерін және туристік бағдарларды дамыту үшін заңнама жетілдірілетін және шаралар қабылданатын болады;
- шетелдік туристерді тарту үшін ақпараттық-жарнамалық науқандарды іске қосу;
- көші-қонын бақылау рәсімдерін және визалар ресімдеуді оңайлату, онда визалық көші-қон режимі біріздендіріле отырып, мемлекеттік физикалық шекара арқылы өту процесі жеңілдетілетін болады. Азаматтар үшін «72 сағатқа визасыз транзит» режимі енгізілетін басым елдер айқындалатын болады;
- медициналық туризмді дамыту, онда әлемдік нарықта қазақстандық медициналық туризм бренді медициналық туризм бойынша әлемдік компаниялармен және қауымдастықтармен әріптестік өзара қарым-қатынастарды дамыту есебінен ілгерілейтін болады.
	[bookmark: z261]- ұлттық салт-дәстүрлерді, тіл, музыка және әдебиетті сақтау, шет тілдерін, әсіресе ағылшын тілін үйрету мүмкіндіктерімен халықты барынша мол қамту қамтамасыз етіледі. Білім берудің барлық деңгейлерінде Назарбаев Зияткерлік мектептерінің тәжірибесі бойынша білім берудің барлық деңгейлерінде үштілдікті енгізу жалғасады, орыс тіліндегі мектептерде қазақ тілін үйретудің жаңа тәсілі енгізіледі. 
- қазақ тілінің қазіргі заманғы болуы шеңберінде әлемде тұрақталған және жалпыға бірдей қабылданған терминдер аудармасының негізділігін айқындау тәсілдері қайта қаралады, сондай-ақ бұрын аударылған терминдерге тексеру жүргізілді.
- қазақ әліпбиін латын әліпбиіне көшіру тілдік жаңғыртудың дербес бағыты болып табылады. Жүйелілік пен кезең-кезеңділік көшудің маңызды факторы болады. Өзара байланысты іс-шаралар кешені жаңа әліпбиді оқытуға және орта мектеп үшін оқулықтарды дайындауға бағытталатын болады. Тиісті ұйымдастырушылық және әдістемелік жұмыс жүргізіледі. 

	- бұқаралық спортпен айналысуды насихаттау, онда ең алдымен дене шынықтыру-сауықтыру кешендерінің қолжетімділігін арттыру және мәдени-бұқаралық спорттық іс-шаралар өткізу есебінен спортпен айналысуға халықты жаппай тарту қамтамасыз етілетін болады;
- цифлық платформалар негізінде салауатты өмір салтын насихаттау, онда жиі кездесетін және қауіпті аурулар, олардың алдын алу жолдары, салауатты өмір салтын ұстану қағидаттары, спортпен шұғылдану мүмкіндіктері туралы ақпарат әлеуметтік желілерде және мобильді қосымшаларда кеңінен таратылады және ілгерілетіледі; 
- спорт саласындағы білім беру бағдарламаларын дамыту, онда спорттық менеджмент, спорт жаттықтырушысы, спорттық медицина, спорттық психология сияқты мамандандыру бойынша оқу орындарында бейінді спорттық білім беру бағдарламаларын құру және жақсарту мүмкіндігі қаралатын болады. Негізгі мақсат әуесқой және кәсіби спорт саласында мамандарды даярлау сапасын арттыру болады;


	
	
	
	




	Қазақстан Республикасының Мәдениет және спорт министрлігінің стратегиялық бағыттары 

	1-стратегиялық бағыт. 
Елдің бірыңғай мәдени кеңістігін қалыптастыру, архив ісін жетілдіру
	2-стратегиялық бағыт. 
Туристтік саланы дамыту
	3-стратегиялық бағыт.
Қазақстандықтардың лингвистикалық капиталын нығайту және тілдiк ортаның үндестігі
	4-стратегиялық бағыт.
Бұқаралық спортты бұдан әрі дамыту және жоғары жетістіктер спортының халықаралық спорттық аренадағы бәсекеге қабілеттілігін арттыру

	
	
	
	
	




	Қазақстан Республикасының Мәдениет және спорт министрлігінің мақсаттары

	1.1-мақсат. 
Мәдениет және өнер саласының бәсекеге қабiлеттiлiгiн арттыру, архив iсi қызметін қамтамасыз ету
	2.1-мақсат. 
Бәсекеге қабілетті туристік индустрияны қалыптастыру
	3.1- мақсат.  
Мемлекеттік тілді және қазақстандықтардың лингвистикалық капиталын дамыту
	4.1- мақсат. 
Бұқаралық спортты және жоғарғы жетістіктер спортын дамыту 


	
	
	
	
	
	




	Бюджеттік бағдарламалар

	005-бюджеттік бағдарлама «Мәдениеттегі және өнердегі дарынды балаларды оқыту және тәрбиелеу»;

006-бюджеттік бағдарлама «Мәдениет және өнер саласындағы техникалық, кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдарында мамандар даярлау және білім алушыларға әлеуметтік қолдау көрсету»;

007-бюджеттік бағдарлама
«Мәдениет және өнер саласында кадрлардың біліктілігін арттыру және оларды қайта даярлау»;

017-бюджеттік бағдарлама «Ішкі саяси тұрақтылықты қамтамасыз ету және қазақстандық патриотизмді нығайту»;

033-бюджеттік бағдарлама «Мәдениет және өнер саласындағы бәсекелестікті жоғарлату, қазақстандық мәдени мұраны сақтау, зерделеу мен насихаттау және мұрағат ісінің іске асырылу тиімділігін арттыру»;

041-бюджеттік бағдарлама «Мәдениет пен өнер саласында кадрлар даярлау»;
046-бюджеттік бағдарлама «Қолданбалы ғылыми зерттеулер».
	043-бюджеттік бағдарлама «Ұлттық туристік өнімді қалыптастыру мен оны халықаралық және ішкі нарықта ілгерілету»

045-бюджеттік бағдарлама «Туризм саласында кадрларды даярлау үшін білім беру кызметін ұйымдастыру бойынша қызметтер»;

047-бюджеттік бағдарлама «Керуен-Сарай» көпфункционалды туристік кешенін ұйымдастыру» жобасын қаржыландыру үшін кейіннен «Қазақстанның Даму Банкі» АҚ-ға кредит бере отырып, «Бәйтерек» ұлттық басқарушы холдингі» АҚ-ға кредит беру;

048-бюджеттік бағдарлама «Халықаралық туризм және қонақжайлылық университеті» КЕАҚ-ның жарғылық капиталын ұлғайту».


	021-бюджеттік бағдарлама «Мемлекеттік тiлдi және Қазақстан халқының басқа да тiлдерiн дамыту».
	035-бюджеттік бағдарлама «Бұқаралық спортты және спорттың ұлттық түрлерін дамытуды қолдау»;

036-бюджеттік бағдарлама «Жоғары жетістіктер спортын дамыту»;

038-бюджеттік бағдарлама «Спорттағы дарынды балаларды оқыту және тәрбиелеу».



	2.2. Қазақстан Республикасының Мәдениет және спорт министрлігінің ережесінде айқындалған өзге де міндеттерді шешуге бағытталған бюджеттік бағдарламалар

	001-бюджеттік бағдарлама «Мәдениет, спорт және туристік қызмет саласындағы мемлекеттік саясатты қалыптастыру»




3-бөлім. Стратегиялық бағыттар, макроиндикаторлар, мақсаттар мен нысаналы индикаторлар
	р/с
№
	Индикатор
	Жауаптылар
	Ақпарат көзі
	Өлш. бірлік
	Есептік жыл
	Ағымдағы жылғы жоспар (факті)
	Жоспарлы кезең

	
	
	
	
	
	2018 жыл
	2019 
жыл
	2020 жыл
	2021 жыл
	2022 жыл
	2023 жыл
	2024
жыл

	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	8
	9
	10
	11
	12

	1-стратегиялық бағыт. Елдің бірыңғай мәдени кеңістігін дамыту, архив ісін жетілдіру

	
	Макроиндикаторлар
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Мәдениет саласындағы көрсетілетін қызметтер сапасына тұрғындардың қанағаттану деңгейі
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	әлеуметтанушылық зерттеулер
	%
	70,6
	70,8
	71,1
	71,4
	71,5
	71,6
	71,7

	2
	Мәдениет ұйымдарына 1 000 адамға шаққандағы келушiлердiң (келу) орташа саны: (кiтапханаларға, театрларға, музейлерге, концерттік ұйымдарға) 
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ҚР Стратегиялық жоспарлау және реформалар агенттігі Ұлттық статистика бюросының деректері 
	бірл.
	811
	1119
	524
	1053
	1055
	1057
	1059

	1.1- мақсат.  Мәдениет және өнер саласының бәсекеге қабiлеттiлiгiн арттыру, архив iсiн iске асыруды қамтамасыз ету

	
	Бюджеттік бағдарламалармен өзара байланыстырылған нысаналы индикаторлар
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Цифрлық форматқа көшірілген республикалық кітапханалардың 
ұлттық кітапханалық қорының үлесі
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ведомстволық бағынысты ұйымдардың есептік деректері 
	%
	36,2
	39
	39
	41
	42
	43
	44

	2
	Кәсіби біліктілігін арттыру және тағылымдамадан өтуге тиіс мамандардың ішінен біліктілігін арттырудан өткен  мәдениет  саласындағы мемлекеттік мамандардың үлесі (2018 жылдың негізгі деңгейіне – 8 адам)
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ведомстволық бағынысты ұйымдардың  есептік деректері
	%
	10,0
	20,0
	20,0
	22,5
	25,0
	27,5
	50,0

	3
	Мәдениет және өнер саласындағы білім беру мекемелерінде оқитындардың жалпы санынан республикалық және халықаралық конкурстар мен фестивальдар жеңімпаздарының үлесі, оның ішінде:
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ведомстволық бағынысты ұйымдардың  есептік деректері
	%
	29,1
	30,1
	15,2
	30,7
	31,3
	32,4
	32,5

	
	негізгі орта білім
	
	
	
	
	9,6
	4,9
	9,9
	10,0
	10,5
	10,5

	
	техникалық және кәсіптік 
	
	
	
	
	10,0
	5
	10,1
	10,5
	11,0
	11,0

	
	жоғары білім
	
	
	
	
	10,5
	5,3
	10,7
	10,8
	10,9
	11,0

	4
	Қазақстан Республикасы мемлекеттік архивтерде сақталатын архив  құжаттары көлемі
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	Қазақстан Республикасы мемлекеттік архивтерінің
есептік деректері
	мың сақтау бірлігі
	24646,9
	24818,9
	24988,9
	25158,9
	25558,9
	25958,9
	26358,9

	5
	Мемлекеттiк рәмiздерді қолдану және насихаттау бойынша өткiзiлетiн жұмыс туралы халықтың хабардар болу деңгейi
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	инспекциялық тексерулердiң нәтижелерi/мемлекеттiк органдардың, мекемелердiң деректерi
	%
	79,1
	79,6
	80
	81
	82
	83
	84

	6
	Ғылыми жобалар шеңберіндегі ғылыми жарияланымдар саны
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ҚР МСМ-нің  есептік деректері
	бірлік
	6
	7
	11
	8
	8
	8
	8

	2-стратегиялық бағыт. Туристтік саланы дамыту

	
	Макроиндикаторлар
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Еңбек өнімділігінің өсуі («Тұру және тамақтану бойынша көрсетілетін қызметтер»)
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ҚР Стратегиялық жоспарлау және реформалар агенттігі Ұлттық статистика бюросының деректері
	2016 жылғы деңгейге қарағанда  нақты өсім, %
	-6,7
	-4,3
	-1,4
	1,8
	5,2
	8,7
	12,4

	2
	Туризм саласындағы негізгі капиталға инвестициялар
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ҚР Стратегиялық жоспарлау және реформалар агенттігі Ұлттық статистика бюросының деректері
	млрд. теңге
	296
	366
	422
	510
	621
	765
	933

	2.1-мақсат. Бәсекеге қабілетті туристік индустрияны қалыптастыру

	
	Бюджеттік бағдарламалармен өзара байланыстырылған нысаналы индикаторлар
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	24 сағаттан астам уақытты ҚР аумағында өткізген және орналастыру бойынша кіру туристтердің саны
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ҚР Стратегиялық жоспарлау және реформалар агенттігі Ұлттық статистика бюросының деректері
	млн.
адам
	-
	0,9
	1,0
	1,1
	1,2
	1,8
	2,4

	2
	Ішкі туристердің саны
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ҚР Стратегиялық жоспарлау және реформалар агенттігі Ұлттық статистика бюросының деректері
	млн.
адам
	-
	4,9
	5,1
	5,3
	6,0
	6,6
	7,3

	3
	Халықаралық туризм және  қонақжайлылық  университетінің ақылы негізде оқитын студенттерінің студенттердің жалпы көлеміндегі үлесін қамтамасыз ету
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ҚР МСМ есептік деректері
	%
	-
	-
	10
	10
	10
	10
	10

	4
	Халықаралық туризм және қонақжайлылық университеті түлектерін жұмысқа орналастыру деңгейі
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ҚЭН деректері
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	74

	5
	Қазақстан Республикасының туристік саласын дамытудың 2019-2025 жылдарға арналған мемлекеттік бағдарламасында айқындалған туризм саласында жұмыс істейтін Халықаралық туризм және қонақжайлылық университеті түлектерінің үлесі
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ҚЭН деректері
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1,5

	6
	Халықаралық туризм және қонақжайлылық университеті балансына берілетін ғимаратты (қолөнершілер орталығы) материалдық және материалдық емес активтермен жарақтандыру
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ҚР МСМ есептік деректері
	%
	-
	-
	-
	100
	-
	-
	-

	7
	Қазақстан Даму Банкінің «Керуен-Сарай» көпфункционалды туристік кешенін ұйымдастыру» жобасын кредиттеуді қамтамасыз етуі
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ҚЭН деректері
	%
	-
	-
	-
	15% артық емес
	-
	-
	-

	3-стратегиялық бағыт. Қазақстандықтардың лингвистикалық капиталын нығайту және тілдiк ортаның үндестігі

	
	Макроиндикаторлар
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Мемлекеттік тілді білетін тұрғындардың үлесі
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	әлеуметтанушылық зерттеулер
	%
	85,9
	90,0
	90,5
	91,0
	92,0
	93,0
	94,0

	2
	Үш тілді (қазақ, орыс және ағылшын) білетін тұрғындардың үлесі
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	әлеуметтанушылық зерттеулер
	%
	24,1
	25,0
	26,0
	27,0
	28,0
	29,0
	30,0

	3.1- мақсат.  Мемлекеттік тілді және қазақстандықтардың лингвистикалық капиталын дамыту

	
	Бюджеттік бағдарламалармен өзара байланыстырылған нысаналы индикаторлар
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Латын графикалы әліпбиді пайдаланатын жазбаша коммуникацияға қатысушылар үлесі
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	әлеуметтанушылық зерттеулер
	%
	-
	-
	-
	-
	10
	20
	30

	2
	Мемлекеттiк органдардағы жалпы құжат айналымындағы мемлекеттiк тiлде iс жүргiзудiң үлестiк көлемi
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	құжат айналымын мемлекеттік тілде жүргізу процесiнiң мониторингiнің  есептік деректері
	%
	93
	94
	95
	96
	97
	97,4
	97,8

	4-стратегиялық бағыт. Бұқаралық спортты бұдан әрі дамыту және жоғары жетістіктер спортының халықаралық 
спорттық аренадағы бәсекеге қабілеттілігін арттыру

	
	Макроиндикатор
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Дене шынықтыру және спортпен жүйелі түрде шұғылданатын азаматтарды қамту, олардың ішінде
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ведомстволық деректер
	%
	29,8
	30,0
	31,0
	32,0
	33,0
	34,0
	35,0

	
	- балалар мен жеткіншектер
	
	
	
	15,6
	16,9
	17,0
	17,1
	17,2
	17,3
	17,4

	4.1-мақсат. Бұқаралық спортты және жоғары жетістіктер спортын дамыту

	
	Бюджеттік бағдарламалармен өзара байланыстырылған нысаналы индикаторлар
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Дене шынықтырумен және спортпен тұрақты түрде шұғылданатын мүгедектердің үлесі, мүгедектердің жалпы санындағы үлесі
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ведомстволық деректер
	%
	11,2
	11,7
	11,8
	11,9
	12,0
	12,1
	12,2

	2
	Дене шынықтырумен және спортпен айналысатындардың жалпы ұлттық спорт түрлерімен айналысатын азаматтардың үлесі
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ведомстволық деректер
	%
	6,8
	7
	7,3
	8
	8,2
	8,4
	8,6

	3
	Жалпы түлектер санынан спорт шеберіне кандидат, спорт шебері, халықаралық дәрежедегі спорт шебері нормативтерін орындаған Олимпиада резервінің республикалық мамандандырылған мектеп-интернат-колледждері түлектерінің үлесі
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ведомстволық деректер
	%
	89,1
	89,2
	89,3
	89,5
	90,0
	90,5
	91,0

	4
	Бейінді бағыт бойынша біліктілігін арттыру және жаттықтырушы-оқытушылар құрамының үлесі (2018 жылдың негізгі деңгейіне  – 104 адам)
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ведомстволық деректер
	%
	14,1
	28,3
	42,5
	56,6
	56,6
	56,6
	56,6

	5
	Республикалық спорттық құрылыстардың нақты жүктілігінің  
үлесі
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ведомстволық деректер
	%
	75,0
	78,5
	81,7
	85,0
	85,3
	85,6
	85,9

	6
	Қазақстан ұлттық құрама командаларын терең медициналық тексерумен қамту
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
	ведомстволық деректер
	%
	73,2
	73,3
	31,0
	50,0
	32,0
	32,0
	32,0

	7
	Ресми спорттық іс-шараларда, әлем чемпионаттарында, әлем кубоктарында, Азия чемпионаттарында және халықаралық турнирлерде иеленген медальдар саны
	Жетекшілік ететін 
Вице-министр
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