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	Факторы внешнего воздействия и их влияние на достижение целевых индикаторов
	Принятые меры

	Погодные условия (засуха, заморозки, излишнее увлажнение, град)
	Обеспечение агротехнического цикла производства. 
Обеспечение правильного соотношения в посевах сортов по группам спелости. 
Правильный подбор сортов, обладающих высокой зимостойкостью, засухоустойчивостью, устойчивостью к болезням и вредителям. 

	Заболевание птиц
	Проведение профилактических, противоэпизоотических мероприятий.

	Дефицит медицинских кадров, чел.
	Дефицит врачей по СКО на 01.01.2021 года составляет 293 человек (в физических лицах), в том числе дефицит по селу – 105, по городу - 188. С целью его снижения и повышения доступности населения к ПМСП акиматом СКО и управлением здравоохранения СКО принимаются меры по привлечению кадров в медицинские организации. С начала 2020 года прибыло в Северо-Казахстанскую  область 46 врачей, из них 15 в город Петропавловск и 31 в село.
Все прибывшие в область врачи  обеспечены жильем, акиматом области и управлением здравоохранения вопрос обеспечения жильем находится на постоянном контроле, проводится работа с акиматом города, организуются встречи медицинских работников с представителями филиала СКОФ АО «Жилстройсбербанк» по участию врачей в ипотечных жилищных программах. Медицинскими организациями ведется разъяснительная работа с прибывшими специалистами по участию в государственных программах по реализации жилья. Согласно решения областного маслихата  врачам, прибывшим на работу в сельскую местность производится выплата подъемного пособия в размере 1,5 млн. тенге из областного бюджета. 
В связи с принятием нового Кодекса Республики Казахстан от 7 июля 2020 года «О здоровье народа и системе здравоохранения»  Северо-Казахстанским областным  маслихатом  от 07 октября 2020 года №48/15 внесены дополнения в решение №23/4 от 30 июля 2018 года «Об определении порядка и размера оказания социальной поддержки медицинским и фармацевтическим работникам, направленным для работы в сельскую местность  Северо-Казахстанской области за счет  бюджетных средств» предусмотрено оказание социальной поддержки также медицинским и фармацевтическим работникам, направленным для работы в поселок, город районного и областного значения Северо-Казахстанской области.
За счет средств местного бюджета в резидентуре с 2019 года обучались 74 специалистов, которые в последующем будут трудоустроены в медицинские организации области, в 2021 году запланировано обучение специалистов по востребованным медицинским специальностям. Приводится информация о принятых конкретных мерах по преодолению негативных последствий и (или) использования позитивного влияния внешних факторов на достижение целевых индикаторов государственным органом, ответственным за их достижение.

	Введение на территории Республики Казахстан Чрезвычайной ситуации, связанной с пандемией COVID-19.
	По итогам 2020 года оперативная обстановка в области остаётся стабильной и находится на постоянном контроле. В отчетном периоде отмечается снижение регистрации общеуголовных правонарушений на 25,8% (с 6420 до 4766). Данное обстоятельство обусловлено введением беспрецедентных ограничительных мер в период карантина и активизацией профилактической работы. Тенденция значительного снижения регистрации правонарушений в 2020 году характерна для всех регионов страны. Кроме того, улучшена  раскрываемость с 71,8% в 2019 году до 73,6% в 2020 году.

	Высокая стоимость разработки проектно-сметной документации и получения разрешительных документов на объекты размещения ТБО. Отсутствие предприятий занимающихся утилизацией ТБО в районах.
	Выделение средств на разработку проектно-сметной документации для объектов размещения ТБО. 
Направление предложений в отраслевое министерство и Комитет по делам строительства и ЖКХ по вопросу упрощения процедуры оформления полигонов ТБО для сельских населенных пунктов. 

	Отсутствие в регионе мусороперерабатывающего/ мусоросжигательного завода.
Отсутствие Государственной программы по управлению ТБО. Отсутствие учета объема образования ТБО в районах.
Человеческий фактор: низкий уровень экологического образования и мировоззрения, потребительское отношения к окружающей среде.
	Развитие раздельного сбора ТБО, развитие инфраструктуры: установка контейнеров для раздельного сбора ТБО (в 2020 году установлено 320 шт.), пропаганда раздельного сбора и переработки ТБО среди населения (совместно со СМИ проведено 7 акций и мероприятий, в печатных изданиях и интернет порталах опубликовано 4 статьи, на местном телеканале транслируется ролик).
Увеличение мощностей предприятий занимающихся сбором и переработкой вторсырья, а так же образование новых предприятий в сфере управления ТБО.



