
«Судья қызметіне қалай 

тағайындалуға болады»



ҚАЗАҚСТАНДА СУДЬЯ БОЛЫП: 

біліктілік
емтиханын
тапсыру

тағыламдамадан

өту

конкурсқа
қатысу

СУДЬЯ ЛАУАЗЫМЫНА ОРНАЛАСУ ҮШІН КЕЛЕСІ 

КЕЗЕҢДЕРДЕН ӨТУ ҚАЖЕТ:

30 жасқа

толған

жоғары заң

білімі бар
5-жылдық

заңгерлік өтілі

бар

ауыр аурулары

жоқ

АЗАМАТ ТАҒАЙЫНДАЛА АЛАДЫ.

Сот төрелігі академиясының түлектері бұл

кезеңдерден өтпейді.



Біліктілік комиссия



Біліктілік комиссияның

құрамы

• судьялар

• құқық оқытушылары және ғалым-заңгерлер

• Бас прокуратураның өкілдері, Әділет министрлігінің

өкілдері

• адвокатура өкілдері

• қоғам өкілдері

• HR-мамандығының өкілдері.

Комиссияның төрағасы – мемлекеттік емес заңгерлік қоғамдастығының өкілі.



БІЛІКТІЛІК ЕМТИХАНЫ 5 КЕЗЕҢДЕРДЕН ТҰРАДЫ:

1

2

БІЛІКТІЛІК 

ЕМТИХАНЫНЫҢ 

КЕЗЕҢДЕРІ

3

5

4

ПСИХОЛОГИЯЛЫҚ ТЕСТІЛЕУ

ЗАҢНАМАНЫ БІЛУІН ТЕКСЕРУГЕ 

АРНАЛҒАН КОМПЬЮТЕРЛІК ТЕСТІЛЕУ 

ЭССЕ ЖАЗУ

КЕЙС ТАПСЫРМАЛАРЫН ОРЫНДАУ

ӘҢГІМЕЛЕСУ

6 ПОЛИГРАФОЛОГИЯЛЫҚ ЗЕРТТЕУ



БІЛІКТІЛІК ЕМТИХАНЫН ТАПСЫРУ ҮШІН ҚҰЖАТТАР ТІЗІМІ:

1
• ӨТІНІШ

2
• ЖЕКЕ КҮӘЛІКТІҢ КӨШІРМЕСІ

3
• ДИПЛОМ МЕН ҚОСЫМШАНЫҢ КӨШІРМЕСІ

4
• ЕҢБЕК КІТАПШАСЫНЫҢ КӨШІРМЕСІ

5
• ҚЫЗМЕТТІК МІНЕЗДЕМЕ

6
• МЕДИЦИНАЛЫҚ АНЫҚТАМА

7
• ҚЫЗМЕТТІК ТІЗІМНІҢ КӨШІРМЕСІ, ҚЫЗМЕТТЕН 

БОСАТУ ТУРАЛЫ БҰЙРЫҚТАН ҮЗІНДІ

Біліктілік емтиханына қатысу үшін құжаттар әр уақытта тапсырылады



КАНДИДАТТАРДЫҢ ҚҰЖАТТАРЫ ҚАБЫЛДАНҒАННАН КЕЙІН  

АРНАЙЫ ТЕКСЕРУ ӨТКІЗІЛЕДІ

Арнайы тексеруден кейін кандидат біліктілік

емтиханға жіберіледі немесе оның құжаттары

қайтарылады.

Арнайы тексеруден оң нәтиже алған

кандидаттардың тізімі Кеңестің сайтында

орналастырылады.



1 КЕЗЕҢ. ПСИХОЛОГИЯЛЫҚ ТЕСТІЛЕУ

• психолог-мамандардың қатысуымен облыстық соттарда өткізіледі:

Психологиялық тестілеудің мақсаты – үміткердің келесі

қасиеттерін анықтау:

кәсіби бағытталудың тұрақтылығы

жоғары адамгершілік қасиеттері

эмоциялық тұрақтылық деңгейі

эмоциялық тұрақтылық деңгейі

білім деңгейі

тестілеу психологпен

әңгімелесу
+



2 КЕЗЕҢ. ЗАҢНАМАНЫ БІЛУІН ТЕКСЕРУГЕ 

АРНАЛҒАН КОМПЬЮТЕРЛІК ТЕСТІЛЕУ

100 СҰРАҚ

11

90 МИНУТ80 балл

сәтті өту үшін қажетті балл

Конституциялық құқық;
Әкімшілік-деликтік құқық және 
процесс;
Азаматтық құқық;
Азаматтық процестік құқық;
Қылмыстық құқық;
Қылмыстық-процестік құқық;
Жер құқығы;
Отбасы құқығы;
Еңбек құқығы;
Салық құқығы;
Экологиялық құқық

Өткізу орны:  Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің 

«Мемлекеттік қызметтің персоналын басқару ұлттық 

орталығы» АҚ

ЗАҢГЕРЛІК КӘСІБІ БОЙЫНША ЖҰМЫС ӨТІЛІ 

ҚҰҚЫҚТЫҚ САЛА

10 ЖЫЛДАН АСТАМ10 ЖЫЛДАН КЕМ

МІНДЕТТІ ТҮРДЕ
ТАПСЫРЫЛАТЫН САЛАЛАР

6
1) Конституциялық құқық;
2) Әкімшілік-деликтік құқық және

процесс;
3) Азаматтық құқық;
4) Азаматтық процестік құқық;
5) Қылмыстық құқық;
6) Қылмыстық-процестік құқық

+

1) Салық салу
2) Жер қойнауын пайдалану
3) Зияткерлік меншік
4) Корпоративтік құқық
5) Отбасылық құқық
6) Еңбек құқығы

2
КАНДИДАТТЫҢ ТАНДАУЫ БОЙЫНША 

ТАПСЫРЫЛАТЫН САЛАЛАР



3 КЕЗЕҢ. ЭССЕ ЖАЗУ

500 СӨЗДЕН АСПАЙТЫН КӨЛІМДЕ

120 МИНУТ

5 БАЛЛ

ЖОҒАРЫ БАҒА

ЭССЕ НӘТИЖЕЛЕРІН АРНАЙЫ КОМИССИЯ 

БАҒАЛАЙДЫ. КОМИССИЯНЫҢ ҚҰРАМЫНА 

АКАДЕМИЯЛЫҚ ҚОҒАМДАСТЫҒЫНЫҢ 

ӨКІЛДЕРІ КІРЕДІ.

КАНДИДАТТАРДЫҢ ЖҰМЫСТАРЫ ЖЕКЕ 

НӨМІРІМЕН БЕЛГІЛЕНГЕНІНЕ БАЙЛАНЫСТЫ 

КОМИССИЯ МҮШЕЛЕРІНЕ КІМНІҢ ЖҰМЫСЫН 

ТЕКСЕРГЕНІ БЕЛГІСІЗ.!



4 КЕЗЕҢ. КЕЙС ТАПСЫРМАЛАРЫН ОРЫНДАУ

ТАПСЫРМА 5
максимальный балл

• тапсырмалар 
бойынша тиянақты, 
егжей-тегжейлі 
және анық жауптар 
беріледі

БАЛЛ3

• тапсырмалардың 
біріне жауап сот 
актісінің 
жобасы түрінде  
жасалады

120 МИНУТ

Кейстерді судьялардан тұратын арнайы комиссия 

бағалайды.Кандидаттардың жұмыстары шифрланады, комиссия 

мүшелері кімді бағалайтынын білмейді.!



5 КЕЗЕҢ. КОМИССИЯНЫҢ МҮШЕЛЕРІМЕН ӘҢГІМЕЛЕСУ

5 СҰРАҚ 10 БАЛЛ

жоғары баға

Эссе жазу, кейс тапсырмаларын орындау
және Комиссия мүшелерімен әңгімелесу
қорытындылары бойынша кемінде
14 БАЛЛ жинаған үміткерлер біліктілік
емтиханын сәтті тапсырған болып
есептеледі.

4 ЖЫЛ

нәтижелерінің жарамдылық мерзімі

!



ПОЛИГРАФОЛОГИЯЛЫҚ ЗЕРТТЕУДЕН ӨТУ

Кеңес шешімі бойынша үміткердің психологиялық

тестілеуінің нәтижелері ескеріле отырып

жүргізіледі;

полиграфологиялық зерттеу қорытындысы

ұсынымдық сипатта болады



Тағылымдама



мерзімі: 3 айдан 1 жылға дейін

1) 3 ай- заңгерлік өтілі 15 жылдан астам

адамдарға;

2) 6 ай - заңгерлік өтілі 10 жылдан астам

адамдарға;

3) 1 жыл – қалған адамдарға.

Біліктілік емтиханын ойдағыдай тапсырғаннан кейін кандидат сотта ақы төленетін
тағылымдамадан өтеді. Тағылымдама кезеңіне жалақы-судья аудандық соттын бірінші

жұмыс жылындағы жалақысының 70%.



КОНКУРС



СУДЬЯ ЛАУАЗЫМЫНА ОРНАЛАСУҒА АРНАЛҒАН КОНКУРС ҚАЛАЙ ӨТКІЗІЛЕДІ

КОНКУРСТЫ ЖАРИЯЛАУ 

ҚАТЫСУШЫЛАРДЫҢ ҚҰЖАТТАРЫН ҚАБЫЛДАУ

ҚҰЖАТТАРДЫ ТЕКСЕРУ ЖӘНЕ 
КАНДИДАТТАРДЫ КОНКУРСҚА ЖІБЕРУ

КОНКУРСТЫҢ ЦИФРЛАНДЫРЫЛҒАН КЕЗЕҢІ

КОНКУРСТЫҢ БАҒАЛАУ КЕЗЕҢІ

ӘҢГІМЕЛЕСУ

КОНКУРСТЫҚ КОМИССИЯНЫҢ ОТЫРЫСЫНДА ІРІКТЕУ

КЕҢЕСТІҢ ОТЫРЫСЫНДА БЕКІТУ

Оң қорытынды
алғаннан

кейінтағылымд
ама

қорытындысы
бойынша

үміткер бос 
лауазымдар
конкурсына

қатысады



КАНДИДАТТАРДЫ 
ҚОСЫМША БАҒАЛАУ:

ҚОҒАМНЫҢ ПІКІРІН ЗЕРТТЕУ - Пікірлер алу үшін Кеңес сайтында
қатысушылар тізімін жариялау

ӘЛЕУМЕТТІК ЖЕЛІЛЕР МЕН БАҚ 
МОНИТОРИНГІ

ҚҰҚЫҚ ҚОРҒАУ ЖӘНЕ АРНАЙЫ МЕМЛЕКЕТТІК 
ОРГАНДАР АРҚЫЛЫ ҚОСЫМША ТЕКСЕРУ

- құқық қорғау және арнайы
мемлекеттік орган кандидаттарына
қатысты

АДВОКАТТЫҚ ҚОҒАМДАСТЫҚТЫҢ ПІКІРІН 
ЕСКЕРУ

- қатысушылар тізімін адвокаттар
алқасына жіберу



ҚОСЫМША АҚПАРАТТЫ БІЛУ ҮШІН; 

Жоғары Сот Кеңесінің сайты: vss.gov.kz

Бердыбеков Еркебулан Усенбекович, 

Конкурстық іріктеуді ұйымдастыру бөлімінің меңгерушісі

74-91-03

Абижанова Зарина

74-95-42

Жаксылыков Мурат

75-03-09

Ищанова Ляйля

75-16-36

Салимжанова Салима

74-96-47

Татиева Айнур

74-90-44


