АИС «Система управления персоналом»

Год создания: 2008.
Изначально программный продукт «Система управления персоналом» был предназначен для автоматизации процессов обработки информации, выполняемых кадровой службой организации:
· Составление штатного расписания организации;
· Создание шаблонов документов организации;
· Оформление документов при приеме, переводе и увольнении сотрудников;
· Обработка информации о сотрудниках в личном деле, расчет трудового стажа;
· Ведение табелей учета рабочего времени;
· Выдача справок и характеристик;
· Ведение журналов:
· Ведение журнала трудовых книжек;
· Справки о сдаче налоговой отчетности;
· Входящие документы ДСП;
· Регистрация запросов ЦПСИ;
· Регистрация прибывших в командировку;
· Служебные командировки;
· Выдача служебных удостоверений;
· Выдача бейджей;
· Ведение журнала отпусков.
После модернизации Система была переориентирована на функционал единого классификатора справочных данных отделов, должностей, сотрудников для всех систем ЕКС. Позволяет как централизованно, так и локально производить работы по управлению персоналом. 
Система автоматизирует ведение данных и отвечает за централизацию данных по штату в Карагандинской области и реализует следующие функции:
· обеспечивает проверку данных при аутентификации пользователей в системах ЕКС;
· обеспечивает разграничение доступа сотрудников как к системам ЕКС, так и к функциям каждой из систем, входящих в ЕКС; 
· оправление учетными данными сотрудников;
· выдач прав сотрудникам для систем ЕКС;
· назначение задач сотрудникам для систем ЕКС;
· привязка ЭЦП сотрудника к его логину, для дальнейшего использования в системах ЕКС;
· ведение централизованных справочников по штату в Карагандинской области;
· ведение единой базы учетных записей;
· ведение локальных справочников по штату;
· аккумулирование и мониторинг рабочего времени сотрудников;
· сверка данных по штату с ИИС «Е-Кызмет».
Система позволяет централизованно выдавать права на доступ и работу в ИС, входящих в ЕКС. Производить полное администрирование в части доступа всех сотрудников к программным средствам ЕКС, установленным в организации.
[bookmark: _GoBack]Кроме того, в Системе производится настройка и конфигурирование ЭЦП, для сотрудников, которым требуется производить подписание документов ЭЦП в системах ЕКС. Настройки ЭЦП, единожды устанавливаемые в Системе применимы для всех информационных систем Единой комплексной системы, до истечения её срока действия.
В настоящее время за счет сверки данных из ИС «Е-Кызмет» в Системе формируются штатные расписания, которые, в свою очередь, обеспечивают формирование следующих справочников и классификаторов, которые используются во всех информационных системах Единой комплексной системы акимата Карагандинской области:
· Организаций;
· Структурных подразделений организаций;
· Должностей;
· Сотрудников;
· Телефонных номеров;
· Адресов электронной почты.
Система поддерживает работу на двух языках: казахском и русском.
Программный продукт зарегистрирован в Государственном регистре за № KZ-П-11-0000073 – Свидетельство № 587 от 02.12.2011 выданное Министерством связи и информации РК.
Программный продукт соответствует требованиям СТ РК ISO/IEC 27001-2015 «Информационная технология. Методы и средства обеспечения безопасности системы менеджмента информационной безопасностью. Требования».
Программный продукт в декабре 2019 года прошел испытания объектов информатизации на соответствие требованиям информационной безопасности на базе АО «Государственная техническая служба».
