
СОВЕРШЕНСТВУЙТЕСЬ

В ОБРАЗОВАНИИ УЖЕ СЕГОДНЯ



О КОМПАНИИ

Дата 
основания 
2005 год 

Специализированные проекты 
в сфере автоматизации 
образования с 2009 года

70 
штатных 
сотрудников

Более 500 тыс.
пользователей работают на 
наших решениях ежедневно

В ы полненны е проекты :

Основной деятельностью компании является разработка 
информационных систем для автоматизации учебного 

процесса в организациях высшего и послевузовского 
образования, а также технического и профессионального

среднего образования.

Мы имеем большой опыт 
по внедрению кредитной 
технологии обучения 

4 Министерства (в т.ч. 
МОН Р К) – автоматизация 
сбора отчетности

Более 300
колледжей

15 корпоративных клиентов –
автоматизация процесса 
аттестации персонала

102 ВУЗа Казахстана и 1 ВУЗ 
Узбекистана – автоматизация 
учебного процесса
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За время существования компания ТОО «Platonus» успешно прошла сертификацию на 

информационную безопасность и получила следующие сертификаты:

Индустриальный 

сертификат 

Сертификат соответствия 

на АИС «Platonus-College»

Сертификат соответствия 

на АИС «Платон»

Сертификат соответствия 

на программу для ЭВМ 

«ЕСУВО» версии 2.0
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СЕРТИФИКАТЫ



1 500 тысяч
выпускников

50 тысяч 
преподавателей 

6 автоматизированных государственных 
услуг оказываемых через портал 
электронного правительства

Автоматизация всех бизнес процессов
в колледжах и ВУЗах

Online приемная комиссия

Автоматизированная 
библиотека

Online регистрация обучающихся
на дисциплины и преподавателя 

Центр обслуживания 
обучающихся

114 ВУЗов
Республики Казахстан

512 тысяч
обучающихся

Е ДИНАЯ С ИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ  ОБРАЗОВАНИЕМ
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О ПР ОДУКТАХ

23 административных отчета, 
более 200 сводных отчетов по учебным 
заведениям и высшему образованию

102 гражданских и 
специализированных
ВУЗов Республики Казахстан

300 
колледжей



полноценная готовность 

ВУЗов к онлайн-обучению
- полная автоматизация всех процессов

- электронные отчёты и раб.

- распределение мест в общежитии

- и т.д. (ключевые отличия от LMS)
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ЕДИНАЯ СИСТЕМА

УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЕМ

КРАТЧАЙШИЕ 

СРОКИ

LMS Электронный 

документообор

от



Ваш советник по переходу на 

кредитную систему образования

единственная система, учитывающая особенности национальной системы, 

и обеспечивающая плавный, безболезненный и автоматизированный переход

на кредитную форму обучения
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Электронная библиотека (E-Library)

Портал: поиск цифровыхи бумажныхкниг, поиск

цифровыхкниг по содержимому, напоминания. 

Каталогизация (UNIMARC), книговыдача.

Центр обслуживания обучающихся

(SSC)

Единоеокно обслуживаниястудентов: 

подача электронныхзаявок, отслеживание

хода исполнения, контрольсроков и

качества.

Онлайн

регистрация

абитуриентов

Электроннаяонлайн

подача документов

Базовое цифровое администрирование учебного процесса

Типовые учебные планы (ТУП)

Обязательныеи элективные

дисциплины, промежуточный и

итоговый контроль, распределение

академическихчасов.

Академический календарь

Планирование академической

деятельности, график учебного

процесса, справочник дисциплин

(реестр дисциплин)

Электронный журнал

Учёт успеваемости и посещаемости 

студентов, формирование и выгрузка 

ведомостей, экзаменационные 

подгруппы.

Электронное тестирование

Поддержка 5-видов тестов, иллюстраций

и формул. Автовыставлениеоценок в

ведомостьи журнал. Информационная

безопасность.

Формирование расписания

Полуавтоматическое и автоматическое 

формирование расписание на основе данных об 

аудиторном фонде и потоках.

Движение контингента и транскрипт

Автоматический расчетGPA и

формированиеприказов о движении

контингента: приём, перевод, смена

формы обучения, отчисление.

Антиплагиат, диплом и приложения к нему

(государственного и собственного образца)

Проверка контрольных выпускных работ на 

заимствования.  Автоматическое формирование и 

распечатка диплома и приложения к нему на основе 

данных транскрипта выпускника.

Электронное обучение

Электронныеучебники (xAPI)

Онлайн трансляции занятий

Виртуальнаяаудитория

Мобильное приложение студента

Взаимодействие со студентами через

мобильноеприложение: расписание, 

журналы, задания, учебный контент.

Цифровая образовательная платформа

Анкетирование

Сбор обратной связи от

обучающихсядля

улучшенияпроцессов

Расширенное цифровое администрирование учебного процесса

Практоринг и ID-проверка

Подтверждениеличности

сдающего тестирование, а также

выявлениемошенничества.

Общежитие 

Прием Online -заявления 

и автораспределния

места в общежитии. 

Мониторинг

трудоустройства

По пенсионным

отчислениям выпускников

ЦИФРОВИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА

И АДМИНИСТИРОВАНИЯ

ИУП и формирование учебных

потоков

Регистрациястудентами на дисциплины

автоматическоеформированиеучебных

потоков, автоматический расчётнагрузки

ППС. 9
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ЭКОНОМИЧ Е С КИЙ ЭФФЕ КТ

Сокращение рисков, связанных 
с ошибочными расчетами персонала 
(нагрузки, сводные отчеты и т.п.)

Повышение продуктивности
персонала, работающего
с документами

Увеличение скорости 
обработки документов



ЭФФЕ КТ ОТ  В НЕ ДР Е НИЯ  С ИС ТЕ МЫ
ДЛЯ  А ВТОМАТ ИЗ АЦИИ ОБ РА З ОВАТ Е ЛЬ НЫХ 
ПР ОЦЕ С С ОВ
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Экономия рас ходов  в госорганах, ВУЗах и 
колледжах за счет автоматизации в год составляет 
более 4,5 млн долларов ($ 4 500 000)

С нижение в ременных и трудов ых затрат за счет 
доступа к достоверным и актуальным данным в 
онлайн режиме на 95%

С нижение уров ня коррупционной прес тупнос ти 
в сфере образования за счет прозрачности учебного 
процесса на 78%
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Е ДИНА Я  С ИС ТЕ МА
УПРА ВЛЕ НИЯ  
ОБ РА З ОВА НИЕ М

Автоматизация 
административной 
отчетности

Автоматизация сбора 
административной отчетности 
из вузов и колледжей

Система мгновенной
отправки сообщения

Достоверные данные 
по обучающимся 
в вузах и колледжах

Достоверные данные 
по преподавателям 
в вузах и колледжах

Достоверные данные 
по выпускникам 
в вузах и колледжах
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Эл. Гос.услуги через Единый 

портал интерактивных 

государственных услуг

Министерство образования и науки РК

(министр, вице министр, дир.департаментов)

КОЛЛЕДЖИ УНИВЕРСИТЕТЫ

ЕДИНАЯ СИСТЕМА 

УПРАВЛЕНИЯ 

ОБРАЗОВАНИЕМ

АРХИТЕКТУРА ПРОЕКТА

Государственные органы и ведомства

Egov.kz



Благодаря созданию государственного реестра будут достигнуты следующие цели:

• Ликвидируется производство и использование поддельных (фальшивых) документов 

государственного образца о высшем образовании;

• Обеспечение ведомств и работодателей достоверной информацией о наличии 

квалификации у претендентов на трудоустройство;

• Сокращение количества нарушений и проявлений коррупции в учреждениях образования;

• Снижение бумажного оборота и обеспечение соответствующей экономии бюджетных 

средств в ходе проверки данных о полученных дипломах;

• Повышение качества образования в результате обеспечения общественности 

правдивой информацией о выпускниках вузов.

Основной задачей государственного реестра дипломов является борьба с 

производством и сбытом поддельных дипломов путем обеспечения 

легкого доступа к проверке на подлинность.
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ РЕЕСТР ДИПЛОМОВ
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PLATONUS

• Эффективная поддержка процессов  управления системы 

образования;

• Управление учебным процессом колледжей и ВУЗов;

• Качественное оказание образовательных услуг;

• Автоматизация учебного процесса согласно Болонского 

соглашения;

• Наличие мобильного приложения.
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АБИТУРИЕНТ
УЧЕБНЫЙ 

ПРОЦЕСС
ВЫПУСКНИК

Отдел кадров -

создание базы

данных сотрудников

Приемная комиссия –

онлайн прием документов 

абитуриентов 

Кафедра/Эдвайзер

(предметно-цикловая 

комиссия) - создание 

типовых учебных планов, 

индивидуальные учебные 

планы

Методист -

составление 

расписания

Преподаватели

- оценка 

обучающегося

Студенты -

online обучение

Родители - контроль 

успеваемости и 

посещаемости ребенка

Офис регистратор -

Печать ведомостей и  

документов 

об окончании образования 



АНКЕТИРОВАНИЕ
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Мониторинг 

удовлетворенности

внутренних потребителей

образовательного процесса

Анонимность

Прогнозирование 

потенциальных точек 

конфликтов

Преподаватель : Ф.И.О.

Количество прошедших: 18

Тип анкет:

«Оценка качества работы 

преподавателя»

Тип анкет:

«Рейтинг 

преподавателя»

Общее количество 

прошедших: 59 

ПЦК: Экономики  

Количество 

преподавателей: 6
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SSC 

(ЦЕНТР ОБСУЖИВАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ)

Цели системы
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Оказание услуг

в электронном формате

Прозрачность

получения услуг

Быстрый доступ

к архивным 

данным

Стандартизация 

входных

и выходных форм

Принцип

«Одного окна»



SSC 

(ЦЕНТР ОБСУЖИВАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ)

Результаты внедрения SSC
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Сокращение временных 

затрат по получению и 

обработке заявок на услуги

Отсутствие 

риска

потери заявки

Сокращение бумажного

объема документов

при подаче заявки

Централизованный контроль

за качеством обработки 

заявок и обращений

Получение статистических

данных по результатам 

работы

Снижение количества

личных обращений

(подача онлайн



Обязательное наличие системы

прокторинга в условиях пандемии
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ПРОКТОРИНГ



ЧТО УМЕЕТ ТЕХНОЛОГИЯ
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Распознавание

лиц

Идентификация

личности

Детекция

голоса

Распознавание

эмоций

Отсутствие

экзаменируемого

Смена активного

окна

Определение

направления взгляда

Наличие

постороннего

Демонстрация

экрана



СХЕМА РАБОТЫ
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Камера и 

микрофон

Рабочий 

стол

Данны

е

Computer

vision

Al

Запись

Отчет

Метаданные


