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Министерства финансов Республики Казахстан

1. Общие положения

1. Юридическое управление (далее - Управление) является структурным подразделением Комитета внутреннего государственного аудита Министерства финансов Республики Казахстан (далее - Комитет). 

2. Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Республики Казахстан, кодексами, законами Республики Казахстан, актами Президента и Правительства Республики Казахстан, приказами Министерства финансов Республики Казахстан и Комитета, а также настоящим Положением.

3. Структура и штатная численность Управления утверждается уполномоченным должностным лицом государственного органа в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан.

2. Основные задачи и функции Управления

4. Задача: правовое обеспечение деятельности Комитета: 

Функции:

1) рассмотрение проектов правовых и нормативных правовых актов, договоров, процессуальных документов, а также других документов юридического характера, разрабатываемых Комитетом;

2) участие в мероприятиях по пропаганде законодательства Республики Казахстан, организации правового всеобуча в Комитете;

3) дача консультаций работникам Комитета по правовым вопросам, оказание юридической помощи структурным органам Комитета по вопросам в пределах компетенции Комитета;

4)  рассмотрение обращений физических и юридических лиц по вопросам, относящимся к компетенции Комитета, и не требующих проведение аудита;


5) участие в рассмотрении возражений объектов государственного аудита на аудиторский отчет или аудиторский отчет по финансовой отчетности;

6) обеспечение соответствия договоров требованиям законодательства, применения экономических мер воздействия при неисполнении и ненадлежащем исполнении обязательств по договорам.
5. Задача: представление в установленном порядке интересов Комитета в суде, а также в других организациях, государственных органах при рассмотрении правовых вопросов деятельности Комитета:


Функции:

1) представление интересов Комитета в судах (по доверенности), организациях и государственных органах;

2) своевременное принятие мер по обжалованию судебного акта, принятого не в пользу государственного органа, во всех судебных инстанциях, а также в установленном законодательством порядке обращаются в органы прокуратуры с ходатайствами о принесении протестов в порядке надзора;

3) обеспечение принятия мер по исполнению вступивших в законную силу судебных актов;

4) анализ состояния исковой работы, судебной практики по спорам с участием Комитета с целью выявления основных причин и условий, повлекших соответствующее судебное разбирательство и внесение предложений по их устранению и привлечению к ответственности виновных должностных лиц.

6. Задача: анализ законодательства по вопросам, входящим в компетенцию Комитета, и разработка предложений по его совершенствованию:

Функции:

1) анализ практики применения законодательства по вопросам, входящим в компетенцию Комитета, и разработка предложений по его совершенствованию с учетом данных обобщения и сравнительного анализа нормативной правовой базы и системы функционирования государственных закупок, финансового контроля, бухгалтерского учета и финансовой отчетности, аудиторской деятельности других стран;


2) анализ административной и судебной практики и разработка предложений по их совершенствованию.

   
7. Задача: административное производство в случаях и порядке, установленном законодательством Республики Казахстан об административных правонарушениях.

Функции: 

1) подготовка проектов постановлений об административном правонарушении в отношении должностных лиц объектов государственного аудита;

2) участие в судах как представитель уполномоченного органа;

3) рассмотрение жалоб на постановления руководителей территориальных подразделений Комитета о привлечении к административной ответственности.

3. Права Управления:
8. Для реализации основных задач и осуществления своих функций Управление имеет право:

1) взаимодействовать с правоохранительными органами по материалам контроля, переданным Комитетом для принятия процессуального решения, в части проведения сверок по переданным материалам;

3) на основе аналитических данных и практики применения законодательства Республики Казахстан о государственных закупках,  государственном аудите и финансовом контроле, бухгалтерском учете и финансовой отчетности, аудиторской деятельности вносить руководству Комитета предложения по совершенствованию функционирования системы государственных закупок и государственного аудита и финансового контроля, бухгалтерского учета и финансовой отчетности, аудиторской деятельности;

4) давать оценку причинам нарушения требований законодательства Республики Казахстан о государственных закупках, государственном аудите и финансовом контроле, бухгалтерском учете и финансовой отчетности, аудиторской деятельности;

5) запрашивать и получать от должностных лиц, структурных подразделений Комитета, государственных органов и других организаций информацию, справки, документы, устные и письменные объяснения, необходимые для реализации своих задач и функций;

6) вносить предложения по разработке и/или совершенствованию форм отчетности по вопросам, входящим в компетенцию Управления;

7) привлекать с согласия председателя Комитета работников других структурных подразделений для разработки документов по правовым вопросам, а также для реализации мероприятий по пропаганде законодательства Республики Казахстан и правового всеобуча в Комитете;

8) иные права в соответствии с законодательством Республики Казахстан.

4. Организация деятельности Управления

9. Управление обладает полномочиями, необходимыми для реализации его основных задач и функций в соответствии с законодательными актами, актами Президента Республики Казахстан, иными нормативными правовыми актами Республики Казахстан.

10. Управление возглавляет руководитель, назначаемый и освобождаемый от должности в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан.

11. Руководитель Управления осуществляет общее руководство за деятельностью Управления и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Управление задач и осуществление функций.

12. Руководитель Управления представляет руководству Комитета предложения по структуре и штатному расписанию Управления. 

13. В этих целях руководитель Управления:

1) контролирует трудовую и исполнительскую дисциплину в Управлении;

2)  определяет обязанности и полномочия своих работников (экспертов и главных экспертов); 

3) вносит предложения о назначении и освобождении от должности работников Управления;

4) координирует работу с другими структурными подразделениями Комитета и Министерства финансов Республики Казахстан; 

5) вносит предложения по поощрению работников Управления и наложению на них дисциплинарных взысканий;

6) обеспечивает делопроизводство согласно установленным Правилам и режиму секретности в работе с соответствующими документами;

7) осуществляет иные полномочия в соответствии с законами и актами Президента Республики Казахстан;
8) вносит предложения руководству Комитета по улучшению работы Управления, а также принимает участие в разработке и представлении предложений по совершенствованию законодательства и нормативных правовых актов по вопросам, входящим в компетенцию Управления;

9) осуществляет иные полномочия в соответствии с законами и актами Президента Республики Казахстан;

10) обеспечивает подготовку материалов и информации к установленным срокам.
14. В период отсутствия руководителя Управления исполнение его обязанностей возлагается на одного из главных экспертов Управления, в соответствии с приказом председателя Комитета или лица, его замещающего. 
15. Документы, направляемые от имени Управления в другие управления Комитета по вопросам, входящим в компетенцию Управления, подписываются руководителем Управления или лицом, его замещающим.
