Приложение №6
приказом ответственного секретаря Министерства финансов

Республики Казахстан

от «___» _______ 2019 года № ____

Положение
об Управлении по контролю информационной безопасности 
Министерства финансов Республики Казахстан

1. Общие положения


1. Управление по контролю информационной безопасности Министерства финансов Республики Казахстан (далее – Управление) является структурным подразделением Министерства финансов Республики Казахстан (далее – Министерство).

2. Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Республики Казахстан, законами, актами Президента и Правительства Республики Казахстан, иными нормативными правовыми актами, а также настоящим Положением.

3. Структура, штатная численность Управления утверждается Ответственным секретарем Министерства.

4. Управление состоит из:
1) Руководителя управления по контролю информационной безопасности
2) Главного эксперта по контролю информационной безопасности.

2. Основные задачи, функции, права и обязанности Управления
5. Задача: 
5.1 Контроль информационной безопасности Министерства.
Функции:
1)  контроль исполнения требований технической      документации   по

информационной безопасности;

2)  контроль за документальным оформлением информационной безопасности;

3)  контроль за управлением активами в части обеспечения информационной безопасности;

4)  контроль правомерности использования программного обеспечения;

5)  контроль за управлением рисками в сфере информационно-коммуникационных технологий;

6)  контроль за регистрацией событий информационной безопасности;

7)  проведение внутреннего аудита информационной безопасности;

8)  контроль за организацией внешнего аудита информационной безопасности;

9)  контроль за обеспечением непрерывности бизнес-процессов, использующих информационно-коммуникационные технологии;
10) контроль соблюдения требований информационной безопасности при управлении персоналом;

11) контроль за состоянием информационной безопасности объекта информатизации «электронного правительства».
12) проводит проверку состояния информационной безопасности в структурных подразделениях Министерства, ведомств и их территориальных подразделений;

13) контролирует организацию доступа физических и юридических лиц к государственным электронным информационным ресурсам и государственным информационным системам Министерства;
          14) контроль работы по адаптации и внедрению сертифицированных аппаратно-программных средств защиты информации от компьютерных вирусов, несанкционированного доступа, разрушения, других воздействий и угроз информационной безопасности Министерства;

          15)осуществляет своевременную подготовку материалов и заключений по входящей и исходящей корреспонденции;

          16)осуществляет учет и хранение документов, контроль за состоянием и сохранностью до передачи их на хранение в архив Министерства;

          17) участвует в разработке и проведении мероприятий, направленных на повышение квалификации специалистов Управления;
18) выполняет иные рабочие поручения и задания руководства.

6. Права и обязанности Управления:

1) своевременно и качественно исполнять возложенные на Управление задачи и функции;

2)  не допускать нарушения норм Регламента Министерства и Правил документирования и управления документацией в Министерстве;
3) участвовать в разработке и реализации стратегического и операционного планов Министерства, подготовке отчетов по исполнению показателей стратегического плана;

4) рассматривать обращения, заявления и жалобы физических и юридических лиц по вопросам, входящим в компетенцию Управления, в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан;

5) получать от других подразделений Министерства необходимые заключения для выполнения поручений Президента Республики Казахстан, Правительства Республики Казахстан и руководства Министерства по вопросам, входящим в компетенцию Управления и другие документы, справки и материалы, необходимые для выполнения возложенных на Управление функций;

6) привлекать специалистов других подразделений Министерства, подведомственных организаций для подготовки материалов в соответствии с возложенными на Управление задачами и функциями;

7) выходить с предложениями к руководству Министерства по организации выполнения задач Управления, его деятельности и получать информацию о рассмотрении этих предложений;

8) осуществлять повышение квалификации сотрудников Управления через действующие системы и формы, включая техническую помощь и сотрудничество с зарубежными организациями;

9) созывать и проводить совещания по вопросам, входящим в компетенцию Управления, привлекать в установленном порядке для участия в них сотрудников Министерства, подведомственные и сторонние организации;
10) осуществлять в пределах компетенции Министерства иные права для реализации возложенных на Управление задач и функций.

3. Организация деятельности Управления
1. Управление обладает полномочиями, необходимыми для реализации его основных задач и функций, в соответствии с законодательными актами, актами Президента Республики Казахстан, иными нормативными правовыми актами Республики Казахстан.

2. Управление возглавляет Руководитель, назначаемый на должность и освобождаемый от должности ответственным секретарем по согласованию с Министром.

3. Руководитель Управления осуществляет общее руководство деятельности Управления и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Управление задач и осуществление им своих функций.
4. Руководитель Управления представляет ответственному секретарю предложения по структуре и штатному расписанию Управления.
5. Руководитель Управления:

1) определяет обязанности и полномочия заместителя (заместителей) руководителя, при их наличии;

2) определяет обязанности и полномочия сотрудников управления;

3) осуществляет иные полномочия в соответствии с законами и актами Президента Республики Казахстан.

6. Документы, направляемые от имени Управления в другие структурные подразделения по вопросам, входящим в компетенцию Управления, подписываются Руководителем, а в случае отсутствия – лицом его замещающим.
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